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فرق بين النوع الاجتماعيال -1
وجنس الإنسان 

إن مفهوم النوع الاجتماعي يعني العلاقات والأدوار 
والسلوك المناسب الذي يحدده المجتمع لكل من الرجل 

في ضوء موروثات اجتماعية ومنظومة “ والمرأة مسبقا
دة ثقافية تضم مجموعة من العادات والتقاليد والقيم السائ

.في مجتمع ما وفي فترة زمنية معينة
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الإنسان جنسمفهوم  -2

الاختلافات البيولوجية بين الجنسين•

بوظيفة التوالد“ مرتبط أساسا•

أنثى وذكر•

ثابت لا يتغير•
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)الجندر( النوع الاجتماعي مفهوم -3

التنشئة الاجتماعية التي تحدد طريقة سلوك الأفراد حسب  -
جنسهم

ىخرأإلى  حقبة زمنيةتختلف من مجتمع إلى آخر ومن  -

ل الأدوار والعلاقات الاجتماعية للجنسين تتضمن تحقيق الرج -
والمرأة لتوقعات مجتمعية 

اس لا يقتصر التمييز بين الأفراد وفرصهم في الحياة على أس -
النوع فقط بل على أساس الانتماء الطبقي والدين واللون
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المفهومينبين  وقاتالفر -4

النوع الاجتماعي الجنس

الأدوار الاجتماعية التي يقوم بها 
الرجال والنساء

الفروقات البيولوجية بين الرجال 
والنساء

يتغير مع الزمن و يتأثر بعوامل 
كثيرة

لا يتغير مع الزمن

 باختلاف العرقالفروقات تختلف 
 واللون والطبقة الاجتماعية والدّين
ةوالثقّافة والعمر والحالة الاجتماعي

الفروقات بين النساء والرجال هي 
أنحاء العالم جميع نفسها في
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علاقات النوع الاجتماعي -5

علاقات القوى بين الرجال والنساء -

بسببها تشغل النساء مرتبة دونية في المجتمع  -

يمكن أن تكون علاقات تعاون وتواصل ودعم مشترك  -

أو يمكن أن تكون علاقات فصل وتمييز وتنافس  -
وتضارب بسبب الاختلاف وعدم المساواة 

تدل على كيفية توزيع السلطة بين الرجال والنساء -

توضح العلاقات بين الناس ومجتمعاتهم إذا اختلفت هذه  -
العلاقات بسبب الجنس  
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هوية النوع الاجتماعي -6

:للنساء والرجال

تحدد الطريقة التي ينظر اليها للنساء والرجال  -

تحدد توقعات وأسلوب تفكيرهم وتصرفاتهم -

تحدد الصفات والأدوار والأنشطة والمسؤوليات المرتبطة  -
بالرجال والنساء في وقت معين
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النوع الاجتماعي أدوار -7

أدوار مختلفة للرجال والنساء بناء على الجنس-

تتغير بتطور الزمن والمجتمعات -

سة، وتقييم تتغير بسبب التكنولوجيا والاقتصاد والسيا -
العمل 
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الأدوار -8

الدور الإنتاجي -
 
الدور الانتخابي-

الدور الثقافي والاجتماعي -
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إطار التمكين والمساواة -9
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رم ماسلو لحاجات الإنسان الأساسية ه -10

الحاجة الى
تحقيق الذات 

الحاجة الى إشباع
الإبداع الذاتي 

الحاجة الى الشعور بالإنجاز والتقدير 
والاعتبار والاحترام  

الحاجة للشعور بالانتماء وحب الأصدقاء 
والعائلة وشركاء وشريكات الحياة

الحاجة للأمان والاستقرار والتحرر من الخوف
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إطار لونغوي للتمكين والمساواة -11

المساواة في الملكية
والتحكم في المصادر 

المساواة في المشاركة
في صنع القرار 

توعية النساء والرجال والتصحيح الثقافي ليتلاءم
مع الوصول بالنساء للمساواة 

الفرص المتساوية في التعليم والتدريب والعمل
والأجور والوصول للمصادر 

...)التغذية والمسكن والصحة الخ(التمتع بالمساواة في الحاجات الأساسية 
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تمكين المرأة -12

ي أخذ موقع مساو للرجل والمشاركة بشكل متساو ف
م العملية التنموية من أجل الوصول الى التحك

.بعوامل الإنتاج بشكل متساو مع الرجل
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مساواة النوع الاجتماعي -13

طة لا تعني أعداد متساوية من النساء والرجال في جميع الأنش-
لا تعني معاملة الرجال والنساء بنفس الطريقة-
ه أفراده تمثل تطلعات مختلفة للعمل من أجل مجتمع لا يعاني في-

من الفقر والشعور بالإشباع) نساء/رجال(
إدراك النساء والرجال لاحتياجاتهم الأولية في ظل مواجهة -

عراقيل مختلفة 
الإسهام في العملية التنموية بطرق مختلفة-
اواة أي تحقيق المس(بتمكين المرأة “ وثيقا“ مرتبطة ارتباطا-

)عندما تتصرف النساء بالنيابة عن أنفسهن
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لحسن إصغائكم“ شكرا


