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الإقليمي الختامي لمشروع "إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل في الدول العربية"  الاجتماع  

 بتوقيت بيروت(  14:00-11:00)  2023نوفمبر/تشرين الثاني   16  ،عبر الإنترنت  

 المذكرة المفاهيمية وتنظيم الأعمال المقترح

  

 الخلفية -1

العربية جهوداً حثيثة لوضع سياسات تعزّز إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل، موائمةً تشريعاتها بذلت البلدان 

مع اتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. وتشمل هذه الجهود تعديل قوانين الأشخاص ذوي الإعاقة و صياغة  

ذوي الإعاقة في سوق الع بإعطاء استراتيجيات لإدماج الأشخاص  والخاص  مل و إلزام أصحاب العمل في القطاعين العام 

بالسرعة المطلوبة بسبب عدم  حد أدنى من الوظائف للأشخاص ذوي الإعاقة. غير أن هذه الجهود لم تحقق النتائج المنشودة 

 الاتساق بين التشريعات والسياسات القطاعية مما يعرقل في بعض الأحيان عملية الإدماج.

 

 شروع "إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل في الدول العربية" الاجتماع الإقليمي الختامي لم -2

  تبدأ  . و قد"إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل في الدول العربية" مشروع  لأنشطةاستكمالاً  الاجتماع  اأتي هذي

ب منظمة العمل الدولية، مع  كةرابالش  2021في العام   المشروع  نفيذتاللجنة الإقتصادية و الإجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا( 

  نواح    ثلاث إلىالمشروع تطرّق . وقد في المنطقة العربية الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل  إدماجبهدف تحليل واقع 

الفعال وتهيئة   ،وضع السياسات العامة للإدماج المهني للأشخاص ذوي الإعاقة  تتمثل فيأساسية  صحاب العمل في لأالدور 

والخاص  في مكان العمل  القطاعين العام  ذوي الإعاقة  الأشخاص  ، وتحسين الإحصاءات في إيجاد البيئة الملائمة لإدماج 

 طقة العربية.في المن المتعلقة بمشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل

والخطوات الناجحة  الدروس المستفادة و مناقشة الدول إلى عرض تجارب    الختامي لهاذا المشروع  الإقليميالاجتماع   هدفي

تبنتها الدول العربية   ذوي الإعاقة  التنفيذيةوالتحديات   يعيةرالتش  الثغرات للحد منالتي  التي تحول دون إدماج الأشخاص 

هذا و . في سوق العمل من   27  للمادة  وفقاً   في المنطقة العربية  الشاملةالعمالة  سياسات    ومناقشةعرض    ، سيتمالسياقفي 

ذوي الإعاقة كما ساتفاقية حقوق الأشخاص  نماذج  ت  .  نتائج تحليل  الإعاقة من تعيق التى    الحواجزطرح  ذوي  الاشخاص 

 . دول عربية مختارة الدخول للسوق العمل والتى تم إدراجها في مسح القوى العاملة في

والمؤسسات الحكومية ذات العلاقةهذا وخلال الجلسة الأخيرة ،  في  سيتم إطلاق شبكة من الخبراء الوطنيين من الوزارات 

في مجال   لى خبراءإضافة  شخاص ذوي الإعاقة الذين شاركوا في أنشطة المشروع،  بالإ، ومن منظمات الأالمنطقة العربية

والتجارب    يتبادل المعرفالاستمرار  فييتمثل هدف هذه الشبكة  و   .سكوا ومنظمة العمل الدوليةالإكل من    الإعاقة و العمل من

 .للأشخاص ذوي الإعاقة حول التوظيف الشامل

 المكان والزمان ولغة الاجتماع -3

من الساعة الحادية عشرة   2023نوفمبر تشرين الثاني/   16الخميس  يوموذلك  افتراضياً عبر منصة زوم  الاجتماع عقد يس

بيروت بتوقيت  بعد الظهر  حتى الساعة الثانية من  الترجمة  الاجتماععقد  ي. وسصباحاً  و   باللغة العربية مع توفر  إلى من 

 الإنكليزية.

 مشاركون  ال -4

و  الاجتماعستهدف  ي قضايا  نقاط الاتصال للمشروع  في مجال  الإجتماعية  الخبراء  والشؤون  العمل  وزارات  من  الإعاقة 

سيشارك  الإعاقة في المنطقة العربية. كما  ذوي  الأشخاص  الحكومية الأخرى ذات العلاقة كهيئات ومجالس  والمؤسسات 

والخبراء من الإسكوا ومنظمة العمل الدولية.  أصحاب المصلحة من ممثلي منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة 



 

 )بتوقيت بيروت(    المقترح الأعمال  تنظيم -5

 التسجيل )الولوج إلى المنصة الإلكترونية( 11:00  -10:45

 الكلمات الافتتاحية وعرض جدول الأعمال 11:00-11:15

11:15-12:00 

 

11:15-11:30 

 

 

 

11:30-11:45 

 

 

11:45-12:00 

 العربية"الجلسة الأولى: مشروع "إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل في الدول 

 

الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل" والتقدم   - عرض حول مشروع "إدماج 

 المحرز في تنفيذ أنشطته والإنجازات المحققة

 تقديم: الإسكوا

 

المستقاة والحلول  النتائج  حول  عرض  -  المقترحةوالدروس 

 تقديم: الإسكوا

 

 مناقشة

12:00-12:45 

 

12:00-12:15 

 

12:15-12:30 

 

 

12:30-12:45 

 مداخلات منظمة العمل الدولية :الجلسة الثانية

 

  وما السبل في تعزيزها –لماذا سياسات التوظيف الشامل مهمة  -

 

مثال من دولة  –نتائج تحليل نماذج منظمة العمل الدولية حول المعوقات والمواقف   -

 عربية مختارة

 

 مناقشة           

12:45-13:15 

 

12:45-13:00 

 

 

 

13:00-13:15 

 إطار السياسات المناسبة للتوظيف في البلدان العربية :الجلسة الثالثة

 

من اتفاقية   27وفقاً للمادة  في المنطقة العربية الشاملة   العمالة سياسات حولعرض   -

ذوي الإعاقة.   حقوق الأشخاص 

 الإسكوامستشارتقديم:            

 

 مناقشة

 -حول التشغيل الشامل ليةومنظمة العمل الدو إطلاق شبكة من الخبراء الوطنيين والاسكوا  13:15-13:45

  الأسكوا ومنظمة العمل الدولية.

 

 الاجتماعاختتام أعمال  13:45-14:00

 

 


