
 

 
 
 
 

 عامًا 30لإعلان ومنهاج عمل بيجين بعد  لمراجعة الشاملةالمشاورات الوطنية لورشة عمل حول 
 2024شباط  21

 بيروت  -بيت الأمم المتحدة 
 

 مقدمة أولا:  

الهيئة طلقت  أ  ،الدولية للمساواة بين الجنسين  بالأطرلتعزيز النهوض بوضع المرأة والتزام الدولة    الجمهورية اللبنانيةضمن جهود  
لمراجعة الشاملة السادسة للتقدّم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج ورشة العمل الخاض بالمشاورات الوطنية ل،  الوطنية للمرأة اللبنانية

، بمشاركة طيف واسع من  وذلك بحضور السيدة كلودين عون رئيسة الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية،  بعد ثلاثين عاما  عمل بيجين
وذلك  .  عن الوزارات والإدارات الرسمية ومنظّمات المجتمع المدني والنقابات والجامعات والمؤسسات الإعلامية  و وممثلاتوممثل

الهيئة الوطنية للمرأة  بالتعاون  مركز المرأة التابع للجنة الأمم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا(  من    مينظبتن 
حيث  في بيت الأمم المتحدة في بيروت.  2024  شباط 21يوم ورشة العمل  ،لبنانومكتب هيئة الأمم المتحدة للمرأة في   اللبنانية

الوطنية    ةمراجعفي ال  لبنان لدعم    بالتعاون مع الشركاء  الإسكوا  اقدمهت  يتال  والخدمات الإستشارية  من الدعم الفني  الورشة  تأتي هذه
م المُحرَز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد ثلاثين عاماً من إقراره   .وإعداد التقرير بشكله النهائي الشاملة حول التقدُّ

لتعريف بإعلان ومنهاج عمل بيجين وترابطه مع أهداف التنمية المستدامة، ل  فريق الإسكواالبرنامج على عروض مقدمة من    اعتمد
جمع   في  تساعدهم  التي  والمصادر  المعرفية  بالمواد  العمل  فرق  من  المشاركين  لتزويد  بالإضافة  التقرير  لإعداد  العمل  وآلية 

 للهيئة الوطنية للمرأة اللبنانيةوب تزويدها  المعلومات والبيانات وجلسات نقاشية توضيحية حول نوعية البيانات والمعلومات المطل
لتسهيل إعدادها لتقرير تشاركي يعكس الجهود المبذولة خلال الخمسة أعوام المضية، وآثارها على واقع المرأة باستخدام البيانات 

 .   ، في حال توفرهاالمصنفة المحدثة وذات الجودة العالية

 الجلسة الإفتتاحيةثانيا: 

لبنان بأطر  رحبت فيها بالحضور وأكدت على التزام  و   الورشة  ،رئيسة الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية،  السيدة كلودين عون افتتحت  
الحركة  نقطة تحول في مسار    1995الدولية الخاصة بالمساواة بين الجنسين، حيص شكلت مشاركة لبنان في مؤتمر بيجين عام  

النسائية والاعتراف الصريح بمبدأ المساواة بين الجنسين، تبعه انضمام لبنا إلى اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد 
بالرغم من  أنها  عاما، مؤكدة  ثلاثين  بعد  بجردة حساب  للقيام  اليوم هي فرصة  الشاملة  الوطنية  المراجعة  أن  وأشارت  المرأة. 

المبنية على القيم  مستدامةالتنمية  ال  تحقيقالسعي إلى  لبنان ملتزما ببقى  بالأزمات المتراكمة والمتجددة،    الصعوبات الناجمة عن
كما تم إعداد الاستراتيجية   نهج تشاركيب  هإعدادبين الجنسين. كما أكدت أنه هذا التقرير سيتم    المساواة و الشراكة    الانسانية وأسس

لبنان   للمرأة في  العام  الوطنية  المقبلة  2030لغاية  الثلاث  السنوات  للعمل بها خلال  الخطة الأولى  . حيث ستساهم  وفي رسم 
مع أخذ التحديات بعين الاعتبار بغية ،  التنفيذ الفعلي للتدخلات التي تم تحديدهاالمشاورات الخاصة بإعداد التقرير على تعزيز  
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إلى الاسكوا وإلى هيئة الأمم المتحدة للمرأة لدعمهما ومشاركتهما الهيئة بالشكر لجميع المشاركين و   ختمت. و التمكن من تخطيها
 . ورشةالالوطنية لشؤون اللبنانية في تنظيم 

الهيئة  ة بين الجنسين والسكان والتنمية الشاملة  لالسيدة سلمى النمس، مسؤولة اجتماعية أولى في مجموعة العدا   بدورها شكرت
. وأكدت على إلتزام  دهم والتنسيق والتعاون المستمرو على جه  لبنانومكتب هيئة الأمم المتحدة للمرأة في    الوطنية للمرأة اللبنانية

كما   في مجال المساواة بين الجنسين، ومتابعة تنفيذ إلتزاماته الدولية في هذا المجال.  للبنانالأسكوا في مواصلة تقديم الدعم الفني  
ة الوطنية والإقليمية الشاملة على إعلان ومنهاج عمل بيجين بالرغم من الظروف والتحديات التي  عأكدت على أهمية عملية المراج

المنطقة   فرصة  تواجه  المراجعة  تشكل  وقفة  حيث  والعمل  لأخذ  على  والتشبيك  والتعرف  الواقع،  لتقييم  الوطني  المستوى  على 
  .عمل المستقبلي لمواجهة هذه التحدياتتخطيط للللو  الإنجازات والتحديات واخذ الدروس المستفادة للبناء عليها

لإعداد مراجعة وطنية على أهمية الورشة    ،السيدة جيلان المسيري ،  لبنانلهيئة الأمم المتحدة للمرأة في    ةالقطري  ةالممثل  تأكّدو 
والدروس المستفادة في  شاملة مستندة على بيانات جيدة بالشراكة مع جميع الجهات المعنية للوقوف على أوجه التقدم والعقبات  

الاصعد كافة  على  والفتيات  النساء  وتمكين  الجنسين  بين  المساواة  أهمية.  ةتحقيق  إلى  أيضا  المشاركين   ونوهت  نطاق  توسيع 
والمتضامنين مع قضية تمكين المرأة، وبالتالي اعتبارها قضية محورية سواء على مستوى الأسرة أو المجتمع او فى تحقيق النمو  

الشامل.   وأن  الاقتصادى  من خمسةخاصة  واحد  حوالى  تمثل  لبنان  فى  نساء  تعولها  التى  الاسر  الفقر از تتو   ، نسب  نسب  يد 
فى القطاع غير الرسمى بدون عقد عمل او حماية اجتماعية. كما اثنت على الجهود التى تقوم  عمل النساء تتركزل بالإضافةبها

 الدولة.  اجههام دور المرأة على الرغم من كل التحديات والعوائق التي تو بها الهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانية فى دع

 ثم عرضت السيدة سلمى النمس أهداف ورشة العمل وجدول الأعمال. ومن

 الأولى ةجلسالثالثا: 

ومنهاج عمل  ملية حول إعلان  عالمرجعية و المعرفة  الر  يوفت  في الجلسة الأول عرضين يهدفان إلى  قدمت السيدة سلمى النمس
إعلان ومنهاج عمل بيجين وعلاقته العضوية مع  ب  العرض الأول تقديم وتذكير. حيث تضمن ذلك  بيجين وآلية اعداد التقارير

وأهداف التنمية المستدامة. كما استعرضت المرجعية التاريخية للإعلان وارتباطه بالمؤتمرات الدولية الخاصة بالمرأة.   2030أجندة  
لى إثني عشر  ونوهت خلال العرض إلى أن الإعلان يشمل خطة شاملة للارتقاء بوضع المرأة حظيت بإجماع دولي واشتملت ع

مجالًا يتضمن أهدافاً استراتيجية وإجراءات موجَّهة إلى الحكومات وغيرها من أصحاب المصلحة، بما في ذلك القطاع الخاص  
المدني المجتمع  السيدة     .والأكاديميون ومنظمات  الوءوسلّطت  النمس  ارتباط إعلان ومنهاج عمل بيجين بأجندة    سلمى  على 

وأهداف التنمية المستدامة، إذ برز الإعلان في نص الديباجة ومثّل إحدى الُأطُر التي بُنيَت عليها. كما أبرزت التقاطعات   2030
ر والتعليم والصحة، ومجالات بين الأهداف الاستراتيجية في أجندة التنمية المستدامة والمؤشّرات الرئيسية والتكميلية الخاصة كالفق 

الاهتمام في إعلان ومنهاج عمل بيجين. وختمت عرضها بالتأكيد على فلسفة منهاج عمل بيجين المرتكزة على الشمولية والشراكة  
  ن.والتقاطعية والترابط والاتساق والمقاربة الجذرية التي تهدف إلى تحقيق المساواة بين الجنسي

عاماً. واستهلت    30الوطنية الشاملة لإعلان ومنهاج عمل بيجين بعد  و   الإقليمية  المراجعةب  تعريفا،  في العرض الثانيقدَّمت  ثم  
باستعراض المسارات الإقليمية والوطنية لعملية المراجعة، وأكدت على أهمية الاستفادة من المراجعات التقارير الوطنية حول    ذلك

بحسب المذكرة التوجيهية لية إعداد التقرير  آ. ومن ثم انتقلت لتقديم  الإلتزامات الاقليمية والدولية وللجان التعاهدية في إعداد التقرير
عاماً، حيث أكدت على    30بعد   عاماً وتقرير بيجين  25بإجراء مقارنة ما بين شكل وآلية تقديم تقرير بيجين بعد  . وبدأت  المحدثة



 

3 
 

مواضيع رئيسية   6أن هيكلية التقرير الرئيسية وتقسيم المحتوى لم يختلف بشكل جذري، إذ جُمعَت المجالات الحاسمة ضمن  
تضمن التقاطعية والاتساق مع أهداف التنمية المستدامة. كما قدَّمت ملخصاً لجميع أقسام التقرير ولتوزيع صفحاته على الأقسام  

المختلفة تضمن  .  والأسئلة  المراجعة    العرضكما  تهدف  حيث  الشاملة،  الوطنية  المراجعات  العامة لإعداد  للمبادئ  استعراضاً 
لتجديد الالتزامات والخروج بمجموعات واضحة من الإجراءات ذات الأولوية، فضلًا عن المساعدة في حشد الوسائل   الوطنية 

يز عملية تنسيق الإجراءات الوطنية والإقليمية والدولية  اللازمة للتنفيذ والشراكات، ودعم تحديد الحلول وأفضل الممارسات، وتعز 
على أن المراجعات الوطنية هي فرصة لتنفيذ الإلتزامات الدولية الخاصة بحقوق الإنسان والمرأة   في عرضهاوفعاليتها. وشدّدت  

 . والفئات الأكثر هشاشة، وللتشاور مع الجهات المعنيّة بحقوق النساء وتعزيز العمل على المساواة بين الجنسين

 الجلسة الثانية: رابعا

مسؤولة إدارة المعلومات في  قدمت الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية عرضين ضمن الجلسة الثانية، حيث قدمت السيدة ريتا قزي،  
والتحديات التي تمّ مواجهتها، وقدّمت السيدة    25التقدم المحرز نحو تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين+  عرضا حول   الهيئة الوطنية

التقرير الستة   التنفيذية للهيئة الوطنية عرضاً تمحور حول أولويات العمل بحسب محاور  بحسب  ميشلين الياس مسعد المديرة 
  الأولويات التي تم تحديدها في الاستراتيجية الوطنية للمرأة في لبنان والخطة التنفيذية الخاصة بها.

الثاني و  التقرير وعرضت الأسئلة    الثالثكما قدمت قدمت السيدة سلمى النمس عرضا يوضح الفرق بين محتوى القسمين  من 
التنمية الشاملة    (1محاور وهي  المقسمة إلى ضمن ستة    ،التقدم المحرز عبر مجالات الاهتمام الحاسمة الاثنى عشرب  الخاصة

التحرر من العنف    (3و  الاجتماعيةالقضاء على الفقر، والحماية الاجتماعية، والخدمات  (  2،  والرخاء المشترك والعمل اللائق
المجتمعات المسالمة    (5،  المشاركة والمسائلة والمؤسسات المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين(  4،  والوصم والقوالب النمطية

حيث طلب من المشاركين اختيار المجموعات التي سيعملوا .  الحفاظ على البيئة وحمايتها وإصلاحها  (6، والتي لا يهمش بها أحد
 من خلالها خلال الجلسة الثالثة. 

 خامسا: الجلسة الثالثة

القسم الثالث: التقدم المحرز عبر مجالات الاهتمام الحاسمة الاثنى   لأسئلةومن ثم قدمت السيدة سلمى النمس عرضا تفصيليا  
بالمعلومات ذات الدقة المطلوبة للإجابة على أسئلة القسم الثالث بشكل    الهيئة الوطنيةالخطوات المطلوبة لضمان تزويد  و ، عشر

مركز  أهمية    ةكفؤ،  الاكتفاء  على  بل و   لاجراءاتاوصف  بعدم  تحليلية    القوانين  استعراضات  والاستراتيجيات  ل تطوير  لسياسات 
ضافة  ، بالإوالإحصاءاتتدعيم المعلومات بالبيانات ، عدم استئناء احد، واعتماد النهج التقاطعي و على النتائج التركيز، و والتدابير

بالوثائق الميسرة لعملية جمع المعلومات   المشاركينوتم تزويد  .  الى تضمين معلومات عن تقييمات التأثيرات والدروس المستفادة
لاستعراضات الوطنية الشاملة للتقدم المحز نحو تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد ثلاثين  والمبنية على المذكرة التوجيهية ل 

،  للهيئةبالعمل من خلال مجموعاتهم بتقديم أمثلة عن المعلومات التي سيتم تزويدها    المشاركون والمشاركاتعاما. ومن ثم قام  
وتم من خلال النقاش توضيح المصطلحات والإجاب على الاسئلة التوضيحية، وتقديم التوجيهات والنصائح حو تجويد نوعية  

 مع متتطلبات المذكرة التوجيهية.  المعلومات المقدم وشكل الصياغة للتوائم
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 : الجلسة الختاميةسادسا

  الهيئة الوطنيةالتنسيق الفاعل والتجاوب مع  شكرت الميسرة سلمى النمس، المشاركين على حسن تفاعلهم. وأكدت على أهمية  
بأن الهيئة الوطنية ستقوم بإعداد  وأكدت السيدة كلودين عون  .  يواجههاوإنجازاته والتحديات التي    لبنانلإعداد تقرير يمثل جهود  

المعلومات وتبويبها وذلك بحسب قدرة المؤسسات وما يتوفر لديها من معلومات وموارد بشرية وذلك  آلية توضح عملية جمع 
اختتمت الورشة بشكر اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الأسكوا( بالتعاون مع المستشارة التي ستقوم بصياغة التقرير. و 

على الجهود المقدمة وعلى المعلومات المقدمة، والمهارات المكتسبة خلال الورشة، وأبدت تطلعها لاستمرار التعاون مع مركز  
 في مجالات العمل المختلفة.وهيئة الأمم المتحدة للمرأة المرأة في الأسكوا 

 سابعا: المشاركون 

الوزارات والمؤسسات الرسمية ومنظمات المجتمع المدني والنقابات والجامعات من  شارك في الورشة تسعة وثلاثون ممثلا وممثلة من  
 والإعلام بالإضافة إلى فريق فريق الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية )مرفق لائحة المشاركين(
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 المرفقات : ثامنا

 المشاركون لائحة أسماء  : 1المرفق رقم 
 القطاع العام                                                                  

 
 ساندي طانيوس 
 مجلس النواب 

tanios@hotmail.com -sandy 
 

 أيا الزين 
 مجلس الوزراء 

aya.z.chamass@gmail.com 
 

 سمر التوم
 مديرية الإرشاد والتوجيه 

stawm@mehe.gov.lb 
 

 ناريمان منصور
بية والتعليم العال  

 وزارة التر
nmansour@mehe.gov.lb 

 
  أيمن أحمد 

 القاض 
 وزارة العدل 

aymanaahmad@hotmail.com 
 

 كارمن شبيب 
بوي للبحوث والإنماء   المركز التر

kchbib@crdp.org 
 

 عبتر عبد الصمد 
 وزارة الشؤون الاجتماعية 

mozawlb@hotmail.com  
 

اي العلم   متر
 وزارة الشؤون الاجتماعية 

mireillealam@hotmail.com 
 

 جمانة الهاشم 
 وزارة الصناعة 

joumana.el@gmail.com 
 

 منال سويد
 وزارة الاقتصاد والتجارة 

mswaid@economy.gov.lb  
 

 جول  طنوس 
بير  

 وزارة الخارجية والمغتر
tannous.julie@gmail.com 

 

  
 رل العش 

 وزارة الزراعة 
roulaachi009@gmail.com 

 
 هاجر زين 
 وزارة البيئة 

m.andrea@moe.gov.lb 
 

 ميشلير  مبارك 
 وزارة الدولة للتنمية الإدارية 

mmoubarak@omsar.gov.lb 
 

 من  فقيه 
 وزارة الطاقة والمياه

Monafakih@hotmail.com 
 

  
 نوال حرش 

 وزارة الثقافة 
nawalhorchi@outlook.com 

 
 النقيب لارا كلاس

 أمن الدولة 
laradaher19@gmail.com 

 

 رل الحلن   
 مجلس الخدمة المدنية 

rhalabi@csb.gov.lb 
 

 العقيد مروى سعود 
 قيادة الجيش 

marwa.saoud@gmail.com 
 

 العقيد ديالا المهتار
 المديرية العامة لقوى الأمن الداخل  

dialamnd@hotmail.com 
 

 لور وهن   
 الضمان الإجتماع  

laurewehbe@hotmail.com  

 كريستيان أبو زيد
 الأمن العام 

christianne.abouzeid@hotmail.com 
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mailto:aymanaahmad@hotmail.com
mailto:kchbib@crdp.org
mailto:mozawlb@hotmail.com
mailto:mireillealam@hotmail.com
mailto:joumana.el@gmail.com
mailto:mswaid@economy.gov.lb
mailto:roulaachi009@gmail.com;
mailto:m.andrea@moe.gov.lb
mailto:mmoubarak@omsar.gov.lb
mailto:Monafakih@hotmail.com
mailto:nawalhorchi@outlook.com
mailto:laradaher19@gmail.com
mailto:rhalabi@csb.gov.lb
mailto:marwa.saoud@gmail.com
mailto:dialamnd@hotmail.com
mailto:laurewehbe@hotmail.com
mailto:christianne.abouzeid@hotmail.com
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 إبتسام الجون 
 إدارة الإحصاء المركزي 

ibtissam.jouni@gmail.com 
 
 

  / الجمعيات                                                                 
 
 منظمات المجتمع المدن

 
 فاتن أبو شقرا 

 كف  
faten.abouchacra@kafa.org.lb 

 

  
 غيدا عنان 

 منظمة أبعاد 
ghida.anani@abaadmena.org 

 
 ماري تريز المتر 

  
  الديمقراط  اللبنان 

 RDFLالتجمع النسان 
marietherese.elmir@rdflwomen.org 

 

 بريجيت شلبيان
 عدل بلا حدود 

bchelebian@jwf.org.lb 
 

 باميلا حنينة 
UPEL   

pamela.hneine@hotmail.com 
 

 د. مايا نعمة 
LRI 

lb.org-mnehme@lri   
 

  
 حبيب عقيفر

 مؤسسة مهارات
habib.akiki@maharatfoundation.org 

 

 زينب كاعير  
 محاربون من أجل السلام  

ziad.saab64@gmail.com 
 

 لوريس صفتر 
 الهيئة الوطنية لمناهضة العنف ضد المرأة 

laura.schinder@gmail.com 
 

  
 زينب ديران 

FE-MALE  
zeinab.dirani@fe-male.org 

 
 ساندرا خلاط 

Bassma 
sandra.klat@bassma.org 

 

وز   أليس كتر
 تجمع الهيئات من أجل حقوق الطفل

alicesleiman@hotmail.com 
 

 نقابة المحامي                                                          
 

 الأستاذة إليصابات الصراف  
 نقابة المحامير  طرابلس 

bar.org-info@nl 
 

 إعلام                                                             
 

 جويس نوفل  
 إعلامية 

joyce_nawfal@hotmail.com 
 

 جامعات                                                            
 

 د. نيلل  حبيقة 
 جامعة الحكمة  

nelly.hobeika@uls.edu.lb 

يام صفتر   متر
كية  -المعهد العرن   للمرأة   الجامعة اللبنانية الأمتر

myriam.sfeir@lau.edu.lb     

mailto:ibtissam.jouni@gmail.com
mailto:faten.abouchacra@kafa.org.lb
mailto:ghida.anani@abaadmena.org
mailto:marietherese.elmir@rdflwomen.org
mailto:bchelebian@jwf.org.lb
mailto:pamela.hneine@hotmail.com
mailto:mnehme@lri-lb.org
mailto:habib.akiki@maharatfoundation.org
mailto:ziad.saab64@gmail.com
mailto:laura.schinder@gmail.com
mailto:zeinab.dirani@fe-male.org
mailto:sandra.klat@bassma.org
mailto:alicesleiman@hotmail.com
mailto:info@nl-bar.org
mailto:joyce_nawfal@hotmail.com
mailto:nelly.hobeika@uls.edu.lb
mailto:myriam.sfeir@lau.edu.lb
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 الهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانية                                   
 

 ريتا القزي 
rita.azzi@nclw.gov.lb   

  

 ميشلير  الياس مسعد 
micheline.massaad@nclw.gov.lb   

  
 ريتا نايفة 

rita.nayfeh@nclw.gov.lb   
 

 ريتا راشد سلامة 
rita.rachedsalameh@nclw.gov.lb   

 
 جوانا صفتر 

media@nclw.gov.lb 
 

 لوسيان صقر 
lucien.sakr@nclw.gov.lb 

 
 نتال  زعرور 

 مستشارة لدى الهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانية 
nzaarour24@gmail.com 

 
 المنظمة:  اتالجه
 

 لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لغرن   آسيا )الإسكوا( 
 السيدة سلمى النمس 

 أخصائية أول للشؤون الاجتماعية والمساواة بير  الجنسير   
 مركز الأسكوا للمرأة 

 مجموعة العدالة بير  الجنسير  والسكان والتنمية الشاملة 
nims@un.org-salma.al 

 
 السيدة ريتا غدية 

 فريق مساعدة  
 مركز الأسكوا للمرأة 

 مجموعة العدالة بير  الجنسير  والسكان والتنمية الشاملة 
 Rita.gadies@un.org 
 

  لبنان
 
 مكتب هيئة الأمم المتحدة ف

ي السيدة   جيلان المستر
  لبنان الممثلة القطرية لهيئة 

 الأمم المتحدة ف 

  
 

 

mailto:rita.azzi@nclw.gov.lb
mailto:micheline.massaad@nclw.gov.lb
mailto:rita.nayfeh@nclw.gov.lb
mailto:rita.rachedsalameh@nclw.gov.lb
mailto:media@nclw.gov.lb
mailto:lucien.sakr@nclw.gov.lb
mailto:nzaarour24@gmail.com
mailto:salma.al-nims@un.org
mailto:Rita.gadies@un.org
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 البرنامج الزمني : 2لمرفق رقم ا

 الشاملة  المراجعة الوطنية  حولورشة عمل 

 عامًا  30لإعلان ومنهاج عمل بيجي   بعد 

 

وت  - بيت الامم المتحدة   بتر

 2023 شباط 21

 

 الوقت  الجلسة   

 كلمات افتتاحية 
 رئيسة الهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانية –السيدة كلودين عون 

النمس   سلمى  الجنسير    – السيدة  بير   والمساواة  الإجتماعية  للشؤون  أول  اللجنة   -    مسؤولة 
  الاقتصادية والاجتماعية لغرن   آسيا )الإسكوا(

ي    لبنان  –السيدة جيلان المستر
 ممثلة هيئة الأمم المتحدة للمرأة ف 

9  00  – 9  30 

 30الجلسة الأولى: إعلان ومنهاج عمل بيجي   وآليات المراجعة الشاملة لبيجي   +

 الإسكوا  - 2030إعلان ومنهاج عمل بيجير  وخطة التنمية المستدامة لعام  •

  - وهيكلية التقرير  مقدمة حول المراجعة الوطنية الشاملة لإعلان ومنهاج عمل بيجير   •
 الإسكوا

9  30  – 10  15 

     : الثانيةالجلسة 
  للتقدم المحرز نحو تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجي   الإستعراض الوطن 

  من التقرير حول الأولويات والانجازات والعوائق  •
 الإسكوا  - عرض أسئلة القسم الثان 

•    
تنفيذ إعلان ومنهاج عمل  للتقدم المحرز نحو عرض نتائج الإستعراض الوطن 

+  الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية  -  25بيجير 

محاور التقرير الستة بناء عل الوثائق الوطنية   بحسبتحديات وأولويات العمل  عرض •
  لبنان

 الهيئة الوطنية للمرأة اللبنانية  - حول المرأة ف 

  عش   •
  المجالات الإثن 

 عرض أسئلة القسم الثالث حول التقدم المحرز ف 

10  15  – 11  30 

احة قهوة  45  11 –  30  11 استر

   عملية المراجعة الوطنية الشاملة ل التخطيط : الثالثةالجلسة 

 مناقشة عملية جمع البيانات والنصائح حول جمع المعلومات بحسب محاور التقرير •

 عرض لمحاور التقرير الستة وأسئلتها  •

  نقاش •

11  45  – 14  30 

احة   30 14 غذاءالاختتام واستر
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 اسئلة المجموعات التفصيلية :  3المرفق رقم 
 التنمية الشاملة والرخاء المشترك والعمل اللائق  

 

ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك لتعزيز المساواة بين الجنسين في مجال العمل )بما في ذلك العمل غير النظامي وغير  .1
 ؟  على مدى السنوات الخمس الماضيةالتقليدي وكذلك ريادة الأعمال( 

 
في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 

المستهدفون والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  
تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. يرُجى أيضاً الإشارة  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال  

ع العالمي بشأن الوظائف والحماية الاجتماعية، حسب الاقتضاء. )صفحتان   إلى مشاركتك أو اعتزامك المشاركة في برنامج المسر ِّ
 كحد أقصى(. 

 
 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

 

  تعزيز/إنفاذ القوانين وما يتعلق بسياسات وممارسات في أماكن العمل التي تحظر التمييز في توظيف النساء والاحتفاظ بهن وترقيتهن
 في القطاعين العام والخاص، والتشريعات المتعلقة بالمساواة في الأجور  

   تقديم/تعزيز سياسات سوق العمل النشطة وإيجاد الوظائف المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين )مثل التعليم والتدريب والمهارات
 والإعانات( 

  اتخاذ تدابير لمنع التحرش الجنسي، بما في ذلك في مكان العمل 
 تعزيز حقوق ملكية الأراضي وضمان حيازتها 
  تحسين الخدمات المالية والحصول على الائتمان، بما في ذلك بالنسبة للنساء العاملات لحسابهن الخاص 
  )تحسين الوصول إلى التقنيات الحديثة )بما في ذلك التقنيات الذكية للمناخ( والبنية التحتية والخدمات )بما في ذلك الإرشاد الزراعي 
   دعم الانتقال من العمل غير الرسمي إلى العمل الرسمي، بما في ذلك التدابير القانونية والسياسية التي تعود على المرأة بالنفع في

 التوظيف غير الرسمي  
   وضع آليات لمشاركة المرأة المتساوية في هيئات صنع القرار الاقتصادي )على سبيل المثال، في وزارات التجارة والمالية والمصارف

 المركزية واللجان الاقتصادية الوطنية( 
  :أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

للاعتراف بـ و/أو الحد من و/أو إعادة توزيع الرعاية   في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .2
مجال   في  العاملين  وتعزيز حقوق  والأسَُرية  المهنية  الحياة  بين  التوازن  وتعزيز  المنزلي  والعمل  الأجر  مدفوعة  غير 

 الرعاية مدفوعة الأجر؟
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفون والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

كر أمثلة محددة لكيفية معالجة الزيادة في الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل  . يفضل ذ3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
ع العالمي بشأن الوظائف  19-المنزلي خلال جائحة كوفيد  . يرُجى أيضاً الإشارة إلى مشاركتك أو اعتزامك المشاركة في برنامج المسر ِّ

 قتضاء. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً.  والحماية الاجتماعية، حسب الا
 
 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

 

   إدراج الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي في الإحصاءات والمحاسبة الوطنية )مثل مسوحات استخدام الوقت، وعمليات
 التقييم، والحسابات الفرعية( 

  تقديم الخدمات القائمة بأسعار أكثر يسراً توسيع خدمات رعاية الأطفال أو 
   توسيع نطاق الدعم للأشخاص الأكبر سناً والأشخاص ذوي الإعاقة وغيرهم ممن يحتاجون إلى أشكال مكثفة من الرعاية 
   تقديم أو تعزيز إجازة الأمومة/الأبوة/الوالدية أو أي نوع آخر من الإجازات العائلية 
   الاستثمار في البنية التحتية الموفرة للوقت والعمل، مثل النقل العام والكهرباء والمياه والصرف الصحي، للحد من عبء الرعاية غير

 مدفوعة الأجر والعمل المنزلي على النساء  
  تعزيز العمل اللائق للعاملين في مجال الرعاية المدفوعة الأجر، بمن فيهم العمال المهاجرون 
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   إجراء حملات أو أنشطة لزيادة الوعي لتشجيع مشاركة الرجال والفتيان في الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي 
   إدخال تغييرات قانونية فيما يتعلق بتقسيم الأصول الزوجية أو استحقاقات المعاش التقاعدي بعد الطلاق والتي تعترف بمساهمة

 المرأة غير مدفوعة الأجر في الأسرة أثناء الزواج 
  أخرى 
  لا شيء مما سبق 
 لتقليص الفجوة الرقمية بين الجنسين؟ في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .3

 
في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 

المستهدفون والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  
بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 

 أقصى(. 
 
 إجراءات محددة من القائمة أدناه: ، سيطُلب منك اختيار الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   تعميم مراعاة منظور المساواة بين الجنسين في سياسات التحول الرقمي الوطنية 
  طرح أو تعزيز برامج لتوفير ربط شامل هادف للنساء والفتيات، لا سيما في المناطق المحرومة 
   النساء والفتيات في الوصول إلى الأدوات الرقمية واستخدامها وتصميمها اتخاذ تدابير للقضاء على الحواجز التمييزية التي تواجهها

 )مثل تكاليف الأجهزة والبيانات ونقص المهارات والسلامة والأعراف الاجتماعية التقييدية(
  اتخاذ تدابير لدعم تصميم وزيادة أدوات وخدمات رقمية عامة وخاصة آمنة وبأسعار معقولة ويمكن الوصول إليها وذات صلة وشاملة 
   طرح أو تعزيز برامج لزيادة مستوى المعرفة والمهارات الرقمية لدى النساء والفتيات 
   اتخاذ تدابير لتعزيز تعليم فروع العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات التي تراعي منظور المساواة بين الجنسين 
  اتخاذ تدابير لتهيئة الظروف لبيئات التعلم الرقمية المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين 
   تطبيق معايير مراعية لمنظور المساواة بين الجنسين وقائمة على حقوق الإنسان لجمع البيانات واستخدامها ومشاركتها وحفظها وحذفها 
  ___ :أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

على مدى السنوات كيف أثرت بيئة سياســات الاقتصاد الكلي والسياسات المالية على تنفيذ منهاج عمل بيجين في بلدك   .4
، وما هي سياسات الاقتصاد الكلي التي اتبّعتها دولتك لدعم اقتصاد يحقق قدراً أكبر من المساواة بين  الخمس الماضية

 الجنسين؟ 
 

عن زيادة التمويل المخصَّص من القطاعين العام والخاص لتعزيز المساواة بين الجنسين في   التقرير السردييرجى تقديم تفاصيل في  
السياسات النقدية والتجارية، حسب الاقتضاء، وكذلك عن أي تأثيرات نجمت عن تدابير ضبط الأوضاع المالية/ تدابير تقشفية، مثل  

 لنساء والرجال والفتيان والفتيات. )صفحتان كحد أقصى(. تخفيض الإنفاق العام أو تقليص عمالة القطاع العام ولحقت با
 
، سيتم سؤالك عما إذا كانت دولتك قد اعتمدت تدابير التقشف/ضبط أوضاع المالية العامة، مثل تخفيض  الاستبيان عبر الإنترنتفي  

الإنفاق العام أو تخفيض عمالة القطاع العام خلال السنوات الخمس الماضية )نعم/لا(. إذا كانت الإجابة "نعم"، فسيتم سؤالك عما إذا  
 ل، على التوالي، قبل أو بعد اتخاذ التدابير )نعم/لا(. تم إجراء تقييمات لأثرها على النساء والرجا
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 القضاء على الفقر، والحماية الاجتماعية، والخدمات الاجتماعية  

 للحد من/القضاء على الفقر بين النساء والفتيات؟  في السنوات الخمس الأخيرةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .5
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفون والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   ،تعزيز وصول النساء الفقيرات إلى العمل اللائق من خلال سياسات سوق العمل النشطة )مثل التدريب على العمل، والمهارات
 وإعانات التشغيل، وما إلى ذلك( والتدابير الهادفة  

  توسيع الوصول إلى خدمات امتلاك الأراضي و/أو الإسكان و/أو التمويل والتكنولوجيا و/أو الإرشاد الزراعي 
  دعم أنشطة تطوير ريادة المرأة في مجال الأعمال والمشاريع والوصول إلى الأسواق 
   إدخال أو تعزيز برامج الحماية الاجتماعية للنساء والفتيات )مثل التحويلات النقدية للنساء اللاتي لديهن أطفال، وخطط ضمان

 الأشغال العامة/التوظيف للنساء في سن العمل، ومعاشات كبيرات السن(
  تقديم/تعزيز الخدمات القانونية منخفضة التكلفة للنساء اللواتي يعشن في فقر 
  أخرى، يرجى التحديد 
  شيء مما سبق لا 

 

دولتك   .6 اتخذتها  التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  للنساء   في  الاجتماعية  الحماية  إلى  الوصول  لتحسين 
 والفتيات؟ 

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. عند الإجابة عن هذا السؤال، يتعين على 

-الجنساني في مجال الحماية الاجتماعية قد تم اعتمادها استجابةً لجائحة كوفيدالدول التفكير في أي ابتكارات دائمة ومراعية للمنظور  
. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، 3. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال  19

 حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. 
 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   تقديم أو تعزيز تحويلات نقدية للأسر التي لديها أطفال والتي تعطي الأولوية للنساء بصفتهن مستفيدات )مثل بدلات إعالة الأطفال
 والعلاوات العائلية والتحويلات النقدية المشروطة أو غير المشروطة( 

  )تقديم أو تعزيز الحماية الاجتماعية للنساء في سن العمل )مثل إعانات البطالة وبرامج الأشغال العامة والمساعدة الاجتماعية 
   تقديم أو تعزيز الحماية الاجتماعية لكبيرات السن )مثل زيادة المعاشات الاجتماعية، والوقف الاختياري، وتعديل التضخم، وتطبيق

 نظام ائتمانات المعاشات التقاعدية لمقدمي الرعاية( 
   توسيع نطاق الحماية الاجتماعية ليشمل المرأة العاملة في القطاع غير الرسمي )مثل الإعانات المالية للمشاركة في المخططات القائمة

 على الاشتراكات، والإدماج في المخططات غير القائمة على الاشتراكات(  
   للفئات الأخرى من النساء المهمشات )يرجى الرجوع إلى المجموعات المدرجة تحت السؤال  تحسين الحصول على الحماية الاجتماعية

3) 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
، مع الخيارات  19-سيتم سؤالك أيضاً عن الابتكارات في مجال الحماية الاجتماعية المراعية للمنظور الجنساني خلال جائحة كوفيد

 التالية للاختيار من بينها:  
 

 في سياق الحماية الاجتماعية.  19-لم تكن هناك استجابة كبيرة لجائحة كوفيد 
  .كانت الاستجابة للجائحة في سياق الحماية الاجتماعية كبيرة، ولكنها لم تحف ز أي ابتكارات مراعية للمنظور الجنساني 
   اسٔهمت الاستجابة للجايحٔة في سياق الحماية الاجتماعية في تحفيز الابتكارات المراعية للمنظور الجنساني، غير انَّٔ التدابير كانت

 قصيرة الأجل بالأساس. 
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   كان للجائحة دور في تحفيز الابتكارات المراعية للمنظور الجنساني فضلاً عن التحولات طويلة المدى في سياق الحماية الاجتماعية
 لتعزيز ضمان حصول المرأة على الدخل. 

 

 لتحسين النتائج الصحية للنساء والفتيات في بلدك؟  في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .7
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

  تعزيز حصول النساء على خدمات صحية من خلال توسيع نطاق التغطية الصحية الشاملة أو خدمات الصحة العامة 
   توسيع خدمات صحية محددة للنساء والفتيات، بما في ذلك خدمات الصحة الجنسية والإنجابية، وخدمات صحة الأم، وخدمات

 فيروس نقص المناعة البشرية 
   تعزيز مشاركة الذكور في الصحة الجنسية والإنجابية، بما في ذلك استخدام وسائل منع الحمل والتحلي بالسلوك الجنسي المسؤول 
  اتخاذ تدابير لدعم الصحة العقلية للمرأة، بما في ذلك الحصول على الخدمات والاستشارات المتخصصة 
   وضع نهُُج مراعية للمنظور الجنساني من أجل الوقاية من الأمراض المزمنة وغير السارية وعلاجها )مثل أمراض القلب والأوعية

 الدموية، والسرطان، وأمراض الجهاز التنفسي المزمنة، والسكري( 
  ً  الاضطلاع بحملات للتوعية العامة / الإرشاد الصحي مخصصة جنسانيا
  تقديم تدريب على مراعاة المنظور الجنساني لمقدمي الخدمات الصحية 
  تعزيز التثقيف الجنسي الشامل في المدارس أو من خلال برامج مجتمعية 
   :اتخاذ إجراءات لتوسيع نطاق الحصول على الخدمات الصحية للفئات المهمشة من النساء والفتيات )انظر القائمة في الجزء الثاني

 الأولويات والإنجازات والتحديات والعثرات( 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لتحسين نتائج ومهارات تعليم النساء والفتيات، بما في   في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .8
 ذلك في القطاعات التي تعاني من ضعف التمثيل؟

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 
 

   اتخاذ تدابير لزيادة فرص وصول الفتيات إلى التعليم الابتدائي والثانوي ومواصلة دراستهن واستكمالها 
 ( والمهني  التقني  والتدريب  التعليم  إلى  الفتيات  لزيادة وصول  تدابير  ولمواصلة دراستهن  TVETاتخاذ  المهارات،  تنمية  (، وبرامج 

 واستكمالها
  تذليل العقبات التي تحول دون نجاح النساء والفتيات في الانتقال من المدرسة إلى العمل 
   تعزيز المناهج التعليمية لزيادة مراعاة المنظور الجنساني والقضاء على التحيز، على جميع مستويات التعليم 
  التعليم توفير التدريب المتعلق بالمساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للمعلمين وغيرهم من المهنيين في مجال 
 تعزيز البيئات التعليمية الآمنة والخالية من التحرش والشاملة للنساء والفتيات  
  زيادة إمكانية الوصول إلى المهارات والتدريب في المجالات الجديدة والناشئة، ولا سيماSTEM   العلوم والتكنولوجيا والهندسة(

 والرياضيات( والطلاقة ومحو الأمية الرقمية 
   ضمان الوصول إلى خدمات المياه والصرف الصحي الآمنة وتسهيل إدارة النظافة المتعلقة بالحيض، لا سيما في المدارس وغيرها

 من الأماكن التعليمية/التدريبية
  تعزيز التدابير الرامية إلى منع حمل المراهقات وتمكين الفتيات المراهقات من مواصلة تعليمهن في حالة الحمل و/أو الأمومة 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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هاً نحو سد الفجوات    19- ما الٕاجراءات التي اتخذتها دولتك لضمان انٔ يكون التعافي الاقتصادي من جايحٔة كوفيد .9 موجَّ
بين الجنسين من حيث الفقر اؤ التوظيف اؤ الحماية الاجتماعية اؤ التعليم اؤ الصحة اؤ جميعها التي تسببت الجايحٔة في  

 تفاقمها؟
 

عن ثلاثة ابتكارات ملموسة، بما في ذلك الأهداف ونطاق التدابير المتخذة والسكان المستهدفون    التقرير السردييرُجى تقديم تفاصيل في  
والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات، مع التركيز على التدابير التي فاقت الاستجابة في  

ل التفكير في الدروس المستفادة من الجائحة في الأزمات الحالية والمستقبلية.  حالات الطوارئ. وعند القيام بذلك، يتعين على الدو
. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما  3يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال  

 صفحتان كحد أقصى(. كان ذلك مناسباً وممكناً. )
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 التحرر من العنف والوصم والقوالب النمطية 

، أي أشكال العنف ضد النساء والفتيات، وفي أي سياقات أو مواضع محددة، قد أعطتها  في السنوات الخمس الماضية .10
 دولتك الأولوية للعمل؟ 

 

في   التوضيح  السردييرجى  لدعم    التقرير  بيانات  تقديم  يرُجى  لها.  معالجتها  وكيفية  هذه  الأولويات  بمجالات  دولتك  اهتمام  لسبب 
 صفحات(.  5إلى  3إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً )

 

سيطُلب منك الاختيار من القائمة أدناه أشكال محددة من العنف ضد النساء والفتيات والذي أعطته دولتك   الاستبيان عبر الإنترنت،في 
 الأولوية:  

 

  عنف الزوج، بما في ذلك العنف الجنسي والاغتصاب في إطار الزواج 
   العنف المنزلي الذي يرتكبه أفراد آخرون في العائلة أو الأسرة المعيشية 
  التحرش الجنسي والعنف في الأماكن العامة، وفي البيئات التعليمية وأماكن العمل 
   العنف ضد النساء والفتيات الذي تيس ره التكنولوجيا )مثل التحرش الجنسي عبر الإنترنت، والمطاردة عبر الإنترنت، والمشاركة غير

 الرضائية للصور الحميمة( 
 قتل الإناث/وأد الإناث/قتل النساء والفتيات على أساس النوع الاجتماعي 
 العنف ضد المرأة في السياسة، بما في ذلك المدافعات عن حقوق الإنسان 
   العنف ضد النساء والفتيات في وسائل الإعلام 
  العنف ضد النساء والفتيات في البيئات المتضررة من النزاعات 
  زواج القاصرات والزواج المبكر والزواج القسري 
   ختان الإناث( تشويه الأعضاء التناسلية للإناث( 
 الاتجار بالنساء والفتيات 
  )أشكال أخرى من العنف أو السلوكيات المؤذية، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
 

الأولويات   .11 رأس  على  دولتك  وضعتها  التي  الإجراءات  الماضية  ما  الخمس  السنوات  النساء في  ضد  للعنف  للتصدي 
 والفتيات؟ 

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

  تقديم أو تعزيز قوانين مناهضة العنف ضد المرأة، وتطبيقها وتنفيذها 
  تقديم خطط عمل وطنية أو تحديثها أو توسيعها بشأن إنهاء العنف ضد النساء والفتيات 
   القضاء على  والتدريب  المتخصصة،  المحاكم  إنشاء  )مثل  العدالة  إلى  المرأة  وصول  زيادة  إلى  الرامية  التدابير  تعزيز  أو  إدخال 

 والشرطة، وأوامر الحماية، والإنصاف والتعويضات، بما في ذلك قضايا قتل النساء(  
   تقديم أو تعزيز الخدمات المقدمة للناجيات من العنف )مثل الملاجئ، وخطوط المساعدة، والخدمات الصحية المخصصة، والخدمات

 القانونية، وخدمات العدالة، والمشورة، والإسكان، وإعادة التأهيل الاجتماعي والاقتصادي( 
   تقديم أو تعزيز استراتيجيات وتدخلات لمنع العنف ضد النساء والفتيات )على سبيل المثال في قطاع التعليم، ووسائل الإعلام، والتعبئة

 المجتمعية، والعمل مع الرجال والفتيان(
 رصد وتقييم الأثر، بما في ذلك توليد الأدلة وجمع البيانات 
  إدخال أو تعزيز التدابير الرامية إلى تحسين فهم مدى انتشار العنف ضد المرأة وأسبابه وعواقبه بين أولئك المسؤولين عن تنفيذ تدابير

 لإنهاء العنف ضد النساء والفتيات، بما في ذلك من خلال جمع البيانات من مصادر مختلفة واستخدامها  
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
 

 من أجل التصدي للعنف ضد النساء والفتيات؟  في السنوات الخمس الماضيةما الاستراتيجيات التي طبقتها دولتك  .12
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عن ثلاثة أمثلة محددة، بما في ذلك الأهداف ونطاق التدابير المتخذة والسكان المستهدفين   التقرير السردييرُجى تقديم تفاصيل في  
تقديم معلومات عن الإجراءات لفئات   والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً 

 ات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. . يرُجى تقديم بيان 3محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

  والأزواج لتحسين مهاراتهم في التواصل بين الأفراد وإدارة الخلافات والتشارك في اتخاذ القرارات العمل مع النساء والرجال 
   تمكين النساء والفتيات لتعزيز استقلالهن الاقتصادي وحصولهن على الموارد، وتعزيز التكافؤ في العلاقات داخل الأسر والمجتمعات

 المحلية والمجتمع
   التخفيف من وطأة الفقر من خلال تدخلات تستهدف المرأة أو الأسرة 
   تهيئة بيئات آمنة بما في ذلك المدارس وأماكن العمل والأماكن العامة 
 تشجيع العلاقات الأسرية الخالية من العنف وممارسات التنشئة الإيجابية 
  ،وتحديداً بين الرجال والفتيان تعزيز النظرة والمعتقدات والقيم والأعراف الإيجابية المتعلقة بالمساواة بين الجنسين 
   حشد القادة المجتمعيين/الدينيين/التقليديين، أو السياسيين أو أصحاب الرأي المؤثرين أو الصحفيين أو المؤثرين في وسائل الإعلام

 )مثل الرياضيين أو المشاهير( لتعزيز الأعراف الإيجابية 
   زيادة الوعي العام لتغيير النظرة والسلوكيات 
  تعزيز قيم المساواة بين الجنسين في التعليم الابتدائي والثانوي، بما في ذلك من خلال التثقيف الجنسي الشامل 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لمنع العنف ضد النساء والفتيات الذي تيسّره التكنولوجيا   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .13
 ؟  )مثل التحرش الجنسي عبر الإنترنت والمطاردة عبر الإنترنت والمشاركة غير الرضائية للصور الحميمة(والتصدي له 

 

عن ثلاثة أمثلة محددة، بما في ذلك الأهداف ونطاق التدابير المتخذة والسكان المستهدفين   التقرير السردييرُجى تقديم تفاصيل في  
تقديم معلومات عن الإجراءات لفئات   والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً 

 ات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. . يرُجى تقديم بيان 3محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   تقديم أو تعزيز التشريعات والأحكام التنظيمية 
  التكنولوجيا ودوافعه وعواقبه جمع بيانات للتوصل بشكل أفضل إلى حجم العنف الذي تيس ره 
   تنفيذ مبادرات لرفع مستوى الوعي تستهدف عامة الناس وبيئات التعليم لتوعية الشباب ومقدمي الرعاية والمعلمين بالسلوك الأخلاقي

 والمسؤول عبر الإنترنت
   نهُُج تصميم وتطوير ونشر قائمة على حقوق الإنسان للتصدي للعنف ضد العمل مع مقدمي خدمات التكنولوجيا لفرض أو تعزيز 

 النساء والفتيات الذي تيس ره التكنولوجيا  
 تعزيز قدرة الجهات الحكومية الفاعلة على وضع السياسات والتشريعات وإنفاذها وتنفيذها 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

التي اتخذتها دولتك   .14 التدابير  الماضية ما  التي تعمل على منع    في السنوات الخمس  الموارد للمنظمات النسائية  لتوفير 
 العنف ضد النساء والفتيات والتصدي له؟

 

، بما في ذلك الأهداف ونطاق التدابير  التقرير السردييرُجى ذكر مبالغ التمويل وأمثلة ملموسة للأنشطة أو المنظمات الممولة في  
بحد   واحدة  )صفحة  المعلومات.  من  لمزيد  والروابط  المستفادة،  والدروس  الأثر  وتقييمات  والميزانية  المستهدفين  والسكان  المتخذة 

 أقصى( 
 

اتخذتها دولتك   .15 التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  و/أو    في  التمييز  و/أو  والفتيات  النساء  لمعالجة تصوير 
   التحيز ضد المرأة في وسائل الإعلام، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي؟

 

عن ثلاثة أمثلة محددة، بما في ذلك الأهداف ونطاق التدابير المتخذة والسكان المستهدفين   التقرير السردييرُجى تقديم تفاصيل في  
تقديم معلومات عن الإجراءات لفئات   والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً 

 ات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. . يرُجى تقديم بيان 3محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 
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   سَن  إصلاحات قانونية وتعزيزها وإنفاذها لمكافحة التمييز و/أو التحيز على أساس الجنس في وسائل الإعلام، بما في ذلك وسائل
 التواصل الاجتماعي

  إدخال لوائح ملزمة لوسائل الإعلام، بما في ذلك للإعلان 
  دعم صناعة الإعلام لتطوير مدونات قواعد سلوك طوعية 
   الإعلام وسائل  في  والفتيات  للنساء  والمتنوعة  والمتوازنة  النمطية  غير  الصور  إنشاء  على  للتشجيع  للإعلاميين  التدريب  توفير 

 واستخدامها، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي  
  تعزيز مشاركة وقيادة النساء في وسائل الإعلام 
   إنشاء أو تعزيز خدمات حماية المستهلك لتلقي الشكاوى المتعلقة بمحتوى الوسائط أو التمييز/التحيز القائم على نوع الجنس في وسائل

 الإعلام ومراجعتها  
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

مة خصيصاً للتصدي للعنف ضد الفيأت المهمشة   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .16 والمصمَّ
 من النساء والفتيات؟ 

 

،  التقرير السرديفي    وتقديم ثلاثة أمثلة ملموسة للتدابير المتخذة  3يرُجى الرجوع إلى قائمة الفئات المهمشة المذكورة تحت السؤال  
من   لمزيد  والروابط  المستفادة،  والدروس  الأثر  وتقييمات  والميزانية  المستهدفين  والسكان  التدابير  ونطاق  الأهداف  ذلك  في  بما 

 المعلومات. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. 
 

تدابير  الاستبيان عبر الإنترنتفي   الفئات المهمشة من النساء والفتيات التي اتخذت دولتك  القائمة أدناه  ، سيطُلب منك الاختيار من 
 بشأنها، حسب الاقتضاء في سياقك الوطني:  

 

  النساء اللاتي يعشن في المناطق النائية والريفية 
   نساء الشعوب الأصلية 
   النساء المهمشات بسبب العرق و/أو الانتماء العرقي و/أو الطبقة الاجتماعية 
   النساء المنتميات إلى أقليات دينية 
  النساء ذوات الإعاقة 
  النساء المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز 
   النساء والفتيات ذوات التوجهات الجنسية، أو الهويات والتعبيرات الجنسانية، أو الخصائص الجنسية المختلفة 
  ً  الفتيات والمراهقات والنساء الأصغر سنا
  .ًالنساء الأكبر سنا 
   النساء المهاجرات 
   ًالنساء اللاجئات والمشردات داخليا 
  النساء في الأوضاع الإنسانية 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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 المشاركة والمساءلة والمؤسسات المراعية للمنظور الجنساني 

لتعزيز مشاركة المرأة في الحياة العامة وصنع   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات والتدابير التي اتخذتها دولتك   .17
 القرار؟ 

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   ًاعتماد تدابير خاصة مؤقتة، مثل الحصص، والمقاعد المحجوزة، والمقاييس والأهداف التي تعزز مشاركة المرأة في السياسة، خاصة
 على مستوى صنع القرار 

   إقرار أو زيادة الأهداف والمقاييس المتعلقة بالتدابير التشريعية الخاصة المؤقتة، مثل الحصص أو المقاعد المحجوزة، لتعزيز التوازن
 في المائة أو أكثر من المقاعد( 40بين الجنسين والتكافؤ بين الجنسين في الهيئات التشريعية )بهدف أن تشغل النساء 

   إقرار قوانين أو سياسات للمساواة بين الجنسين على مستوى الحكومة بأكملها أو مجلس الوزراء تنص على أن تشغل النساء نصف
 مناصب صنع القرار تقريباً  

   بما في ذلك من خلال فرض عقوبات على تعزيز آليات الامتثال،  القائمة من خلال  المؤقتة  الخاصة  للتدابير  الكافي  التنفيذ  تعزيز 
 الأحزاب السياسية بسبب عدم امتثالها.

  توفير فرص لبناء القدرات وتنمية المهارات، مثل الٕارشاد والتدريب على القيادة وصنع القرار والخطابة والاعتداد بالنفس و/اؤ إطلاق  
 الحملات السياسية للمرشحات والسياسيات المنتخبات اؤ المعيَّنات والكتل البرلمانية و/اؤ المدافعات عن المساواة بين الجنسين. 

  اتخاذ تدابير لمنع العنف ضد المرأة في المجال السياسي والحياة العامة والتحقيق بشأنه وملاحقة من يقوم به ومعاقبته 
   تشجيع المساواة في المشاركة السياسية لجميع النساء، بما في ذلك الشابات والفئات ضعيفة التمثيل مثل نساء الشعوب الأصلية، من

 خلال تنفيذ برامج لبناء القدرات وتنمية المهارات والتوعية والإرشاد  
 تعزيز آفاق المجتمع المدني وحماية الحركات النسائية والمدافعات عن حقوق الإنسان 
   جمع وتحليل البيانات المتعلقة بالمشاركة السياسية للمرأة، بما في ذلك في المناصب المشغولة بالتعيين والانتخاب 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لزيادة تمكين المرأة من التعبير والمشاركة في صنع    في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .18
 (؟  ICTالقرار في وسائل الإعلام، بما في ذلك من خلال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

 ( تعزيز توفير التعليم والتدريب على الصعيدين الرسمي والتقني المهنيTVET  ،في وسائل الإعلام وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات )

 بما في ذلك في مجالات الإدارة والقيادة
   الوصول إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ولتوفيرها بتكلفة ميسورة والتمكين من استخدامها للنساء والفتيات  اتخاذ تدابير لتعزيز

 )على سبيل المثال، مراكز خدمة الواي فاي المجانية، المجانية ومراكز التكنولوجيا المجتمعية( 
   إدخال لوائح لتعزيز المساواة في الأجور، والاحتفاظ بالمرأة وتقدمها الوظيفي في مجال الإعلام وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
   التعاون مع أرباب العمل في مجال الإعلام وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتحسين السياسات الداخلية وممارسات التوظيف على

 أساس طوعي
  تقديم الدعم للشبكات والمنظمات الإعلامية للمرأة 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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بين   .19 المساواة  لتعزيز  فقط  )هيئة حكومية مخصصة  دولتك  في  بالمرأة  المعنية  الحالية  الوطنية  الأجهزة  يرُجى وصف 
لإنشاء هذه الأجهزة   على مدى السنوات الخمس الماضيةالجنسين وتمكين المرأة( ووصف التدابير التي اتخذتها دولتك  

 و/أو تعزيزها. 
 

عن تطور الأجهزة الوطنية المعنية بالمساواة بين الجنسين في دولتك، ودور هذه الأجهزة    التقرير السردي يرجى تقديم ملخص في  
وموقعها داخل الحكومة وميزانيتها الحالية )بالعملة المحلية وكنسبة من إجمالي الإنفاق الحكومي(. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، 

 حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد أقصى(. 
 

 ، ستطُرح عليك أربعة أسئلة إضافية.  الاستبيان عبر الإنترنتفي 
 

 الحكومة: أولًا، سيطُلب منك الاختيار من بين الخيارات التالية فيما يتعلق بالموقع الحالي للجهاز الوطني المعني بالمرأة داخل 
 

   مستوى وزاري أو ما يعادله، ويتمتع رئيسه بمشاركة كاملة في مجلس الوزراء 
   هيئة منسوبة مباشرة إلى رئيس السلطة التنفيذية أو الهيئة التي يكون رئيسها مسؤولًا بشكل مباشر أمام رئيس السلطة التنفيذية )مثل

 المكاتب المنسوبة إلى المكتب الرئاسي، والأمناء والمؤسسات الوطنية، وغيرها(  
  )هيئة داخل وزارة قطاعية )على سبيل المثال، مستوى دون وزاري أو مناصب وكيل الأمين العام أو المؤسسات أو المجالس وغيرها   
  أمناء التنفيذية، ومكاتب  السلطة  العمل في  الهيئات/اللجان الإرشادية أو الاستشارية/أفرقة  بمستوى دون وزاري فرعي )مثل  هيئة 

المستوى   على  التنفيذية  السلطة  داخل  اللامركزية  والأجهزة  الإدارات،  بين  المشتركة  العمل  والهيئات/أفرقة  والمناصرة،  المظالم 
 الإقليمي/المحلي( 

  لا ينطبق 
   أخرى، يرجى التحديد 

 

  ثانياً، سيتم سؤالك عما إذا كانت الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة تمتلك الموارد المالية وقدرات الموظفين الكافية للاضطلاع بدورها 
 )نعم/لا( واختيار واحدة من العبارات التالية لوصف تطور ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة خلال السنوات الخمس الماضية:  

 

  )زادت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة )كنسبة من الإنفاق الحكومي الإجمالي 
  )بقيت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة ثابتة )كنسبة من الإنفاق الحكومي الإجمالي 
  )انخفضت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة )كنسبة من الإنفاق الحكومي الإجمالي 
  لا ينطبق 
   أخرى، يرجى التحديد 
 

ة بالمرأة  ثالثاً، سيطُلب منك الاختيار من بين الخيارات التالية فيما يتعلق بالرؤية التوجيهية التي تصف الدور الحالي للأجهزة الوطنية المعني 
 .في دولتك على أفضل وجه: 

  حماية الأسرة والمرأة والطفل 
 تعزيز سلامة النساء والفتيات وحقوقهن 
   العمل على تحقيق المساواة بين الجنسين للجميع 
  لا ينطبق 
   أخرى، يرجى التحديد 
 

 وأخيراً، سيتم سؤالك عن عدد وأسماء البرامج التي تتولى الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة المسؤولية المباشرة عن تنفيذها.  
 

لتعميم المساواة بين الجنسين على    السنوات الخمس الماضيةما الآليات والأدوات الأخرى التي استخدمتها دولتك في   .20
)على سبيل المثال، جهات التنسيق المراعية للمنظور الجنساني في السلطة التنفيذية أو التشريعية أو  مستوى القطاعات؟  

القضائية، وآليات التنسيق المشتركة بين الوزارات، وعمليات التقييم المؤسسي المراعية للمنظور الجنساني، والمشاورات 
 مع المنظمات النسائية( 

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

 تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. . يرُجى 3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
 

المرأة  .21 انتهاكات حقوق  لمعالجة  اتخذتها  التي  التدابير  فما  في دولتك،  الإنسان  هناك مؤسسة وطنية لحقوق  كانت  إذا 
 وتعزيز المساواة بين الجنسين؟ 
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في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. وعند القيام بذلك، يتعين على الدول تقديم 

تشريعات والسياسات الوطنية. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  تقارير عن دور المؤسسة في تعزيز حقوق المرأة في ال
 . يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. 3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
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 المجتمعات المسالمة التي لا يهُمّش فيها أحد  

دولتك   .22 اتخذتها  التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  المجتمعات    في  وتشجيع  عليه،  والحفاظ  السلام  لإقامة 
 المسالمة التي لا يهُمّش فيها أحد من أجل التنمية المستدامة وتنفيذ جدول أعمال المرأة والسلام والأمن؟  

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات، بما في ذلك الإجراءات المحددة المتعلقة  

القرار   تنفيذ  بشأن  الوطنية  العمل  ا  1325بخطة  تقديم معلومات عن  وميثاق  أيضاً  يرُجى  الإنساني.  والأمن والعمل  والسلام  لمرأة 
. يرُجى تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان  3الإجراءات لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال  

 كحد أقصى(. 
 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

  اعتماد و/أو تنفيذ خطة عمل وطنية معنية بالمرأة والسلام والأمن 
   دمج الالتزامات الخاصة بالمرأة والسلام والأمن في أطر السياسات والتخطيط والرصد الرئيسية على المستوى الوطني وفيما بين

 الوزارات  
  استخدام استراتيجيات الاتصال، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي، لإذكاء الوعي بجدول أعمال المرأة والسلام والأمن 
  زيادة مخصصات الميزانية لتنفيذ جدول أعمال المرأة والسلام والأمن 
   اتخاذ خطوات للحد من النفقات العسكرية المفرطة و/أو السيطرة على توافر الأسلحة 
  إعادة تخصيص الأموال من الإنفاق العسكري لتوجيهها إلى التنمية الاجتماعية والاقتصادية، بما في ذلك المساواة بين الجنسين وتمكين

 المرأة  
   دعم التحليل الشامل والمراعي لاعتبارات المساواة بين الجنسين وآليات الإنذار المبكر والوقاية 
   أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لزيادة قيادة المرأة وتمثيلها ومشاركتها في منع نشوب   في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .23
الصراعات وحلها وإقامة السلام والعمل الإنساني والاستجابة للأزمات، على مستويات صنع القرار في حالات النزاعات  

 المسلحة وغيرها من النزاعات وفي المناطق الهشة أو التي تشهد أزمات؟  
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: ، الاستبيان عبر الإنترنتفي 

  تعزيز ودعم مشاركة المرأة الهادفة في عمليات السلام وتنفيذ اتفاقيات السلام على جميع المستويات 
   تعزيز مشاركة المرأة المتكافئة في الأنشطة الإنسانية وأنشطة الاستجابة للأزمات على جميع المستويات، لا سيما على مستوى صنع

 القرار
   اعتماد نهُُج مراعية للمنظور الجنساني في منع وحل النزاعات المسلحة أو غيرها 
   اعتماد نهُُج مراعية للمنظور الجنساني في العمل الإنساني والاستجابة للأزمات 
  حماية أماكن المجتمع المدني والمدافعين عن حقوق المرأة 
  1325وطنية عالية التأثير بشأن تنفيذ القرار وضع و/أو اعتماد و/أو تنفيذ خطة عمل 
   أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لتعزيز المساءلة القضائية وغير القضائية عن انتهاكات  في السنوات الخمس الأخيرةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .24
القانون الإنساني الدولي وانتهاكات حقوق الإنسان للنساء والفتيات في حالات النزاعات المسلحة وغيرها من الأعمال  

 الإنسانية أو الاستجابة للأزمات؟ 
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

 تقديم بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. . يرُجى 3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال 
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 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

 تنفيذ إصلاحات قانونية وسياسية لتدارك انتهاكات حقوق النساء والفتيات ومنعها 
  الانتقالية حسب الاقتضاء، في أثناء الصراع والاستجابة للأزمات تعزيز القدرات المؤسسية، بما في ذلك نظام العدالة وآليات العدالة 
   تعزيز قدرة مؤسسات قطاع الأمن فيما يتعلق بحقوق الإنسان ومنع العنف الجنسي والقائم على أساس الجنس والاستغلال الجنسي

 والاعتداء الجنسي 
  زيادة فرص وصول النساء المتأثرات بالنزاعات أو اللاجئات أو المشردات إلى خدمات الوقاية من العنف والحماية منه 
  اتخاذ تدابير لمكافحة الاتجار غير المشروع بالأسلحة 
 اتخاذ تدابير لمكافحة إنتاج المخدرات غير المشروعة واستخدامها والاتجار بها 
  اتخاذ تدابير لمكافحة الاتجار بالنساء والأطفال 
   أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
للقضاء على التمييز ضد حقوق الأطفال الإناث وانتهاكها،    في السنوات الخمس الأخيرةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .25

 بما في ذلك المراهقات؟
 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 
  اتخاذ تدابير لمكافحة الأعراف والممارسات الاجتماعية التمييزية وزيادة الوعي باحتياجات وإمكانيات الأطفال الإناث 
   تعزيز حصول الفتيات على التعليم الجيد وتنمية المهارات والتدريب 
   معالجة السلبيات في النتائج الصحية التي ترجع إلى سوء التغذية والحمل المبكر )مثل، فقر الدم( والتعرض للإصابة بفيروس نقص

 المناعة البشرية/الإيدز وغيره من الأمراض المنقولة جنسياً  
  تنفيذ سياسات وبرامج للحد من زواج القاصرات والزواج المبكر والزواج القسري 

   تنفيذ سياسات وبرامج للقضاء على العنف ضد الفتيات، بما في ذلك العنف البدني والجنسي والممارسات الضارة مثل زواج
 القاصرات والزواج المبكر والزواج القسري وتشويه الأعضاء التناسلية للإناث )ختان الإناث( 

   تنفيذ سياسات وبرامج للقضاء على عمالة الأطفال والإقرار بخدمات الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي الذي تضطلع به
 الأطفال الإناث والحد منه وإعادة توزيعه

 تعزيز وعي الفتيات بالحياة الاجتماعية والاقتصادية والسياسية ومشاركتهن فيها 
   دمج تعليم فروع العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات/القضاء على الفجوة الرقمية بين الجنسين في وصول الفتيات إلى

 الأدوات الرقمية واكتساب المهارات الرقمية 

  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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 الحفاظ على البيئة وحمايتها وإصلاحها
اتخذتها دولتك   .26 التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  في    في  الصلة  ذات  والشواغل  الجنساني  المنظور  لدمج 

السياسات البيئية، بما في ذلك التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من آثاره والحفاظ على التنوع البيولوجي والحد من  
   تدهور الأراضي؟

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

 دعم مشاركة المرأة وقيادتها في إدارة البيئة والموارد الطبيعية وحوكمتها 
   مستوى الوعي بشأن المخاطر البيئية والصحية الخاصة بنوع الجنس )مثل المنتجات الاستهلاكية،  تعزيز الأدلة و/أو رفع

 والتكنولوجيات، والتلوث الصناعي( 
 زيادة وصول المرأة إلى الأراضي والمياه والطاقة وغيرها من الموارد الطبيعية والتحكم فيها 
 تعزيز تعليم النساء والفتيات في مجالات العلوم والهندسة والتكنولوجيا وغيرها من التخصصات المتعلقة بالبيئة الطبيعية 
   )تعزيز وصول المرأة إلى الهياكل الأساسية المستدامة الموفرة للوقت والعمالة )مثل الوصول إلى المياه النظيفة والطاقة

 والتكنولوجيا الزراعية المتكيفة مع المناخ
   اتخاذ تدابير لحماية وحفظ معارف وممارسات المرأة في المجتمعات الأصلية والمحلية ذات الصلة بالأدوية التقليدية والتنوع

 البيولوجي وتقنيات الحفظ 
  اتخاذ خطوات لضمان استفادة المرأة بشكل متكافئ من الوظائف اللائقة في الاقتصاد الأخضر 
 رصد وتقييم تأثير السياسات البيئية ومشاريع البنية التحتية المستدامة على النساء والفتيات 
  أخرى، يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لدمج المنظورات الجنسانية في السياسات والبرامج للحد    في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .27
 من مخاطر الكوارث وبناء القدرة على التكيف البيئي والمناخي؟

 

في   تفاصيل  تقديم  السردي يرُجى  والسكان    التقرير  التدابير  الأهداف ونطاق  ذلك  في  بما  المتخذة،  للتدابير  أمثلة ملموسة  ثلاثة  عن 
المستهدفين والميزانية وتقييمات الأثر والدروس المستفادة، والروابط لمزيد من المعلومات. يرُجى أيضاً تقديم معلومات عن الإجراءات  

بيانات لدعم إجاباتك، حيثما كان ذلك مناسباً وممكناً. )صفحتان كحد  . يرُجى  3لفئات محددة، مثل تلك المذكورة في السؤال   تقديم 
 أقصى(. 

 

 ، سيطُلب منك اختيار إجراءات محددة من القائمة أدناه: الاستبيان عبر الإنترنتفي 

   بما في ذلك النساء المتضررات من الكوارث، في الحد من مخاطر الكوارث وسياسات ، دعم مشاركة النساء وقيادتهن 
 وبرامج ومشاريع القدرة على التكيف المناخي والبيئي

   ٔض النساء والفتيات بشكل لا يتناسب لمواجهة اثٔر تغير المناخ والتدهور البييي تعزيز قاعدة الادٔلة وزيادة الوعي بشانٔ تعرُّ
 والكوارث 

   تعزيز وصول المرأة في حالات الكوارث إلى خدمات، مثل مدفوعات الإغاثة والتأمين ضد الكوارث والتعويضات 
   مخاطر من  بالحد  الصلة  ذات  الجنسين  بين  المساواة  لاعتبارات  المراعية  والسياسات  القوانين  وتنفيذ  تعزيز  أو  تقديم 

التي   للمخاطر  تتصدى  التي  الكوارث  قوانين  المثال،  )على سبيل  والبيئي  المناخي  التكيف  القدرة على  الكوارث، وبناء 
 تواجهها النساء في حالة حدوث كارثة( 

  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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 والترابط مع أهداف التنمية المستدامة  عشر  ي : التقدم المحرز عبر مجالات الاهتمام الحاسمة الاثنالثالثالقسم المذكرة التوجيهية: : 4المرفق رقم 

المشاركة والمساءلة والمؤسسات المراعية   المجتمعات المسالمة التي لا يهُمّش فيها أحد  الحفاظ على البيئة وحمايتها وإصلاحها 
 لمنظور المساواة بين الجنسين 

القضاء على الفقر، والحماية   التحرر من العنف والوصم والقوالب النمطية 
 الاجتماعية، والخدمات الاجتماعية 

 الأبعاد  التنمية الشاملة والرخاء المشترك والعمل اللائق

 الحقوق الإنسانية للمرأة  ط.  
 المرأة والبيئة  ك.  
 الطفلة الأنثى ل.  

 

 . المرأة والنزاع المسلح هـ
 الحقوق الإنسانية للمرأة  .ط 
 الطفلة الأنثى .ل 

 

 المرأة في السلطة وصنع القرار  . ز
 الآليات المؤسسية للنهوض بالمرأة  . ح
 الحقوق الإنسانية للمرأة  .ط 
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 المرأة والفقر  . أ
 تعليم المرأة وتدريبها .ب 
 المرأة والصحة  . ج
 الحقوق الإنسانية للمرأة  .ط 
 الطفلة الأنثى .ل 

 المرأة والفقر  . أ
 المرأة والاقتصاد  . و
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مجالات الاهتمام  
 الحاسمة 

. ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  31
لدمج منظور المساواة بين   الماضيةالخمس ا 

الجنسين والشواغل ذات الصلة في السياسات  
البيئية، بما في ذلك التكيف مع تغير المناخ 

والتخفيف من آثاره والحفاظ على التنوع البيولوجي  
 والحد من تدهور الأراضي؟   

 
. ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  32

لدمج منظور المساواة بين الجنسين   الماضيةالخمس 
  في السياسات والبرامج للحد من مخاطر الكوارث

 ؟وبناء القدرة على التكييف البيئي والمناخي

ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  . 27
لإقامة السلام والحفاظ عليه،   الماضيةالخمس 

وتشجيع المجتمعات المسالمة التي لا يهُم ش فيها  
أحد من أجل التنمية المستدامة وتنفيذ جدول أعمال  

 المرأة والسلام والأمن؟ 
 
الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  . ما 28

لزيادة قيادة المرأة وتمثيلها   الماضيةالخمس 
ومشاركتها في منع نشوب الصراعات وحلها وإقامة  
السلام والعمل الإنساني والاستجابة للأزمات، على  
مستويات صنع القرار في حالات النزاعات المسلحة  
وغيرها من النزاعات وفي المناطق الهشة أو التي  

 تشهد أزمات؟  
 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  . 29

الخمس الأخيرة لتعزيز المساءلة القضائية وغير  
القضائية عن انتهاكات القانون الإنساني الدولي  
وانتهاكات حقوق الإنسان للنساء والفتيات في  

حالات النزاعات المسلحة وغيرها من الأعمال 
 الإنسانية أو الاستجابة للأزمات؟  

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  . 30

الخمس الأخيرة للقضاء على التمييز ضد حقوق  
 ؟ ، بما في ذلك المراهقاتالأطفال الاناث وانتهاكها

 

ما الإجراءات والتدابير التي اتخذتها دولتك في   .22
لتعزيز مشاركة المرأة في  الماضية السنوات الخمس 

  الحياة العامة وصنع القرار؟
 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات   .23

لزيادة تمكين المرأة من التعبير   الماضيةالخمس 
والمشاركة في صنع القرار في وسائل الإعلام، بما في  

 ذلك من خلال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
(ICT)؟  

 
يرجى وصف الأجهزة الوطنية الحالية المعنية   .24

بالمرأة في دولتك )هيئة حكومية مخصصة فقط لتعزيز  
التدابير    المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة( ووصف

  الماضيةالتي اتخذتها دولتك في السنوات الخمس ا
 ؟ هاتعزيزأو  /و لإنشاء هذه الأجهزة

 
ما الآليات والأدوات الأخرى التي استخدمتها   .25

لتعميم    الماضيةدولتك على مدى السنوات الخمس 
المساواة بين الجنسين على مستوى القطاعات؟ )على 
سبيل المثال، جهات التنسيق المراعية للمساواة بين  

الجنسين في السلطة التنفيذية أو التشريعية أو القضائية  
وآليات التنسيق المشتركة بين الوزارات والميزانية  

المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين وعمليات التقييم  
المؤسسي المراعية مننظور المساواة بين الجنسين،  

 والمشاورات مع المنظمات النسائية(
 
في   مؤسسة وطنية لحقوق الإنسان هناك. إذا كان 26
فما التدابير التي اتخذتها لمعالجة انتهاكات حقوق  ، بلدك

 ؟ تعزيز المساواة بين الجنسينالمرأة و

في السنوات الخمس الماضية، أي أشكال العنف ضد  . 15
النساء والفتيات، وفي أي سياقات أو مواضيع محددة، قد  

 أعطتها دولتك الأولوية للعمل؟ 
 
ما الإجراءات التي وضعتها دولتك على رأس  . 16

السنوات الخمس الأخيرة للتصدي للعنف    فيالأولويات 
 ضد النساء والفتيات؟ 

 
. ما الاستراتيجيات التي طبقتها دولتك في السنوات  17

 الخمس الأخيرة للتصدي للعنف ضد النساء والفتيات؟ 
 
. ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  18

لمنع العنف ضد النساء والفتيات الذي   الماضيةالخمس ا 
تيس ره التكنولوجيا والتصدي له )مثل التحرش الجنسي  

عبر الإنترنت والمطاردة عبر الإنترنت والمشاركة غير  
 الرضائية للصور الحميمة(؟ 

 
ما التدابير التي اتخذتها دولتك في السنوات الخمس  . 19

الماضية لتوفير الموارد للمنظمات النسائية التي تعمل  
 على منع العنف ضد النساء الفتيات والتصدي له؟ 

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات  . 20

الخمس الأخيرة لمعالجة تصوير النساء والفتيات و/أو  
التمييز و/أو التحيز ضد المرأة في وسائل الإعلام، بما  

 في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي؟   
 
. ما التدابير التي اتخذتها دولتك في السنوات الخمس  21

مة خصيصاً للتصدي للعنف ضد الفئات   الأخيرة والمصمَّ
 المهمشة من النساء والفتيات؟ 

ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في  .10
للحد من/القضاء  الماضية السنوات الخمس 

 على الفقر بين النساء والفتيات؟
 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في  .11

السنوات الخمس الأخيرة لتحسين الوصول 
 إلى الحماية الاجتماعية للنساء والفتيات؟

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في  .12

لتحسين النتائج  الماضيةالسنوات الخمس 
 الصحية للنساء والفتيات بها؟ 

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في  .13

لتحسين نتائج  الماضيةالسنوات الخمس 
ومهارات تعليم النساء والفتيات، بما في ذلك  
 في القطاعات التي تعاني من ضعف التمثيل؟

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .14

لضمان أن يكون التعافي الاقتصادي من 
هاً نحو سد الفجوات   19-جائحة كوفيد موجَّ

بين الجنسين من حيث الفقر أو التوظيف أو  
التي  الحماية الاجتماعية أو التعليم أو الصحة 

 ؟تسببت الجائحة في تفاقمها

ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات   .6
  لتعزيز المساواة بين الجنسين في  الماضيةالخمس 
وغير   النظاميالعمل )بما في ذلك العمل غير  مجال

  وكذلك ريادة الأعمال(؟ التقليدي
 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات   .7

للاعتراف بـ و/أو الحد من و/أو إعادة   الماضيةالخمس 
توزيع الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي  

وتعزيز  التوازن بين الحياة المهنية والأسرية وتعزيز 
 حقوق العاملين في مجال الرعاية مدفوعة الأجر؟

 
ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك في السنوات   .8

 لتقليص الفجوة الرقمية بين الجنسين؟  لماضيةالخمس ا 
 
كيف أثرت بيئة سياســات الاقتصاد الكلي   .9

والسياسات المالية على تنفيذ منهاج عمل بيجين في  
بلدك على مدى السنوات الخمس الماضية، وما هي  
سياسات الاقتصاد الكلي التي ات بعتها دولتك لدعم  
 اقتصاد يحقق قدراً أكبر من المساواة بين الجنسين؟
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