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المراجعة الإقليمية 
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ولى عرض نتائج المسار السياسي من المراجعة الإقليمية الأ 
2030لأجندة تنمية المرأة في المنطقة العربية  

بعد خمس سنوات

إدارة المرأة-شذى عبد اللطيف
جامعة الدول العربية-قطاع الشؤون الاجتماعية 



2015

اعتماد وثيقة إعلان القاهرة 

من مجلس جامعة الدول 

العربية على مستوى وزراء 

(144.د)الخارجية 

2017

ة اعتماد وثيقة إعلان القاهر

من قبل مجلس جامعة الدول 

ة العربية على مستوى القم

المملكة -)27. ع.د)

الأردنية الهاشمية

2018

2019

2020

2021

2022

إعداد المراجعة الإقليمية 

الأولى وتحديث أجندة تنمية 

المرأة في المنطقة العربية

5+التسلسل الزمني وصولاً للمراجعة الإقليمية الأولى 

2 4 6

1 3 5 7

2022-2017الفترة التي تغطيها المراجعة الإقليمية 



التمكين الاقتصادي
للمرأة العربية

المشاركة 
ة السياسي
للمرأة 
العربية

المحور الاجتماعي

القضاء 
على العنف
القائم ضد
النساء 
والفتيات

2017



ات ظهور قضايا جديدة وتحدي

ناشئة وتطورات على 

المستوى الدولي والإقليمي

تتقاطع مع هدف تحقيق 

المساواة بين الجنسين 

وتنفيذ أهداف التنمية 
.المستدامة

Covid -19

قضايا تغير المناخ والتكيف البيئي

القضايا المتعلقة بالتطور 
وتطوير  التكنولوجي المتسارع

الاتفاق الرقمي العالمي
تحديث أجندة السلم والأمن  

التحول للاقتصاد الأخضر



النوع الاجتماعي والبيئة



1
إعداد نموذج الاستبيان 

والمذكرة التوضيحية
2021أغسطس 

2
إرسال نموذج الاستبيان لهيئة الأمم المتحدة 

 للمرأة وهيئة الإسكوا ووحدة الدراسات

والمسوحات الميدانية بالأمانة العامة

2021أغسطس 

3
إرسال نموذج الاستبيان والمذكرة 

هالتوضيحية للدول العربية لاستيفائ

2021سبتمبر

4

تلقت الأمانة العامة الاستبيان من 

دولة عربية حتى 15

2021ديسمبر 

5

إعداد  مسودة التقرير الإقليمي 

والملفات القطرية للدول 

الأعضاء 

6

إرسال المسودة الأولى من 

التقرير الإقليمي للدول الأعضاء

2022يوليو 

7

:5+الخطوات المتبعة في إعداد المراجعة الإقليمية الأولى 

إعداد مشروع الإعلان الوزاري حول 

الإنصاف والتكافؤ بين الجنسين من أجل "

" 2028-2023استدامة تنموية وبيئية 

2022يوليو 



8 9
عرض الإعلان الوزاري على أعمال الدورة 

لمجلس جامعة الدول العربية على ( 158)

مستوى وزراء الخارجية

2022سبتمبر 

10
اعتماد الإعلان الوزاري حول الإنصاف والتكافؤ بين 

2028-2023الجنسين من أجل استدامة تنموية وبيئية 

من قبل مجلس جامعة الدول العربية على مستوى القمة

2022نوفمبر 

11 إطلاق نتائج المراجعة 

الإقليمية على هامش 

CSW67

2023مارس 

:5+المنهجية المتبعة في إعداد المراجعة الإقليمية الأولى 

الاجتماع "نظمت الأمانة العامة 

الوزاري الاستثنائي للجنة المرأة 

برئاسة جمهورية السودان "العربية

لمناقشة مسودة الإعلان

2022أغسطس  28

ر الانتهاء من إعداد التقري

الإقليمي والملفات 

القطرية بعد إدماج 

.ملاحظات الدول الأعضاء
2022ديسمبر 





المسارات الرئيسية التي صمم حولها نموذج الاستبيان وتضمن 
:أهداف ومؤشرات أساسية وأخرى فرعية

Idea Selection

4

Business Analysis

3

Start of 

Development

2

End of 

Development

16

Brainstorming and 

Idea Generation

5

أطر وطنية متوفرة حول المرأة 

والأمن والسلام، وبيئة حامية من 

والعنف الذي( الأمن الإنساني)الأذى 

تتعرض لع النساء والفتيات في

أوقات النزاعات المسلحة والحروب

المسار 

السياسي

المسار 

الاقتصادي
المسار 

الاجتماعي 

مكافحة جميع 

أشكال العنف 

ضد المرأة 
والفتاة

حماية المرأة 
المرأة والبيئةوالأمن والسلام

:الهدف العام
مشاركة المرأة في 

السلطة ومواقع اتخاذ 

القرار قد تعززت 

وبنسب لا تقل عن 

خلال السلم وفي% 30
.أثناء النزاع وما بعده

7

مؤشرات 

رئيسية

6

مؤشرات 

رئيسية

4

مؤشرات 

رئيسية

5

مؤشرات 

رئيسية

6

مؤشرات 

رئيسية

6

مؤشرات 

رئيسية

:الهدف العام 
ارتفاع مشاركة المرأة في 

الاقتصاد والقوى العاملة 

، %50بنسبة لا تقل عن 

ادية، والتمتع بالحقوق الاقتص

والخدمات والمنافع ذات 

الصلة على قدم المساواة

:الهدف العام 
ضمان تمتع المرأة بسياسات

الحماية الاجتماعية وبالخدمات

ة والمنافع الاجتماعية والصحي

ؤمن والتعليمية والقانونية بما ي

اة العيش الكريم ويكفل المساو

.بين الجنسين

:الهدف العام 
ع خالٍ النساء والفتيات تتمتعن بمجتم

من العنف القائم على أساس النوع 

الاجتماعي بجميع أشكاله، حيث 

الحماية القانونية والمجتمعية 

ضات والصحية للنساء والفتيات المعر

.للعنف والناجيات منه متوفرة

:الهدف العام 
:الهدف العام

تحقيق المساواة بين الجنسين في

الوصول إلى الأصول الاقتصادية 

والموارد الطبيعية والطاقة والحد 

من المخاطر والخسائر في الأرواح 

وتحسين سبل المعيشة والصحة 

للنساء





مؤشرات المسار السياسي 

.المرأةضدالتمييزوعدمالجنسينبينالمساواةيكفلدستوري نصوجود:1.1.1المؤشر❑
الحقوق يفبينهمتمييزلاـسواءالقانون أمامالافرادأنعلىصريحبشكلالدستورموادتنصهل

الجنس؟فياختلفواوانوالواجبات
لوصولافيبالمساواةالمرأةحقتكفلوتشريعاتقانونيةنصوصتعديل/وضع1.2.1المؤشر❑

.القرارصنعومراكزالقياديةالمراكزكافةالى
-يذيةالتنف).(المئويةالنسبة).الحكومةفيالمرأةتشغلهاالتيالمقاعدنسبة:3.1.1المؤشر❑

-قاباتالت)المدنيالمجتمعوفيالسياسيةالأحزابفيالمرأةمشاركة،(التشريعية-القضائية
.(حكوميةالغيرالمنظمات

.بالرجالمقارنةالعامالقطاعفيالإداريةالمناصبفيالمرأةنسبة:1.4.1.المؤشر❑
/الرسميةالبعثات/الإقليميةالهيئاتفيمناصبيتقلدناللاتيالنساءنسبة:1.4.2.المؤشر❑

.دوليا  أوإقليمياالسلاممفاوضات/السلامبعثات



منالانتخابيةالعمليةفيالمشاركاتالنساءنسبة:1.5.1.المؤشر❑
.الناخبات

لدعم(قانوني/مالي)ودعمخاصةتدابيروجود:2.5.1.المؤشر❑
مايتهنوحالانتخابيةالعمليةفيكناخباتوكمرشحاتالنساءمشاركة

.(ياسيالسالعنف:المثالسبيلعلى)والتمييزالعنفأشكالكافةمن
نحوالدفعو النساءقدراتلتعزيزالإيجابيالتمييزسياساتوتطويردعم❑

خبةالمنتالمجالسوجميعالسياسيةالأحزابفيالفعالةمشاركتهن
وكفاءةجودةلضمانأنواعهابكافةالمدنيالمجتمعومنظمات

 .السياسيةالعمليةفيالمشاركات
بحسمصنفةوطنيةوإحصاءاتبياناتقواعدتوفر:6.1.1المؤشر ❑

.الجنس



المملكة الأردنية الهاشمية

دولة الإمارات العربية المتحدة

مملكة البحرين

الجمهورية التونسية

الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

المملكة العربية السعودية

جمهورية السودان

جمهورية العراق

سلطنة عمان

دولة فلسطين

دولة قطر

الجمهورية اللبنانية

جمهورية مصر العربية

المملكة المغربية

.الجمهورية اليمنية

15
استبيان 



:نتج عن المراجعة الإقليمية ثلاث وثائق رئيسية هي 

المراجعة الإقليمية الأولى لأجندة تنمية المرأة في"التقرير الإقليمي بعنوان . أ
"بعد خمس سنوات2030المنطقة العربية 

الإنصاف والتكافؤ بين الجنسين من أجل استدامة تنموية " الإعلان الوزاري . ب
(2028-2023)أجندة تنمية المرأة العربية " وبيئية

.الإقليميةالمراجعةفيشاركتالتيالأعضاءللدولالقطريةالملفات.ج



أبرز نتائج المراجعة الإقليمية



مثال: التعديلات الدستورية 





مثال : التشريعات الوطنية 











2021نسبة النساء في البرلمانات العربية خلال 1رسم بياني 

السياسي المسار





لي نسبة بتسجيلها أعالجمهورية اللبنانية تميزت  
.لمشاركة النساء في القضاء% 53,67عربية 

ترشحفينسبةأعلىالسعوديةالعربيةالمملكةسجلت
 2020عامخلال%81البلديةللانتخاباتالنساء

الأخرى العربيةبالدولمقارنة

السياسي المسار



السياسي المسار

برلمانارتفاع نسبة الكوتا النسائية في 2020شهد عام 
%25إلي جمهورية مصر العربية

عليامناصبالقطرياتالنساءبتوليقطردولةتميزت
إلىقطرياتقاضيات7وبوجودالحكومي،القطاعفي

السلكفييعملناللواتيالقاضيمساعداتجانب
.القضائي



السياسي المسار

ي أعلي نسبة لمشاركة النساء فالجمهورية التونسية شهدت 

مقارنة بغيرها من الدول العربية المستطلعة%48.49البلديات 

.2022-2017أراءها، وذلك خلال الفترة ما بين 

ولةدوتليها،الشعبيةالديمقراطيةالجزائريةالجمهوريةشهدت
تالانتخابافيللمرشحاتنسبةأعلى،المتحدةالعربيةالإمارات

بواقعلكوذأراءها،المستطلعةالعربيةالدولبباقيمقارنةالبرلمانية،
.التواليعلى%36.6و36.8%



السياسي المسار
لسلمجالجديدالانتخابقانون الهاشمية،الأردنيةالمملكةأصدرت
المخصصةالمقاعدعددرفعالذي،2022لسنة4رقمالنواب
أدنىكحدمقعدا18ل15منللنساء

والآدابالعامالنظامقانون السودانجمهوريةألغت
قلتنحريةيُقيدكانالذيالخرطوم،لولايةالعامة
النساءوعمل

ي رقم أصدرت جمهورية العراق قانون الانتخابات لمجلس النواب العراق
على أن تكون نسبة 16، الذي نص ضمن المادة 2020لسنة 9

من عدد أعضاء مجلس النواب% 25تمثيل النساء بما لا يقل عن 



المخرج الرئيسي للمراجعة 

ة الإقليمية والأجندة المحدثة لتنمي

المرأة في المنطقة العربية 
للخمس سنوات القادمة

ار تم اعتماده على مستوى القمة العربية بموجب القر
) 2/11/2022-3ج-(31)ع .د808. ق.ق)



:السياس  المسار 

  الاستمرار 1.
يعاتتطوير ف    اللازمةالقواني   وسنالوطنية،التشر

  للنساءالآمنةالمشاركةتتيحالت 
النساءودعم.العامالالمجف 

لمانيةالوطنيةبالانتخاباتللمشاركة   عليا قياديةلمناصبوتبوئها والبر
.للدولةالرسميةالمؤسساتف 

التنفيذيةالثلاثسلطاتللالإدارةمستوياتكافةفيالمشاركةفيالمرأةحقّ لتعزيزالتمييزيةّغيرالسياساتتطويرفيالاستمرار 2.

.عادلاً تمثيلاً والقضائيةوالتشريعية

  المرأةمشاركةتعزيز علىالعمل3.
  الدبلوماس  العملف 

  للدولةالخارجيةالبعثاتوف 
والاجتماعيةالاقتصاديةو السياسيةالمجالات ف 

  والبيئيةوالعلمية
  المشاركةالرسميةالوفود وف 

.السلاموحفظالتفاوضعملياتف 

امجضمنالفرصوتكافؤ الجنسي   بي   والمساواةوالتوازنالمرأةاحتياجاتادماجسياسةتعميم4. .لوطنيةاوالسياساتالبر

  قدراتبناء5.
  الجنسي   منالحكوميةالهيئاتموظف 

.المرأةلتمكي   العامةالسياساتمجالف 

  النساءمشاركة6.
  اتوسياسالمناختغب  بأزمةالمتعلقةتلكلاسيما للدولةالعامةالسياساتكافةوصياغةوضعف 

الأوبئةمنالتعاف 

.والكوارث

  الخاصةوالاحتياجاتالإعاقةذواتمنوالفتياتالنساءتمكي   استمرار 7.
  والاندماجالمشاركةف 

الفرصةإتاحةةوأهميالمجتمع،ف 

  للمساهمةلهن
.المساواةقدمعلىوالاجتماعيةوالثقافيةوالاقتصاديةوالسياسيةالعامةالحياةجوانبكافةف 

والوظيفةيم  التعلوالمستوىالدخلومستوىوالعمر الجنسحسبمصنفةرسميةحكوميةجهاتطرفمنبياناتقاعدةتطوير 8.

  والموقعوالإعاقة
امجكمصدر البياناتهذهاستخداميتمحت  الجغراف  .للدولةالعامةوالسياساتللبر

  دورها وتعزيز القرار صنعمواقعإلىالوصولمنوالفتاةالمرأةتمكي   علىالعمل9.
.ذلكف 





شكرا
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