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 اللجنة الاقتصادیة والاجتماعیة لغربي آسیا (الإسكوا) 

 ر ـتقری

 الدول العربیة إصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة في المعني ب الاجتماع العاشر لفریق الخبراء
 2024حزیران/یونیو  5، القاھرة

 موجــز 

عَقدت اللجنة الاقتصادیة والاجتماعیة لغربي آسیا (الإسكوا) الاجتماع العاشر لفریق الخبراء المعني  
جمھوریة    القاھرة، بإصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة في الدول العربیة، في فندق سمیرامیس انتركونتیننتال،  

 .  2024حزیران/یونیو  5وذلك یوم الأربعاء   ،مصر العربیة

وجاء الاجتماع استكمالاً لسلسلة من تسع اجتماعات سابقة نظمتھا الإسكوا، كسكرتاریة فنیة للفریق،  
حول قضایا الحمایة الاجتماعیة. وشكل الاجتماع، كما الاجتماعات السابقة، فرصةً لممثلي وممثلات الدول  

المتعلق القادمة  والقطریة  الإقلیمیة  الأنشطة  ومناقشة  الأقران  من  الاجتماع  للتعلم  وأعطى  الفریق.  بعمل  ة 
ً أعضاء الفریق مساحةً للتعلم من أقرانھم ومناقشة كیفیة المضي قدم فیما یتعلق بالأنشطة القادمة المتعلقة    ا

وتمثلت المواضیع الرئیسیة التي تناولھا الاجتماع في: (أ) مشاركة الدول الأعضاء في توفیر  ھم كفریق.  بعمل
في مجال الحمایة الاجتماعیة للموجز السنوي حول إصلاحات الحمایة  طورات  الت البیانات والمعلومات عن  

العربیة،   للمنطقة  الحمایة الاجتماعیة  لمنصة  الإلكترونیة  المسودة  العربیة، و(ب)  المنطقة  الاجتماعیة في 
القطریة  تو(ج)   الملامح  مشھد  قاریر  الاجتماعیة  عن  االحمایة  و(د)  المباشرة  وإصلاحھا،  غیر  لوظائف 

   . خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیة :  للحمایة الاجتماعیة 
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 مقدمـة 

والآثار التي نجمت عنھا،    19-في ظل الازمات الإقلیمیة والعالمیة المتزامنة والمتتالیة منذ جائحة كوفید  
الحمایة  أصبح   أنظمة  الوطنیة إصلاح  السیاسات  أولویات صانعي  أھم  الدول    الاجتماعیة وبرامجھا ضمن  في 
والعربیة  الحاجة  .  بروز  المنطقة  مع  في  الاجتماعیة  الحمایة  قضایا  بشأن  الخبرات  وتبادل  التعاون  زیادة  إلى 

لجنة التنمیة الاجتماعیة التابعة للجنة الأمم المتحدة الاقتصادیة والاجتماعیة لغربي آسیا (الإسكوا)  أوصت  العربیة،  
، بتشكیل فریق  2019تشرین الأول/أكتوبر    9و   8قد أوصت في ختام دورتھا الثانیة عشرة، المنعقدة في بیروت في  

خبراء لمتابعة قضایا إصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة في المنطقة العربیة، وتعزیز التنسیق والتعاون الإقلیمییَّن  
استجابةً لذلك، و.  )1( مجال توسیع نطاق أنظمة الحمایة الاجتماعیة ورفع كفاءتھا  وتبادل الخبرات، ولا سیما في

 .)2( الخبراء ووضع شروط مرجعیة لعملھق ینشاء فرإ ببالتعاون مع الدول الأعضاء  أنشأت الإسكوا الإسكوا 

السیاسات    دولة عضوقامت عشرون  تاریخھ،  حتى    لتمثیل صانعي  تنسیق  بتعیین جھات  الإسكوا  في 
الاجتماعیة،   والتنمیة  والعمل،  الاجتماعي،  والتأمین  الاجتماعیة،  المساعدة  في  المتخصصین  المستوى  رفیعي 

كسكرتاریة لفریق الخبراء المعني بإصلاح أنظمة    اً محوری  اً والإحصاءات، والتعاون الدولي. وتلعب الإسكوا دور
 .  الحمایة الاجتماعیة في المنطقة العربیة، وتنسیق اجتماعاتھ ونشر المواد ذات الصلة

اجتماعات لفریق الخبراء المعني  تسع  كما قامت الإسكوا إلى حینھ، بصفتھا سكرتاریة الفریق، بتنظیم   
 بإصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة، وھي: 

اجتماع افتراضي رفیع المستوى بعنوان "استجابة السیاسات للأثر الاجتماعي والاقتصادي لجائحة   •
 ). 2020نیسان/أبریل  22: الحمایة الاجتماعیة" (19-كوفید 

تشرین    2الاجتماع الافتراضي الثاني لفریق الخبراء المعني بإصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة ( •
 ). 2020الثاني/نوفمبر 

الاجتماعیة   • الحمایة  أنظمة  بإصلاح  المعني  الخبراء  لفریق  الثالث  الافتراضي   الاجتماع 
 ). 2021حزیران/یونیو  8(

جائحة   • خلال  العربیة  الدول  في  المستھدفة  الاجتماعیة  "الحمایة  بعنوان  افتراضیة  عمل   ورشة 
 ). 2021شباط/فبرایر   25( 19-كوفید 

الاجتماع الافتراضي الخامس لفریق الخبراء المعني أنظمة الحمایة الاجتماعیة في الدول العربیة   •
 ). 2022ینایر كانون الثاني/  19(

العربیة   • الدول  في  الاجتماعیة  الحمایة  أنظمة  بإصلاح  المعني  الخبراء  لفریق  السادس  الاجتماع 
 ). 2022مایو أیار/ 31(عمان، 

 
(1) https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/tqryr_ljn_ltnmy_ljtmy_n_drwth_lthny_shr.pdf . 

(2) https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/2100453%20Web%20 أنشطة 
 . pdf.فریق %20الخبراء%20المعني%20بإصلاح%20الحمایة%20الاجتماعیة%20

https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/tqryr_ljn_ltnmy_ljtmy_n_drwth_lthny_shr.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/2100453%20Web%20%D8%A3%D9%86%D8%B4%D8%B7%D8%A9%20%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%20%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D8%A1%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%8A%20%D8%A8%D8%A5%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AD%20%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/2100453%20Web%20%D8%A3%D9%86%D8%B4%D8%B7%D8%A9%20%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%20%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D8%A1%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%8A%20%D8%A8%D8%A5%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AD%20%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9.pdf
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الاجتماع السابع لمجموعة الخبراء المعني إصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة في الدول العربیة   •
"ورشة العمل الثانیة للتبادل بین الأقران: حول توسیع تغطیة التأمین الاجتماعي للعمال في القطاع  

 ). 2022تشرین الثاني/نوفمبر  4(بیروت، غیر المنظم" 
 الاجتماع الثامن لفریق الخبراء المعني بإصلاح الحمایة الاجتماعیة في البلدان العربیة (بیروت،   •

 ). 2023حزیران/یونیو  9
العربیة   • البلدان  في  الاجتماعیة  الحمایة  أنظمة  بإصلاح  المعني  الخبراء  لفریق  التاسع  الاجتماع 

 ).  2024فبرایر شباط/ 22-21(مسقط، 

واستكمالاً لھذه السلسلة من الاجتماعات، نظمت الإسكوا، كسكرتاریة فنیة للفریق، الاجتماع العاشر لفریق   
، في القاھرة،  2024حزیران/یونیو    5الخبراء المعني بإصلاح أنظمة الحمایة الاجتماعیة في الدول العربیة في  

عبر   زوم. وكذلك  لمناقشة    منصة  الدول  وممثلات  لممثلي  السابقة،  الاجتماعات  كما  فرصة،  الاجتماع  وشكل 
التحدیات التي تواجھھا برامج الحمایة الاجتماعیة والتعلم من تجارب بعضھم البعض، وكذلك الاطلاع على أحدث  

على المستوى  الأدوات التي وضعتھا الإسكوا من أجل دعم الفریق في مسار إصلاح نظم الحمایة الاجتماعیة  
   . القطري والإقلیمي

وتم التركیز على    الوظائف غیر المباشرة للحمایة الاجتماعیةللفریق موضوع  عاشر  تناول الاجتماع ال 
(قوائم    . وعرضت الإسكوا لأعضاء الفریق اللوائح خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیة

سھیل  تم إرسالھا لھم قبیل الاجتماع لتأن  والتي سبق  عدھا فریق الحمایة الاجتماعیة  أ التي    ) Excelمعدة ببرنامج  
أحدث إصلاحات الحمایة الاجتماعیة (سیاسات جدیدة، أو تغییرات في العملیات على  مشاركتھم في الإبلاغ عن  

وذلك للإفادة منھا في العمل الجاري لإعداد الموجز السنوي لإصلاحات  2024في دولھم خلال عام  سبیل مثال)  
الاجتماعیة   العامالحمایة  لھذا  العربیة  المنطقة  وفي  الحمایة  ،  لمنصة  الإلكترونیة  المسودة  الإسكوا  استعرضت 

كما فتح الاجتماع المجال للدول، لا سیما مصر وموریتانیا، لمشاركة تجاربھا في  الاجتماعیة للمنطقة العربیة.  
 مجال إعداد الملامح القطریة الوطنیة الشاملة للحمایة الاجتماعیة وإصلاحھا. 

 الاجتماع مخرجات  -أولاً 

الا  جتضمّن  ثلاث  رئیسیةجتماع  وھي:  لسات  رئیسیة  مواضیع  أربعة  ومناقشة  استعراض  فیھا  تم   ، 
(أ) مشاركة الدول الأعضاء في توفیر البیانات والمعلومات عن الإصلاحات في مجال الحمایة الاجتماعیة للموجز  
الحمایة   لمنصة  الإلكترونیة  المسودة  و(ب)  العربیة،  المنطقة  في  الاجتماعیة  الحمایة  إصلاحات  السنوي حول 

و(ج)   العربیة،  للمنطقة  القطریة  تالاجتماعیة  الملامح  مشھد  قاریر  الاجتماعیة  عن   وإصلاحھا، الحمایة 
  . خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیة:  لوظائف غیر المباشرة للحمایة الاجتماعیةو(د) ا

 وفیما یلي أھم ھذه النتائج:  

على   (أ) الفریق  أعضاء  الـاللوائح  نماذج  مسودة  اطلع  الحمایة  )   Excel(قوائم  فریق  أعدھا  التي 
  2024جمع معلومات حول إصلاحات الحمایة الاجتماعیة في عام  بھدف تسھیل مشاركة و الاجتماعیة بالإسكوا  

یمكن الدول من الإبلاغ عن معلومات إضافیة قد تكون خاصة بالسیاق الوطني    ، واقترحوا إضافة بند في بلدانھم
 ؛ أو غیر مدرجة تحت أي من العناوین الموضوعة في القائمة
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للحمایة الاجتماعیة    ةأخذ أعضاء الفریق العلم بالعمل الذي تقوم بھ الإسكوا لتطویر منصة إقلیمی  (ب)
باللغة العربیة والإنكلیزیة وكذلك الفرنسیة في مرحلة تالیة، وأثنوا على التقدم  للتعلم وتبادل الخبرات والمعلومات  

واقترحوا أن یتم النظر في إیجاد آلیة تمكن أعضاء الفریق    الحاصل في ھذا المجال منذ الاجتماع التاسع للفریق. 
 ؛ من تحمیل بعض الوثائق الوطنیة أو التقاریر ذات العلاقة بقضایا الحمایة الاجتماعیة على المنصة

القطریة  أبدى أعضاء الفریق الاھتمام بتجارب الدول التي ھي في طور الانتھاء من إعداد الملامح   (ج) 
الشاملة للحمایة الاجتماعیة وفي المسار الذي یقتضیھ ھذا العمل من تنسیق وتعاون بین كل أصحاب المصلحة  

 ؛ على المستوى الوطني

، أبدى أعضاء الفریق  خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیةفیما یخص  (د)
لشمول والمساواة  اھتماماً بالموضوع لا سیما في بعده التحویلي ومقاربة الحمایة الاجتماعیة بشقھا المبني على ا

   من خلال التأمینات الاجتماعیة القائمة على الاشتراكات.

 ً  ملخص عن الجلسات  - ثانیا

من السید ماركو شایفر، رئیس فریق الحمایة الاجتماعیة  مقتضبة افتتاحیة كلمة بھل الاجتماع العاشر استُ  
تستعرض الفقرات التالیة أھم ما تم تناولھ في كل  مھد فیھا للاجتماع واستعرض فیھا جدول الأعمال. وبالإسكوا،  

    : الاجتماعجلسة من جلسات 

 الاجتماعیة مشاریع الإسكوا حول الحمایة الجلسة الأولى:   -ألف

التي أعدتھا الإسكوا وأرسلتھا إلیھم قبیل الاجتماع  ستمارات  الااستعرض السید شایفر على أعضاء الفریق   
حول أحدث التطورات والإصلاحات المتعلقة بالحمایة الاجتماعیة للعام وذلك بھدف تعبئتھا واستخدامھا للإفادة  

. وشرح السید شایفر  2024إدراجھا في الموجز السنوي لإصلاحات الحمایة الاجتماعیة في المنطقة العربیة لعام 
تبویب العناوین ومجالات الحمایة الاجتماعیة المصنفة في الاستمارات وذلك لتسھیل عملیة ملء الاستمارات ومن  
ثم تجمیع البیانات والإفادة عنھا في الموجز بشكل منظم ومتناسق مما یسھل صیاغة الفصول الوطنیة في الموجز  

 وازن. بشكل ممنھج ومت 

استفسارات وملاحظات    الفریق  أعضاء  المواضیعیة  قدم  البنود  فیما یخص  الاستمارات لا سیما  حول 
ت مناقشة موضوع تحدید تاریخ  تحت فئة الحمایة الاجتماعیة أو وظیفة الحمایة الاجتماعیة. كما تمالمندرجة  

ولكن لا یصدر    ،جدید في بعض الاحیان یتم الإعلان عن قانون أو برنامج حمایة    إنھالإصلاح المبلغ عنھ حیث  
بشكل رسمي أو یتم العمل بھ في نفس العام. فتم التوافق على ادراج القوانین أو السیاسات الصادرة بشكل رسمي  

تاریخ البدء في تنفیذھا فیما لو تم ذلك في    الرسمي، وكذلكومدرجة في الجریدة الرسمیة وتوثیق تاریخ إصدارھا  
قد ترتأي  ذات علاقة بالحمایة الاجتماعیة ون زیادة قسم خاص لمعلومات إضافیة  وكلمشارانفس السنة. كما اقترح  

الفھم بشأن الإصلاح   الدول إضافتھا  إلیھ  (بھدف تعزیز  النھائي  ،  المشار  النص  بالضرورة للإضافة في  ولیس 
الأولى للموجز باللغة  مسودة  من جھة أخرى، اقترح ممثل سلطنة عمان بأن یتم إعداد ال  .المحرر للموجز السنوي)

العربیة (إن أمكن) ومن ثم مشاركتھا مع أعضاء الفریق للمراجعة وإبداء الرأي قبل إعدادھا باللغة الإنكلیزیة،  
وقد تم أخذ العلم بالملاحظة وسیتم النظر في إمكانیة الاستجابة لھا أو إیجاد طریقة عملیة لعرض المسودة على  

 لمنھجیة المتبعة ولغة مصادر المعلومات. أعضاء الفریق أخذاً بالاعتبار ا
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ي الشؤون الاجتماعیة، عرضاً حول المسودة الإلكترونیة الأولى  دمت السیدة منى فتاح واحدي، مسؤولة ف ق 
لتكون   بنائھا  على  الإسكوا  تعمل  التي  العربیة  للمنطقة  الاجتماعیة  الحمایة  إلى  لمنصة  للوصول  واحدة  نافذة 

المعلومات والممارسات الجیدة المتعلقة بالحمایة الاجتماعیة بالإضافة إلى نقطة دخول للتعلم والتبادل من الأقران  
العربیة.   المنطقة  في  والباحثین  والخبراء  السیاسات  نتائج  لصانعي  إلى  بالإشارة  للعرض  فتاح  السیدة  ومھدت 

والذي تم    2024الاستبیان الحي الذي شارك فیھ أعضاء الفریق في اجتماعھم التاسع بمسقط في شباط/فبرایر  
ومن ثم استعرضت المنصة بشكل حي واضاءت على  إعداد المسودة الإلكترونیة للمنصة.    الأخذ بنتائجھ خلال

جموعة متنوعة من المنشورات والأخبار والدورات  متوفر  س   إنھا أبوابھا والخدمات التي ممكن أن تقدمھا حیث  
والأدوات حول المنطقة العربیة ومن أجلھا. وعلاوة على ذلك، تھدف إلى تسھیل الوصول إلى معرفة المعلومات  
من المصادر الرسمیة حول أنظمة وبرامج الحمایة الاجتماعیة الوطنیة في البلدان العربیة بالإضافة إلى مسارات  

الخا منھا الإصلاح  بكل  كما  صة  المتعمق  ،  والتحلیل  الذاتي  التقییم  وأسالیب  أدوات  إلى  الوصول  إمكانیة  توفر 
بتعزیز فعالیة وكفاءة نظام أو برنامج الحمایة الاجتماعیة الخاص  لواضعي السیاسات ومدیري البرامج المھتمین  

المنصة   فإن  ذلك،  من  والأھم  أیضس بھم.  ً توفر  المعني    ا الخبراء  فریق  أعضاء  بین  للتبادل  مساحة مخصصة 
 بیة.  بإصلاح الحمایة الاجتماعیة في المنطقة العر

أثنوا على  أبدى أعضاء الفریق اھتماماً كبیراً بالمنصة الإلكترونیة للحمایة الاجتماعیة للمنطقة العربیة و 
التقدم الذي حققتھ الإسكوا في تصمیم المنصة وصفحاتھا الرئیسیة. واقترحوا بعض الإضافات والتعدیلات الطفیفة  

ب  فیما خاصة   ربط المنصة بالصفحات الإلكترونیة الرسمیة للوزارات أو الصنادیق والجھات المعنیة في  یتعلق 
الدول الأعضاء وكذلك إتاحة المجال لأعضاء الفریق بتحمیل بعض التقاریر والإصدارات الوطنیة على المنصة  

اضي ویكون الدخول  أو مشاركتھا مع باقي الدول من خلال منتدى خاص لتبادل المعلومات والمعرفة بشكل افتر
لفریق بشكل حصري. وفي ختام النقاش، أكدت السیدة فتاح على الأخذ بالاعتبار الملاحظات  إلیھ متاحاً لأعضاء ا

 وإبقاء التواصل مع الفریق مفتوحاً حول الموضوع.   التي تكرم بھا أعضاء الفریق والمضي في بناء المنصة 

 الملامح القطریة وإصلاح نظم الحمایة الاجتماعیة قاریر عن  ت  لجلسة الثانیة:ا -باء

یسّر ھذه الجلسة، السید رأفت شفیق، مستشار وزیرة التضامن الاجتماعي لبرامج دعم شبكات الأمان   
الاجتماعي والمدیر التنفیذي لبرنامج تكافل كرامة، وممثل مصر في الفریق. ومھد للجلسة من خلال إعطاء نبذة  

العملیة الجاریة حالیاً لإعداد تقریر الملامح القطریة للحمایة الاجتماعیة وإصلاحھا في مصر. فأفاد مختصرة عن  
بأن الفریق الاستشاري المحلي أتم صیاغة الفصلین الأول والثاني الذین تمت مراجعتھما من قبل الفریق المعني  

وا. ومن المتوقع أن ینتھي الفریق الاستشاري  بوزارة التضامن الاجتماعي وكذلك فریق الحمایة الاجتماعیة بالإسك 
ن الثالث والرابع خلال الأسابیع القادمة بحیث تبدأ صیاغة خط تنفیذ توصیات تقریر الملامح  من إعداد الفصلی 

القطریة بعد ذلك مباشرة. ثم أعطى السید شفیق الكلام لممثل موریتانیا للإفادة عن التقدم المحرز في إعداد تقریرھا  
    الوطني.

في موریتانیا،    والأسرةوالطفولة  مین عام وزارة العمل الاجتماعي  ، أأحمدو عداھي اخطیره  قدم السید  
حول   لمداخلة  الوطنیة  في  العملیة  وإصلاحھا  الاجتماعیة  الحمایة  لنظم  الشاملة  القطریة  الملامح  “تقریر  عداد 

أن  ف  ". موریتانیا  على  سیما  أكد  لا  الموریتانیة،  الاجتماعي  ة  وزارالحكومة  ووزارة    والأسرة والطفولة  العمل 
المستدامة،   والتنمیة  وعادلة  الاقتصاد  شاملة  اجتماعیة  منظومة حمایة  بناء  نحو  العمل خطوة جدیة  ھذا  تعتبر 

تھمل أحداً، وبأن مخرجات ھذا العمل ستكون في صلب الإصلاحات والخطط الوطنیة التي تضعھا وحدة  ولا 
من جھة أخرى، أضاف السید اخطیرة  تیجیة بالأمانة العامة لرئاسة الجمھوریة.  مراقبة تنفیذ الأولویات الإسترا
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عملیة إعداد تقریر الملامح القطریة الشاملة لنظم الحمایة الاجتماعیة وإصلاحھا باتت بمثابة منصة للحوار  بأن  
الفرصة للتعاون  وتبادل المعرفة وبناء التوافق. وأتاحت جمع أصحاب المصلحة الرئیسیین الذین ربما لم تتح لھم 

أن تكون إصلاحات الحمایة الاجتماعیة المقترحة متوافقة  وضمان    عزز الشعور بالملكیة مما   بھذا الشكل من قبل 
إلى حد كبیر على نتائج ومخرجات ھذا المسار  ھ تم الاعتماد  كما أن  وتطلعاتھ.الموریتاني   مجتمعالمع احتیاجات  

وفي  في عملیة الإعداد للاستراتیجیة الوطنیة للحمایة الاجتماعیة التي یتم العمل حالیاً على تنقیح صیغتھا النھائیة.  
تعزیز أنظمة الحمایة الاجتماعیة وضمان  الإسكوا على دعمھا موریتانیا في  اخطیرة  شكر السید  ختام المداخلة  

   موریتانیا.رفاھیة جمیع المقیمین في 

 الوظائف غیر المباشرة للحمایة الاجتماعیة (الجزء الثاني) الجلسة الثالثة:  -جیم
 خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیة    

خصصت ھذه الجلسة لاستكمال النقاش الذي بدأ في الاجتماع التاسع لفریق الخبراء المعني بإصلاح نظم   
. فقدم السید ماركو شایفر  للحمایة الاجتماعیةالحمایة الاجتماعیة في المنطقة العربیة حول الوظائف غیر المباشرة  

واستھل العرض بالإضاءة  عرضاً مرئیاً حول خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة الاقتصادیة.  
ومقاصدھما ذات  من أھداف التنمیة المستدامة  (الحد من عدم المساواة)  والعاشر  (إنھاء الفقر)  على الھدفین الأول  

العلاقة والترابط بینھا. ثم ركز العرض على محور الحمایة الاجتماعیة المتعلق بالتأمینات الاجتماعیة القائمة على  
وركز العرض على توضیح كیف یمكن للتجمیع الشامل للمساھمات   الاشتراكات المعنیة بتغطیة مخاطر الحیاة. 

جتماعیة بینما یعید في الوقت نفسھ إعادة  عبر جمیع فئات الدخل أن یزید بشكل كبیر الموارد المتاحة للحمایة الا
توزیع الدخل بین أصحاب الدخل المرتفع (وبالتالي المساھمین المرتفعین في خطط التأمین الاجتماعي) وذوي  

شرح كیف یمكن  الدخل المنخفض (أولئك ذوي القدرة الھامشیة للمساھمة في أي نظام تأمین اجتماعي). وعلیھ فقد  
تتیح درجة أعلى من إعادة التوزیع المالي  أن  إذا تم وضعھا بشكل مناسب،  لأنظمة الحمایة الاجتماعیة الشاملة،  

حول الموضوع  راء أعضاء فریق الخبراء  لآاستشراف  ھدف إلى  . وأفاد السید شایفر بأن العرض  بشكل عام 
الذي تعده الإسكوا وبعض الشركاء وكذلك المنتدى العربي    2025خاصة بأنھ سیكون محور تقریر المساواة لعام  

 الرابع من أجل المساواة.  

أن  أھمیة  رحب أعضاء الفریق بطرح الموضوع للبحث في التقریر السنوي حول المساواة وأكدوا على   
لتحول  لتحقیق مقترح الإسكوا بایقدم التقریر مقترحات عملیة قابلة للتنفیذ وقائمة على تحلیل علمي دقیق وذلك  

جتماعي الشامل والضرائب الالتأمین  ااشتراكات  التدریجي نحو نظم اجتماعیة شاملة تعزز المساواة من خلال  
من جھة أخرى، مع مراعاة ظروف وخصوصیة    لاستھداف ضمن الحمایة الاجتماعیة الشاملةمن جھة وا   العادلة

   كل بلد. 

 ً  تنظیم الأعمال  - ثالثا

 وتاریخ انعقادهالاجتماع مكان  -ألف

، وذلك في  2024حزیران/یونیو   5  الأربعاء الواقعالحمایة الاجتماعیة بالإسكوا یوم  فریق  نظم الاجتماع   
 ، وكذلك عبر الإنترنت عبر منصة زوم.  سمیرامیس انتركونتیننتال في القاھرةفندق 
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 والمشاركات  المشاركون -باء

فریق الخبراء المعني بإصلاح نظم الحمایة  مشارك ومشاركة من أعضاء  وعشرون  سبع  الاجتماع  حضر   
والسودان، والصومال، وعُمان، وجیبوتي، تونس،  البحرین، و كل من وممثلین عن  الاجتماعیة في الدول العربیة

والمغرب، والمملكة  ومصر،  ولیبیا،  ولبنان،  والجمھوریة العربیة السوریة،  والكویت،  وقطر،  ودولة فلسطین،  
وموریتانیا السعودیة،  ممثل.  العربیة  إلى  إیبرت  عن    ة بالإضافة  فریدریش  الحمایة  مؤسسة  فریق  وممثلین عن 

   الاجتماعیة في الإسكوا.
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 (*)المرفق الأول
 

 المشاركین قائمة
 

 مملكة البحرین
 

 السید فیصل الحویجي
 رئیس العلاقات الدولیة بوزارة التنمیة الاجتماعیة 

 وزارة التنمیة الاجتماعیة
 97366766607+جوال: 
 97317101830+مكتب: 

   faisal.alhuwaihi@mlsd.gov.bh: برید إلكتروني
 

 التونسیةالجمھوریة 
 

 السید إبراھیم بن إدریس
 رئیس الھیئة العامة للنھوض الاجتماعي 

 وزارة التنمیة الاجتماعیة
 21698343767+ھاتف: 

 cgps@social.gov.tn برید إلكتروني:
 

 الجمھوریة العربیة السوریة 
 

 السیدة عواطف حسن 
 مدیرة السیاسات الاجتماعیة 

 وزارة الشؤون الاجتماعیة والعمل
 963949263955+ھاتف: 

 awatef.hasan2016@gmail.com برید إلكتروني:
 

 جیبوتي جمھوریة 
 

 السید أحمد موسى لبان 
 مدیر ادارة الضمان الاجتماعي 

 25377814524+ھاتف: 
  ahmedhared@hotmail.fr: برید إلكتروني

 
 السیدة السان علي 

 25377324446+ھاتف: 
   ilsanali61@gmail.com برید إلكتروني:

 
 جمھوریة السودان 

 
 السید جمال النیل منصور 

 وكیل وزارة التنمیة الاجتماعیة 
 وزارة العمل والتنمیة الاجتماعیة

 249121136842+ھاتف: 
  gamalnile1968@gmail.comلكتروني: إبرید 

 جمھوریة الصومال الاتحادیة
 

 معالي السید یوسف محمد عدن 
 العمل والشؤون الاجتماعیةوزیر 

 stateminister@molsa.gov.so برید إلكتروني:
 

 جمھوریة العِرَاق
 

 السید عبد الرحمن عوید حنفیش
نائب رئیس ھیئة الحمایة الاجتماعیة والمدیر العام لدائرة  

 الحمایة الاجتماعیة للرجل 
 9647733509773ھاتف: 

 abdulrahmanowiad@gmail.com برید إلكتروني:
 

 السید محمد خلف عبد علي 
 وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة

 molsaia2004@yahoo.com: لكترونيإبرید 
 

 مان سلطنة عُ 
 
 محمد السعدي  سید ال

 مدیر عام الرعایة الاجتماعیة 
 وزارة التنمیة الاجتماعیة 

   99388839ھاتف: 
 alsaadi@mosd.gov.om برید إلكتروني:

 
 فلسطیندولة 

 
 السیدة منال توفیق أبو رمضان

 مدیر عام الإدارة العامة للتخطیط
 0598818603 970+ھاتف: 

 mtawfeeq@mosa.gov.ps برید إلكتروني:
 

 دولة قطر 
 

 السیدة ھدى ناصر الكواري 
خبیر قانوني أول بمكتب وكیل الوزارة المساعد لشؤون  
الأسرة أمین سر اللجنة الوطنیة المعنیة بشؤون المرأة  

 والأشخاص ذوي الإعاقة والطفل وكبار السن 
 وزارة التنمیة الاجتماعیة والأسرة

 97455050724+ھاتف: 
 hkuwari@msdf.gov.qa برید إلكتروني:

_________________ 
 صدر ھذا المرفق كما ورد من القسم المعني.  (*)  

mailto:cgps@social.gov.tn
mailto:awatef.hasan2016@gmail.com
mailto:ahmedhared@hotmail.f
mailto:ilsanali61@gmail.com
mailto:stateminister@molsa.gov.so
mailto:alsaadi@mosd.gov.om
mailto:mtawfeeq@mosa.gov.ps
mailto:hkuwari@msdf.gov.qa


-10- 
 

 (تابع) دولة قطر
 

 السیدة مریم محمد المحمد
 مسؤولة في شؤون التعاون الدولي
 وزارة التنمیة الاجتماعیة والأسرة

 97466906680+ھاتف: 
 mmohammed@msdf.gov.qa برید إلكتروني:

 
 دولة الكویت 

 
  مریم العزميسیدة ال

 الأمین العام للمجلس الأعلى لشؤون الأسرة 
 0096522484333مكتب: 
 0096551137332جوال: 

   msalazemi@yahoo.com برید إلكتروني:
 

 السیدة نادیا حسن الكوت
 مدیر ادارة 

 مدیر إدارة العلاقات الخارجیة 
 96566691900جوال: 

 nalkoot@mosal.gov.kw برید إلكتروني:
 

 السیدة سارة معضد الدوسري  
 مدیر إدارة الرعایة الأسریة بقطاع التنمیة الاجتماعیة 

 
 جاسم على الكندري  السید 

 مدیر إدارة رعایة الأحداث بقطاع الرعایة الاجتماعیة
 
 جمھوریة اللبنانیةال
 

 السید عادل الشباب 
 مستشار الوزیر حول الحمایة الاجتماعیة

 وزارة الشؤون الاجتماعیة 
 009613063715جوال: 

 adelchabab.mosa@gmail.com برید إلكتروني:
 

 دولة لیبیا
 

 السید حافظ إبراھیم خلیفة
 مستشار معالي الوزیرة  

 وزارة الشؤون الاجتماعیة  
 +4915235853389جوال: 

 incoo@sa.gov.ly: برید إلكتروني

 جمھوریة مصر العربیة
 

 السید رأفت شفیق
 مستشار الوزیرة للحمایة الاجتماعیة

 مدیر برنامجي تكافل وكرامة
 وزارة التضامن الاجتماعي 

 00201004148999جوال: 
   raafat.shafeek@moss.gov.eg: برید إلكتروني

 
 لمملكة المغربیةا
 

 السید رشید قدیدة 
 مدیر التنمیة الاجتماعیة  

 وزارة التضامن والادماج الاجتماعي 
 212662038640ھاتف: 

 rachid.kadida@social.gov.ma: برید إلكتروني
 

 السید خالد شریفي علوي 
 رئیس قسم التعاون الدولي 

 212665100028+ھاتف: 
   khalid.alaoui@social.gov.ma برید إلكتروني:

 
 المملكة العربیة السعودیة 

 
 سلطان الجریسالسید 

 نائب الوزیر لقطاع التنمیة الاجتماعیة (المكلف)، 
 وزارة الموارد البشریة والتنمیة الاجتماعیة 

 00966505236630جوال: 
   s.aljorais@hrsd.gov.sa برید إلكتروني:

 
 منال العبوديالسیدة 

المشرف على الحمایة الاجتماعیة بوكالة الضمان الاجتماعي  
 والتمكین 

 والتنمیة الاجتماعیة وزارة الموارد البشریة 
  m.s.alabbodi@hrsd.gov.sa برید إلكتروني:

 
 الجمھوریة الإسلامیة الموریتانیة

 
 السید أحمدو عداھي اخطیره  

 الأمین العام 
 وزارة العمل الاجتماعي والأسرة والطفل 

 22246420185+ جوال:
   ahkhteira1@yahoo.fr برید إلكتروني:

 
 السیدة ام كلثوم حامدینو

 مستشار مكلفة بالأسرة وترقیة المرأة والنوع الاجتماعي 
 وزارة العمل الاجتماعي والطفولة والأسرة

 22222252436+جوال: 
 rmasocial@yahoo.frلكتروني: إبرید 

mailto:msalazemi@yahoo.com
mailto:adelchabab.mosa@gmail.com
mailto:incoo@sa.gov.ly
mailto:raafat.shafeek@moss.gov.eg
mailto:rachid.kadida@social.gov.ma
mailto:khalid.alaoui@social.gov.ma
mailto:s.aljorais@hrsd.gov.sa
mailto:m.s.alabbodi@hrsd.gov.sa
mailto:ahkhteira1@yahoo.fr
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 منظمات غیر حكومیة
 

 السیدة سلام سعید 
 المدیر والمستشار الإقلیمي
 مؤسسة فریدریش إیبرت 

مكتب لیبیا والسیاسات الاقتصادیة في منطقة الشرق الأوسط 
 وشمال أفریقیا

 94 447 98 (216+)جوال: 
 said@fes.deبرید إلكتروني: 

 
  المنظمون

 
 السید ماركو شایفر 

 رئیس قسم الحمایة الاجتماعیة
لجنة الأمم المتحدة الاقتصادیة والاجتماعیة لغربي آسیا 

 (الإسكوا) 
 009611978726ھاتف: 

 marco.schaefer@un.orgبرید إلكتروني: 

 السیدة منى فتاح واحدي
 مسؤول شؤون التنمیة الاجتماعیة

 فریق الحمایة الاجتماعیة
لجنة الأمم المتحدة الاقتصادیة والاجتماعیة لغربي آسیا 

 (الإسكوا) 
 +961 3  368 665ھاتف: 

 fattahm@un.orgبرید إلكتروني: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

mailto:said@fes.de
mailto:marco.schaefer@un.org
mailto:fattahm@un.org
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 المرفق الثاني 
 

 جدول أعمال الاجتماع

 2024حزیران/یونیو  5الأربعاء 
  (UTC+3)بتوقیت القاھرة 

 دقائق 5 15.30-15.35
 الجلسة الافتتاحیة 

 الاجتماعیة، الإسكواالسید ماركو شایفر، رئیس فریق الحمایة 

 دقیقة 25 15.35-16.00

 الجلسة الأولى: مشاریع الإسكوا حول الحمایة الاجتماعیة
: السید ماركو شایفر، رئیس فریق الحمایة الاجتماعیة،  مدیر الجلسة

 الإسكوا 
المسودة الإلكترونیة الأولى للحمایة الاجتماعیة، السیدة منى فتاح،  •

 .الاجتماعیة، الإسكوامسؤولة الشؤون 
مسودة استمارات التقاریر المقدمة إلى الموجز السنوي حول   •

  2024إصلاحات الحمایة الاجتماعیة في المنطقة العربیة، 
 .(المجلد الثالث)، السید ماركو شایفر

 .أسئلة وأجوبة في الإسكوا •

16.00-16.20 
 دقیقة 15

القطریة وإصلاح نظم الحمایة  الجلسة الثانیة: تقاریر عن الملامح 
 الاجتماعیة

: السید رأفت شفیق، مستشار الحمایة الاجتماعیة، إدارة الجلسة والمقدمة
 وزارة التضامن الاجتماعي، مصر

مشھد الحمایة الاجتماعیة وآفاقھا في موریتانیا: لمحة عن التعاون  •
الفني مع الإسكوا، السید سالك غریب، مدیر الدراسات والتعاون  

 . والمتابعة، وزارة العمل الاجتماعي والطفولة والأسرة
 .سؤال وجواب • دقائق 5

 دقیقة 15 16.20-16.40

 الجلسة الثالثة: الوظائف غیر المباشرة للحمایة الاجتماعیة  
خیارات تصمیم الحمایة الاجتماعیة لتعزیز المساواة  -(الجزء الثاني) 

 الاقتصادیة 
 : السیدة منى فتاح، الإسكوا مدیرة الجلسة

النظر إلى ما ھو أبعد من الضعف والتغطیة: خیارات تصمیم  •
الحمایة الاجتماعیة الرئیسیة للحد من عدم المساواة الاقتصادیة،  

 . السید ماركو شایفر، الإسكوا
 سؤال وجواب • دقائق 5 

 الطریق إلى الأمام واختتام الاجتماع دقائق  10 16.40-16.50
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