
 
 

 
 اجتماع اقليمي لتعزيز قدرات اللجنة الفرعية حول المساواة بين الجنسين 

  30في مجال إعداد التقارير الوطنية عن الأطر والالتزامات الدولية ولا سيما إعلان ومنهاج عمل بيجين +
لعام   2030وخطة التنمية المستدامة 

 2023حزيران/يونيو  22 – 21
 بيروت، لبنان  –بيت الأمم المتحدة 
 

  مذكرة مفاهيمية

بين الجنسين  تنظّم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي   بالشراكة مع جامعة الدول العربية وهيئة الأمم المتحدة للمساواة  آسيا )الإسكوا( 
بين الجنسين )ممثلي الآليات الوطنية  )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(  وتمكين المرأة اقليمياً لأعضاء اللجنة الفرعية حول المساواة  ، اجتماعاً 

لتقدم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين  للالاستعراضات الوطنية  حول  ،  حصاء الوطنية(المعنية بشؤون المرأة وممثلي مكاتب الإ
، وتعميم  2030، بهدف تعظيم الاستفادة من هذه العملية لدعم متابعة خطة وأهداف التنمية المستدامة  2024، التي ستبدأ عام  30+

 .2023حزيران/يونيو  22-21عية، وذلك في بيروت يومي منظور المساواة بين الجنسين في الاستعراضات الوطنية الطو 
 

 الخلفية -1

يعتبر إعلان ومنهاج عمل بيجين من أهم الآليات الداعمة لإحراز التقدم الاقتصادي والإجتماعي للمرأة في جميع المجالات في المنطقة  
والفتيات منذ عام  العربية، ويشكل منهاج عمل بيجين إطارا عالميا للمساواة بين الجنسين   . وجاءت خطة وأهداف 1995وتمكين النساء 

متقاطعة مع المجالات الحاسمة لمنهاج عمل بيجين، ضمن الهدف الخامس كمجالا قائما حول المساواة  2030التنمية المستدامة لعام  
الوطنية نحو تحقيق المساواة بين  الإقليمية و ة و بين الجنسين بالإضافة للتقاطعات مع الإهداف الأخرى ذات العلاقة تعزيزا للإلتزامات الدولي

أن المساواة بين الجنسين هي هدفا بحد ذاته وشرطا لتحقيق أهداف التنمية المستدامة    2030الجنسين. وقد اعتبرت خطة التنمية المستدامة  
 الأخرى. 

والتي تم تأسيسها بموجب إعلان ومنهاج عمل بيجين، ا لجهة المعتمدة من قبل الدول لدعم ومتابعة تنفيذ  تعتبر الآليات الوطنية للمرأة 
مجالات الاهتمام الاثني عشر الخاصة بمنهاج عمل بيجين. كما تلعب الآليات الوطنية للمرأة بالتعاون مع المكاتب الوطنية للإحصاء 

بين ال وتنفيذ أهداف التنمية المستدامة فيما يتعلق بقضايا المساواة  في عمليات رصد  بين  دورا قياديا  جنسين، وتعميم منظور المساواة 
  الجنسين في الاستعراضات الوطنية الطوعية التي ترُفع للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة، وذلك جنبا إلى جنب

 مع سائر المؤسسات الوطنية الأخرى.

منذ تبني إعلان ومنهاج عمل بيجي بتقديم الدعم للدول العربية في المراجعات الوطنية   1995ن عام  تقوم الأمانة التنفيذية في الإسكوا 
بالشراكة مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة وجامعة الدول العربية، والمتابعة المن تظمة،  وإعداد الاستعراضات الإقليمية للمنطقة العربية، وذلك 

بالشراكة معكل خمس سنوات للتقدم المحرز في تفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين. كما وتق  إدارة  –قطاع الشؤون الاجتماعية   وم الإسكوا 
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بناء قدرات أعضاء اللجنة الفرعية للمساواة بين الجنسين  في الدول   في جامعة الدول العربية بتنظيم ورشات عمل دورية حول    المرأة
منظورالعربية  من الأقران، حيث تضمنت من بين مواضيعها إدماج  بين الجنسين في الاستعراضات    لتبادل الخبرات والتعلّم  المساواة 

 الوطنية الطوعية للدول العربية. 

وحيث كان قد تم تشكيل لجنة حكومية فرعية، تتألف من ممثلين وممثلات للآليات الوطنية للنهوض بالمرأة في الدول الأعضاء، والتي تم  
جهود في تنفيذ الهدف الخامس من أهداف التنمية المستدامة  ال  توسيع عضويتها لاحقا لتضمن ممثلين عن المكاتب الوطنية للاحصاء، لدعم

بناءً على توصيات لجنة المرأة في الإسكوا في دورتها السابعة التي عقدت في مسقط في    21و  20حول المساواة بين الجنسين وذلك 
  2018ة حول المساواة بين الجنسين في العام  ، فقد تم تنظيم ورشتي عمل إقليميتين لبناء قدرات اللجنة الفرعي2016يناير/كانون الثاني 

 حول تعميم منظور المساواة بين الجنسين في المراجعات الوطنية الطوعية. 

وتضمنت المبادئ التوجيهية للاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد خمسة وعشرون عاما، ترابطا ما بين  
مجالات الحاسمة ضمن إعلان ومنهاج عمل بيجين، وتضمن أسئلة حول الخطط الوطنية لتنفيذ خطة التنمية  أهداف التنمية المستدامة وال

تدامة.  المستدامة، وتوفر المؤشرات ذات العلاقة، وتعزز دور الآليات الوطنية للمرأة في التخطيط والمتابعة لتنفيذ أجندة وأهداف التنمية المس
كبيرة لتنفيذ خطة التنمية المستدامة والنهوض بالمرأة، إلا أن هناك الكثير من التحديات التي تواجه   وفي حين تبذل الدول العربية جهودا

ور  تحقيق المساواة بين الجنسين بشكل عام، كما لا زال هناك تحديات في عملية إعداد التقارير الوطنية حول الإلتزامات الدولية وتعميم منظ
 الطوعية. المساواة بين الجنسين ضمن التقارير

الأمانة   كلف( والذي  29/3/2017-(  28د.ع. )  701قرار مجلس الجامعة على مستوى القمة رقم )ق.ق  لى الإقليمي وتنفيذاً  على المستو و 
تنمية المرأة في المنطقة العربية    5، وعرض تقرير دوري على المجلس كل  2030العامة بمتابعة تنفيذ إعلان القاهرة للمرأة العربية "أجندة 

لعربية  مع الدول ا  بالعمل(  المرأةإدارة   -الأمانة العامة )قطاع الشؤون الاجتماعية  قامت". الشأنسنوات حول مدى التقدم المحرز في هذا  
مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة. وقد تم إطلاق   وبالتعاون  2030ى لأجندة تنمية المرأة في المنطقة العربية  المراجعة الإقليمية الأول  إعدادعلى  

 . 2023( في مارس 67على هامش أعمال لجنة وضع المرأة بالأمم المتحدة )د.نتائج المراجعة الإقليمية الأولى 

 هدف ورشة العمل -2

 تهدف هذه الورشة إلى:

تقييم تجربة الدول الاعضاء في عملية الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد خمسة وعشرين   •
 بما في ذلك الدروس المستفادة والتحديات.عاما

مشاورة الدول الأعضاء في التخطيط لعملية الاستعراضات الوطنية والمراجعة الإقليمية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين   •
 .2024بعد ثلاثين عاما والتي ستبدأ في العام 

مة والجهات الرسمية المسؤولة تعزيز التشاركية والتنسيق ما بين أعضاء اللجنة الفرعية حول المساواة بين الجنسين والتنمية المستدا •
عن إعداد الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد ثلاثين عاما والاستعراضات الوطنية الطوعية 

 .2030لخطة 
ا لدعم متابعة  تعظيم الاستفادة من عملية إعداد الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بعد ثلاثين عام •

 ، وتعميم منظور المساواة بين الجنسين في الاستعراضات الوطنية الطوعية.2030خطة وأهداف التنمية المستدامة 
 تعريف المشاركين بالمنصات والأدوات المتوفرة لتسهيل عملية إعداد التقارير الوطنية ورفدها بالبيانات اللازمة. •
 

 الشركاء -3
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بالشراكة مع جامعة الدول العربية وهيئة الأمم المتحدة للم ساواة تنظّم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا( هذا الاجتماع 
 بين الجنسين وتمكين المرأة. 

 المشاركين والمشاركات -4

سين الذين يمثّلون الآليات الوطنية للنهوض بأوضاع يشارك في هذا الاجتماع أعضاء وعضوات اللجنة الفرعية المعنية بالمساواة بين الجن
 .2030المرأة والمكاتب الوطنية للإحصاء وممثلين وممثلات عن الجهات الرسمية المعنية بإعداد الاستعراضات الوطنية الطوعية لخطة  

 اللغة -5

 اللغتين.تقدم الورشة اللغـين العربية والانجليزية خلال الاجتماع مع توفر الترجمة الفورية إلى 

 الزمان والمكان: -6

وفقاً لجدول الأعمال المرفق. 2023حزيران/يونيو  22و  21 يعقد الاجتماع في بيت الأمم المتحدة في بيروت يومي
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 مقترح جدول أعمال الاجتماع الإقليمي لتعزيز قدرات اللجنة الفرعية حول المساواة بين الجنسين 
  30في مجال إعداد التقارير الوطنية عن الأطر والالتزامات الدولية ولا سيما إعلان ومنهاج عمل بيجين +

لعام   2030وخطة التنمية المستدامة 
 2023حزيران/يونيو  22 – 21

 حزيران/يونيو 21:  الأربعاء اليوم الأول
 الفعالية الموعد
  كلمات ترحيبية 9:20  –  9:00

)الإسكوا(   •  كلمة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا 
 كلمة جامعة الدول العربية  •
 كلمة هيئة الأمم المتحدة للمرأة  •

 جلسة تمهيدية 9:30  –  9:20
 استعراض أهداف وجدول أعمال الورشة

والسكان والتنمية الشمولية، الإسكوا مجموعة العدالة بين الجنسين   سلمى النمس، رئيسة قسم المساواة بين الجنسين، 
 الجلسة الأولى: عروض تذكيرية 10:30  –  9:30

 آلية الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين  •
مستشارة مركز الاسكوا للمرأةالمساواة بين الجنسين  منار زعيتر،   ، 

ما بين إعلان ومنهاج عمل بيجين وأهداف وغايات ومؤشرات خطة التنمية المستدامة   •  2030الترابط 
مستشارة مركز الاسكوا للمرأةالمساواة بين الجنسين  منار زعيتر،   ، 

  2030 عملية تحضير تقرير الاستعراض الطوعي الوطني حول خطة التنمية المستدامة  •
مجموعة أجندة  أهداف التنمية المستدامة   2030جنى البابا،   ، الأسكواوتنسيق 

   2030العربية في المنطقة المراجعة الإقليمية الأولى لاجندة تنمية المرأة  حول  عرض  •
 إدارة المرأة، قطاع الشؤون الاجتماعية، جامعة الدول العربية -شذى عبد اللطيف، مسؤولة ملف التعاون الإقليمي والدولي

الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين    الجلسة الثانية: الدروس المستفادة والتحديات التي واجهت 11:15 –  10:30
 2030والاستعراضات الوطنية الطوعية لخطة  25+
 مداخلات الآليات الوطنية للنهوض بالمرأة  •
 مداخلات المكاتب الوطنية الإحصائية  •

 استراحة 11:30 –  11:15
الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل  متابعة الجلسة الثانية: الدروس المستفادة والتحديات التي واجهت 12:30 –  11:30

 2030والاستعراضات الوطنية الطوعية لخطة   25بيجين +
 مداخلات الآليات الوطنية للنهوض بالمرأة  •
 مداخلات المكاتب الوطنية الإحصائية  •

 الجلسة الثالثة: عرض المنصات والأدوات الإحصائية المتوفرة لتسهيل عملية إعداد التقارير الوطنية  13:30 –  12:30
 منصة راصد أهداف التنمية المستدامة للدول العربية  •
 عرض فجوة البيانات  •
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وحدة السياسات الاحصائية والتنسيق  قسم الإحصاء في الإسكوا  -ندى جعفر، رئيسة 
 استراحة غداء 14:30 –  13:30
مع   25الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين +  : تقييم التناسق والترابط ما بينالرابعة  الجلسة  15:00 –  14:30

 أهداف التنمية المستدامة 
• + ما بين الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين  مع أهداف التنمية   25عرض تقييم التناسق والترابط 

 المستدامة )الإسكوا( 
والسكان والتنمية الشمولية، الإسكواسلمى النمس، رئيسة قسم  مجموعة العدالة بين الجنسين   المساواة بين الجنسين، 

 2030: تقييم مدى مراعاة منظور المساواة بين الجنسين ضمن الاستعراضات الوطنية الطوعية لخطة الخامسة  الجلسة  16:00 –  15:00
رفيع المستوى عرض تقييم مدى مراعاة منظور المساواة بين الجنسين ضمن الاستعراضات الوطنية الطوعية   •  للمنتدى السياسي 

هوردوش، مستشارة السياسات والدعم الحكومي، هيئة الأمم المتحدة للمرأة  سيلفيا 
الأردن في  •  ن الجنسينعملية إعداد التقارير الطوعية ومراعاة منظور المساواة بي تجربة 
تونس في  • التأكيد(  عملية إعداد التقارير الطوعية ومراعاة منظور المساواة بين الجنسين تجربة    )بانتظار 
 2023حزيران/يونيو  22اليوم الثاني: الخميس 

 الفعالية الموعد
 الجلسة السادسة: قضايا ذات علاقة   10:00  –  9:00

عروض حول أبعاد الهشاشة المؤثرة في متابعة التقدم المحرز )النساء والفتيات ذوات الإعاقة، كبيرات السن، الهجرة واللجوء(   •
 مبدأ عدم إهمال أحد –
مع المجالات الحاسمة لإعلان ومنهاج عمل بيجين  •   عرض حول التقارير الطوعية المحلية وترابطها 

مركز الإسكوا للمرأةالميسرة: ناديا خليفة، المستشار   ة الإقليمية للمساواة بين الجنسين، 
 25مراجعة المبادىء التوجيهية الاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين + الجلسة السابعة:  11:00 –  10:00

 25عرض المبادىء التوجيهية للاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين +  •
 مجموعات عمل وعرض  •

مركز الا مستشارة المساواة بين الجنسين،  منار زعيتر،   سكوا للمرأةالميسرة: 
 استراحة 11:15 –  11:00
 30تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين +ل دعم آلية الاستعراضات الوطنية والمراجعة الإقليميةالجلسة الثامنة:  12:15 –  11:15

 عة الاقليميةجعرض ومناقشة مراحل دعم الاستعراضات الوطنية وإعداد المرا  •
قسم  والسكان والتنمية الشمولية، الإسكواالميسرة: سلمى النمس، رئيسة  مجموعة العدالة بين الجنسين   المساواة بين الجنسين، 

 30الجلسة التاسعة : التحضير للاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين + 14:15 –  12:15
)مجموعات   30ذ إعلان ومنهاج عمل بيجين +الخطوات المقترحة للبدء بالتحضير للاستعراضات الوطنية المتعلقة بتنفي  •

 عمل وعروض( 
مركز الاسكوا للمرأة مستشارة المساواة بين الجنسين،  منار زعيتر،   الميسرة: 

 وتقييم الورشةالإختتام  14:30 –  14:15
 الغداء 14:30


