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مبادرة مسار

مبادرة مسار
"بناء خارطة طريق للتحول الرقمي للجهات الحكومية"

“Building DT Roadmaps for Government  Entities”
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المبادرةتعريف مبادرة مسار

بناءالحكوميةللجهاتالمقترحةالرقميللتحولطريقخارطةلبناءمايكروسوفتشركةمعبالتعاونالمعلوماتلتكنولوجياالمركزيالجهازينفذهامبادرة

وأولوياتهاجهةكلاختصاصاتعلى

من والاستفادةالاطلاع

والمؤسسات الجهاتتجارب

الأخرى في التحول الرقمي

مبادرات اقتراح

أولويات الجهةحسبومشروعات

لجهة لتقييم الوضع الحالي 

التحول الرقميمن ناحية 

تحديد جدول زمني 

بادرات والمشروعات للم

المقترحة

تحديد أولويات واحتياجات الجهة 

التحول والفوائد المتوقعة من

الرقمي

اقتراح آلية تنفيذ ومتابعة 

المبادرات والمشروعات المعتمدة

أهداف 

المبادرة
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المبادرةفي متطلبات المشاركةمبادرة مسار

رعاية ودعم والتزام من الادارة العليا✓

تخصيص الوقت لورش العمل وضمان حضور الاطراف المعنية✓

فتالتعاون مع فريق المبادرة من الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات وشركة مايكروسو✓
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Onboarding Plan)مبادرة مسار )آلية اختيار الجهات المشاركة في المبادرة 

)المرحلة الاولى)جهات مستهدفة  ✓

(  ةالخدمات، سهل، متى، البواب: معايير الاختيار)اعداد قائمة بأسماء الجهات التي يرى فريق المبادرة أهمية مشاركتها •

مع تحديد موعد نهائي لقبول الدعوة  ( Invitation)ارسال دعوة رسمية للجهات المستهدفة •

(المرحلة الثانية)باقي الجهات ✓

ء الرغبةمع تحديد موعد نهائي لابدا( ابداء الرغبة)ارسال كتب للتعريف بالمبادرة بهدف معرفة الجهات الراغبة بالمشاركة •

مقارنة الجهات الراغبة بالاشتراك مع عدد المقاعد المتوفرة•

oقبول جميع الجهات الراغبة بالمشاركة اذا كان عددها أقل او يساوي المقاعد المتوفرة

oن الجهات اذا كان العدد اكبر من المقاعد، سيتم النظر في إمكانية زيادة المقاعد بالتنسيق مع الشركة أو المفاضلة بي

الراغبة
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المبادرةمنهجية عملمبادرة مسار

ورشة تحضيرية 

معلومات اللجمع 

والتحضير لورش 

العمل

مناقشة واعتماد 

المبادرات 

والمشروعات 

المقترحة

ورشة عمل للادارة 

العليا 

اعداد التقرير النهائي 

المتضمن لخارطة 

الطريق والجدول 

الزمني

ورشة عمل 

للقطاعات والادارات

تقديم التقرير النهائي

وعرض مرئي للادارة 

العليا
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الخطة الزمنية للمبادرة مبادرة مسار

اعتماد خطة تنفيذ المبادرة

وتحديد الجهات المستهدفة

(2022سبتمبر )

ورشة عمل للإعلان 

عن المبادرة 

والتعريف بها

(2022نوفمبر ) ارسال الكتب

للجهات المستهدفة

( 2022اكتوبر )

وتستمر رحلة مسار للانتهاء من 

الورش المطلوبة مع الجهات 

المشاركة

: المدة الزمنية للمبادرة

2023سبتمبر –2022سبتمبر 

16: عدد الجهات الحكومية في المبادرة

تحديد الجدول الزمني للورش 

بالتنسيق مع الجهات المشاركة 

(2022ديسمبر )

البدء بتنفيذ ورش العمل مع الجهات 

المشاركة 

(2022ديسمبر )

11الانتهاء من ورش العمل مع 
جهة حكومية

(2023أكتوبر )

المرحلة التجريبية التي تم العمل فيها

مع الهيئة العامة للرياضة والهيئة 

العامة للغذاء والتغذية

(2022أغسطس -2022فبراير )
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الجهات الحكومية المشاركة بالمبادرة مبادرة مسار

تاريخ ورشة العمل اسم الجهة

المرحلة التجريبية
الهيئة العامة للغذاء والتغذية-1

المرحلة التجريبية
الهيئة العامة للرياضة-2

26-12-2022
27-12-2022

بنك الائتمان الكويتي-3

17-1-2023
18-1-2023

يةالمؤسسة العامة للرعاية السكن-4

6-2-2023
7-2-2023

الهيئة العامة للقوى العاملة-5

8-2-2023
9-2-2023

الإدارة العامة للطيران المدني-6

تاريخ ورشة العمل اسم الجهة

14-2-2023
15-2-2023

الاجتماعية وزارة الشؤون-7

20-3-2023
21-3-2023

وزارة الصحة-8

23-5-2023
24-5-2023

الهيئة العامة للصناعة-9

12-6-2023
13-6-2023

وزارة الأشغال-10

16-10-2023
17-10-2023 مؤسسة الموانئ الكويتية-11
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مبادرة مسار
محتويات التقرير النهائي

:التاليةالمحاورعلىيحتويلمسارالنهائيرالتقري
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محتويات التقرير النهائيمبادرة مسار

:التاليةالمحاورعلىيحتويلمسارالنهائيرالتقري
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محتويات التقرير النهائيمبادرة مسار

:التاليةالمحاورعلىيحتويلمسارالنهائيرالتقري
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محتويات التقرير النهائيمبادرة مسار

:التاليةالمحاورعلىيحتويلمسارالنهائيرالتقري
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التحديات والدروس المستفادة من المبادرةمبادرة مسار

التحديات ✓

صعوبة تحديد المسؤولين من القطاعات والإدارات المختلفة وجمعهم لحضور الورش•

العلاقة بين إدارة نظم المعلومات والإدارات الأخرى •

عدم التزام الإدارة العليا بحضور الورش وإعطاء الأولوية لبناء خارطة التحول الرقمي•

المفهوم الخاطئ ان التحول الرقمي هو مسؤولية إدارة نظم المعلومات •

الدروس المستفادة✓

.  أهمية التخطيط الصحيح للمشاريع  وتحديد الأولويات من أجل دفع عجلة التحول الرقمي•

ورش مسار كانت فرصة للإدارات المختلفة الاجتماع و المناقشة و سمع الآراء•

بني مسؤولية كبيرة على القياديين لدفع عجلة التحول الرقمي حيث أن اذا المسؤول الأعلى بالجهة كان مت•

لمسار و مشارك في الورشة، لن يكون التطبيق فعلياً للخارطة 

يمكن تطبيقها تم تحديد بعض المشاريع التي •
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الجهات المستفيدة من المبادرةمبادرة مسار

.  المؤسسة العامة للرعاية السكنية1.

. الإدارة العامة للطيران المدني2.

. بنك الائتمان3.

وزرة الشؤون الاجتماعية 4.

.  وزارة الأشغال5.

. الهيئة العامة للرياضة6.

. وزارة الصحة7.

.  الهيئة العامة للغذاء والتغذية8.

.  الهيئة العامة للقوى العاملة9.

.  الهيئة العامة للصناعة10.

مؤسسة الموانئ الكويتية11.
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