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)الإسكوا(  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 عمل وطنية حول أداة تقييم الثغرات في مدى توافق السياسات والبرامج العامة    ةورش

 في الجمهورية اليمنية مع مبادئ العدالة الاجتماعية 

 2021أيلول/سبتمبر   29الأربعاء، 

 الأعمال المقترح   تنظيم

 

 الوقت  جدول الأعمال  بند 

 : الجلسة الافتتاحية

، وزير الشؤون الاجتماعية والعمل  محمد سعيد الزعوريي الدكتور كلمة معال -

 . في الجمهورية اليمنية 

 مجموعة العدالة بين مديرة مهريناز العوضي،  كتورة د الالإسكوا تلقيها كلمة  -

 . الجنسين والسكان والتنمية الشاملة، الإسكوا

 . العمل تعارف بين المشاركين وتوقعاتهم من ورشة   -

 عرض أهداف وبرنامج ورشة العمل.  -

9:00 –  9:30 

تهدف الجلسة الى تقديم لمحة مفصلة عن الأداة ومنهجيتها وعملية  الجلسة الأولى:  

 . تطبيقها 

 . أهداف استخدام الأداة والثغرات التي يمكن أن تحددها -

التقييم،  منهجية التقييم الذاتي: مرتكزات التقييم، فريق الإشراف، فريق  -

 . ومراحل التقييم 

 . استبيان التقييم الذاتي وكيفية استخدامه  -

 . نموذج خطة العمل المقترحة لسد الثغرات التي يحددها التقييم  -

 الملاحظات الارشادية  -

 . أسئلة وأجوبة 

9:30 –  11:15 

 11:30 –  11:15 استراحة قهوة 
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عملية استخلاص نتائج التقييم والحصول  تهدف الجلسة الى شرح  الجلسة الثانية:  

 . على بارومتر العدالة الاجتماعية 

 . عملية تيسير مناقشات فريق التقييم الوطني واستخلاص النتائج  -

اختبار أداة التقييم في  عرض نموذج تطبيق الأداة على الصعيد الوطني:  -

   الجمهورية التونسية.  

   .عرض الصيغة الاكترونية للأداة وكيفية استخدامها  -

 . أسئلة وأجوبة 

11:30  – 13:00 

 14:00 –  13:00 استراحة غذاء 

تهدف الجلسة إلى الاتفاق على مخطط للمباشرة بعملية تقييم سياسات  الجلسة الثالثة: 

 الأجور في اليمن.  

 الاتفاق على مخطط التقييم والجدول الزمني للتنفيذ.  -

 المصغر.  الخطوات المطلوبة من فريق الإشراف  -

 . دور الاسكوا وخيارات الدعم الفني  -

14:00  – 14:30 

 الجلسة الختامية: 

 . الأداةملاحظات عامة حول  -

 . تقييم ورشة العمل -

14:30  – 15:00 

 


