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 )الإسكوا(  آسيا لغربي  والاجتماعية  الاقتصادية اللجنة

 المرأة  لجنة
 عشرة  الحادية  الدورة
 2023 تشرين الأول/أكتوبر  11-10 بيروت،

 من جدول الأعمال المؤقت  5البند 

 الفني  التعاون أنشطة

 ز ـموج

وضع  في  الدول الأعضاء    )الإسكوا(   لاقتصادية والاجتماعية لغربي آسياا تدعم لجنة الأمم المتحدة  
اللجنة محفلاً  تيح  سياسات واستراتيجيات وخطط عمل وطنية لتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة. وت 

الأعضاء الدول  بين  المستفادة  والدروس  الممارسات  أفضل  لتبادل  كمنظ    ،إقليمياً  للاجتماعات  وتعمل   مٍ 
 الدول بشأن التحديات التي تواجهها وسُبلُ معالجتها. هذه بناء التوافق بين  ل من أج

  الأمانة م هذه الوثيقة لمحة عن أنشطة التعاون الفني المتصلة بقضايا المرأة التي اضطلعت بها  تقد  و
  نوفمبر / الثاني   تشرين  17و  16  يومَيانعقاد الدورة العاشرة للجنة المرأة في بيروت  منذ    لإسكوال  التنفيذية
الأنشطة  2021 من  مجموعة  الوثيقة  وتعرض  المهام  التي  .  بين  الترابط  جانب  تبي ن  من  الإسكوا  المنف ذة 

ستراتيجيات وخطط  الاالإصلاحات القانونية ووضع  إجراء  في    العربيةالدول    دعم باعتبارها مؤسسة إقليمية ت
 في المؤسسات الوطنية. تعميمها المساواة بين الجنسين و عزيز عمل لتال

وإلى تقديم الملاحظات والمقترحات   ،ذةة إلى أخذ العلم بأنشطة التعاون الفني المنف  المرأة مدعو  ولجنة 
 ماً. دُ ل المضي قُ بُ بشأن سُ 
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 مقدمة 

التي  تقد   -1 المرأة  وتمكين  الجنسين  بين  بالمساواة  المتصلة  الفني  التعاون  أنشطة  لمحة عن  الوثيقة  م هذه 
منذ الدورة العاشرة للجنة المرأة   الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا(  الأمم المتحدة اضطلعت بها لجنة 

 . (2021 نوفمبر/ تشرين الثاني  17-16 ،بيروت )

لطلبات وردتها من الدول    تلبيةً   الوثيقة  هذه   في   المذكورة  الفني   الدعم   أنشطة   للإسكواذت الأمانة التنفيذية  نف   -2
في قضايا تتعلق    لأعضاء الدعم الدول    استشارية خدمات    : ، هيثلاث فئات ضمن  ا الدعم  هذ ندرج  يو   . الأعضاء

العامة؛ الو  بالسياسات  قدرات  لبناء  وطنية  عمل  الوطنية  والعاملات   عاملين ورش  المؤسسات     سيما  ولا   ، في 
الوطنية   الآليات  ميدانية تجريبية. و   لمرأة؛با  المعنية في  المتصلة بقضايا    مشاريع  الفني  التعاون  أنشطة  وتهدف 

من أهداف التنمية المستدامة المعني بالمساواة بين الجنسين    5المرأة إلى دعم الدول الأعضاء في تحقيق الهدف  
. وتسعى الأمانة التنفيذية  الأخرىايير المساواة بين الجنسين في جميع الأهداف  عمبادئ ومدماج  إو  ،وتمكين المرأة

الأمن خلال    ،للإسكوا تخطيط  اللازمة    طروضع  اعتماد  إلى  الوطني،  المستوى  على  التعاون  أنشطة  لتنسيق 
 .مه إلى الدول الأعضاء لتحسين الفعالية وزيادة الأثر وتعزيز الشفافية والمساءلة متكامل للدعم الفني الذي تقد  

دول الأعضاء من داخل المنطقة  نقل الخبرات إلى المن أجل لإسكوا جهودها ل الأمانة التنفيذية  وواصلت  -3
  وبرامج   سياسات على مستوى ال  ترجمة عملها المعياري والنتائج التي تتوصل إليها إلى برامج من أجل  و  ، وخارجها

 . امجية نوالبر الإصلاحات القانونية  تعزيز  ومن ثم    ،لبناء القدرات وتعزيز المهارات في الدول الأعضاء

ويندرج أيضاً، في إطار الدعم الفني، عمل اللجنة الفرعية المعنية بقضايا المساواة بين الجنسين وأهداف   -4
  21-20التنمية المستدامة، التي أنشأتها الأمانة التنفيذية بناءً على توصية لجنة المرأة في دورتها السابعة )مسقط،  

من أهداف التنمية   5دعم الدول الأعضاء في تنفيذ الهدف   (. وتعمل اللجنة الفرعية على 2016كانون الثاني/يناير 
الوثيقة   وتستعرض  الأخرى.  الأهداف  تنفيذ  في  الجنسين  بين  المساواة  منظور  مراعاة  وتعميم  المستدامة 

E/ESCWA/C.7/2023/5   ين بالمساواة بين الجنسين  لأنشطة التي ركزت على الهدفين الخامس والثامن المتعلقَ ا
 والعمل اللائق ونمو الاقتصاد.

مع    العمل على توسيع نطاق شراكاتهالإسكوا  ل  الأمانة التنفيذية   تواصل   إليها،  الواردة  الطلبات   ولتلبية -5
منظمات الأمم المتحدة المتخصصة، كهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة )هيئة الأمم المتحدة  

للسكان  ،للمرأة( المتحدة  الأمم  الإنمائي،    ،وصندوق  المتحدة  الأمم  للجريمة  ووبرنامج  المتحدة  الأمم  مكتب 
المنظمات الإقليمية كجامعة الدول العربية ومنظمة المرأة العربية؛ ومع الأوساط الأكاديمية،  ومع    ؛والمخدرات 

 .ركية في بيروت يوالجامعة الأم  ركيةيكالجامعة اللبنانية الأم 

ها الدول الأعضاء منذ الدورة العاشرة للجنة المرأة حول  ب  مت قد  تتمحورت طلبات التعاون الفني التي  و -6
 المواضيع التالية: 

 مناهضة العنف ضد المرأة؛ )أ(
 المرأة والسلام والأمن؛  )ب(
 ؛تعزيز قدرات الآليات الوطنية المعنية بالمرأة وتفاعلها مع الآليات الدولية المعنية بحقوق المرأة )ج( 

https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/2301459A%20%D8%AF%D8%B9%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D8%B9%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%8A%D9%91%D8%A9%20%D8%A8%D9%82%D8%B6%D8%A7%D9%8A%D8%A7%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%88%D8%A7%D8%A9%20%D8%A8%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%86.pdf
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 المشاركة السياسية للمرأة؛ )د(
 المشاركة الاقتصادية للمرأة؛ ( ه)

 الجنسين في المؤسسات الوطنية. تعميم مراعاة مفهوم المساواة بين  )و( 

 مناهضة العنف ضد المرأة -أولاا 

هضة العنف ضد المرأة  نا وطنية لم  واستراتيجيات تطوير سياسات    في  الراغبة   لدولالدعم لالإسكوا  قد مت   -7
  قدمت كما  الوطنية وخطط العمل.    الاستراتيجيات   وضع ، و إعداد دراسات لتحليل الواقع  الفني   الدعم شمل  و.  ة والفتا

 كلفة الاقتصادية للعنف ضد المرأة. تتقدير اللجراء دراسات لإالدعم  الإسكوا

تقديم   ،الأردن  في -8 الإسكوا  الفني    واصلت  المرأة  اللجنة  لىإالدعم  لشؤون  الأردنية    ودائرة   الوطنية 
مة لضحايا  لخدمات المقد  على مستوى ا  سواءً   المرأة،  ضد   للعنف تقدير التكلفة الاقتصادية  ل   العامة   الإحصاءات 

ية  تدريبدورات  وطنية و  استشارات تنظيم    الدعم   شمل. والوطنيمستوى الأسر والاقتصاد    ى عل  أو العنف الأسري  
  مة المقد    بالخدمات العمل الخاصة    ورش   وتيسير  ،يانالاستبهذا    توزيع   منطقة   وتحديد   ،استبيان   وضعلقدرات  البناء  ل

العنف، وبناء قدرات   المتعلقة بتكاليف    تحليلالمعني ب  الوطنيالعمل    فريقللنساء ضحايا    على   العنفالبيانات 
ان)   سرالأ  مستوى الخدمات التي تستهدف  و(  2022  أكتوبرتشرين الأول/  19- 16و  2022يونيو  /حزيران   9و  8،  عمَّ

ومختلف تكاليف العنف الزوجي، مثل الإنفاق    الانتشار كيفية تقدير معدلات  حول  سيما   ولاالناجيات من العنف،  
ة من التدريبات للمنظمات الحكومية وغير  لعقدت الإسكوا سلس  كمامن الجيب، وفقدان الإنتاجية، والدخل الضائع.  

ان، ) للعنف ضد المرأة تقدير التكلفة الاقتصادية   حولالحكومية   (. 2021كانون الأول/ديسمبر  17-14عمَّ

  للهيئة السورية لشؤون الأسرة والسكان الدعم الفني  مت الإسكوا  قد    ،الجمهورية العربية السورية  وفي -9
والفتيات.  المرأة  ضد  العنف  لمناهضة  الوطنية  الاستراتيجية  عملالإسكوا    مت نظ  ف  لتطوير    )بيروت،   ورشة 

والمهارات الخاصة بتحليل واقع    ة تعزيز المعرففي مجالات  لتدريب الفريق المعني    ( 2022مارس  /آذار  23-25
المرأة والأتحليل  و  ،العنف ضد  التشريعية  وتحليل  أطر  طر  للاستراتيجية،  الناظمة  الفاعلةاالسياسات    لجهات 

   لها دور في تنفيذ الاستراتيجية. التي سيكون المجتمع المدني  ومنظمات  كالوزارات 

  للسكان   حدةالمت  الأمم   صندوق  مع   بالشراكة   ،المرأةشؤون    وزارة   مع   الإسكوا   عملت   ،دولة فلسطين  وفي -10
- 2022إعداد الخطة الوطنية الثانية لمناهضة العنف ضد المرأة في دولة فلسطين  على    ،للمرأة  المتحدة   الأمم   وهيئة 

( تعزيز آليات الحماية الدولية والإقليمية والمحلية لحماية  أ : )، هيمحاور أساسية  ةوالتي ركزت على خمس  2030
الممارس من   العنف  الجنسب )  ؛الإسرائيلي  الاحتلالالنساء من  بين  المساواة  ثقافة  تعزيز  العنف  (  ين ورفض 

تعزيز    )د(   ؛فات والكشف عن حالات العنفلنساء المعنَّ لفائدة ا( دعم آليات الحماية  ج)  ؛الممارس على النساء
 . المعنيينتقوية العلاقة ما بين الشركاء  ( ه) ؛استجابة الأنظمة القانونية والعدالة لقضايا العنف ضد النساء

وزارة  و -11 في  شؤون  أطلقت  الإسكوا،    دولة المرأة  مع  بالشراكة  حول  فلسطين،  الكلفة  حساب  دراسة 
ال للعنف  الدور  فلسطين   دولة   في   المرأة  ضد   زوجي الاقتصادية  المرأة خلال  وضع  للجنة  والستين  السابعة   ة 

 . 2023 مارس /ذارآفي  نيويورك  في

https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D9%87%D8%B6%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%86%D9%81-%D8%B6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%85%D9%87%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D9%87%D8%B6%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%86%D9%81-%D8%B6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%85%D9%87%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9
https://publications.unescwa.org/projects/ecmvawsp/sdgs/pdf/en/ECMVAWSP-Final-Report-ar-Web.pdf
https://publications.unescwa.org/projects/ecmvawsp/sdgs/pdf/en/ECMVAWSP-Final-Report-ar-Web.pdf
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  ، الإسكوا   عملت   ،لهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانيةا  من   مالمقد    الفني   الدعم  طلب ل  استجابةً و  ،لبنان  وفي -12
تقرير حول مسار تنفيذ خطة عمل الاستراتيجية   "   وثيقة  إعداد على   ، بالشراكة مع صندوق الأمم المتحدة للسكان
هذه  ب  المتصلة اسية  تقييم مسار تنفيذ خطة العمل الأسل   "2029-2019الوطنية لمناهضة العنف ضد  المرأة والفتاة  

المعنيين بتنفيذ خطة  فرقاء  الالعديد من    توثيق ما قام به ل من قبل مختلف الأطراف المعنية، و  الوطنية الاستراتيجية  
ى هذا التقييم إلى وضع  أد  وقد  العمل خلال السنتين الماضيتين من جهود حثيثة لمناهضة العنف ضد المرأة والفتاة.  

 ة. لوصول إلى الأهداف المرجو  واتوصيات لتفعيل عملية التنفيذ 

ا   المرأة والسلام والأمن  -ثانيا

الإسكوا  د مت  ق  ،لة لهوالقرارات المكم    ( 2000)  1325  الأمن   مجلس  قرارإطار تعزيز العمل على تنفيذ    في -13
  ، ومضمونه  بالقرار قدرات لتعريف الآليات الوطنية  البناء    برامج تنفيذ    بين  الدعم  عتنو  و  .الدول   من  لعددٍ الفني    الدعم
 . لخططهذه ا  تقييمو  ،لتنفيذه وطنية ال خططفي وضع ال الدول ودعم 

الإقليمي  على  -14 المتحدة    مع   الإسكوا   تعاونت   ، المستوى  الأمم  لأ اقالأمعهد  والعدالة    بحاث ليمي   الجريمة 
الندوة    هدفت . و 2022  مارسآذار/   1بين الجنسين في    المساواةندوة حول العدالة الانتقالية من منظور    تنظيم   على 
إلى تبادل  لى زيادة المعرفة بمنهجيات دمج منظور المساواة بين الجنسين في عمليات وأطر العدالة الانتقالية وإ

 وخارجها.  المنطقة التجارب من 

لترسيخ    مواد  الإسكوا  أنتجت  و -15 وبصرية  الجنسين    الوعي   وإذكاءالمعرفة  سمعية  بين  المساواة  بقضايا 
المرأة ب  ،وتمكين  والسلام والأمننترنت  الإ عبر  المتاحة  تدريبية  المواد  ال  من  حزمةإعداد  وقامت  المرأة    ، عن 

 للآليات   ص مخص  موقع    تصميم ، قامت بفي هذا الإطاروالناشئة في المنطقة العربية.  قضايا  إعداد تقارير حول البو
البرامج التدريبية عبر  لى  إالوصول  بلآليات  ا   هذهلالموقع  سمح  يو  . العربية  المنطقة   في   بالمرأة  للنهوض   الوطنية 

  الإنجازات على  في إطلاعها  عة و متنوعة تسهم في دعم برامجها المتنو  مصادر  يتيح لها  كما    ،المنصة الإلكترونية
على مستوى الخطط والاستراتيجيات الوطنية  كان ذلك    سواءً   ، قة على المستوى الوطني لكل الدول العربيةالمحقَّ 

متها  يات التي قد  مها الدول للآليات الوطنية. ويأتي تطوير هذا الموقع استجابة للتوص أو التقارير الدورية التي تقد  
  قرار   لصدور   العشرين  الذكرى  بمناسبة  الإلكترونية   المنصة  عبر  المستوى  رفيعال  اللقاءالدول للإسكوا خلال  

حيث طالبت الدول   ، 2020 نوفمبر/الثاني  تشرين   4قد في الذي عُ  والأمن  والسلام   المرأة حول   1325 الأمن  مجلس
  والإصدارات إنشاء منصة إلكترونية لجميع الشركاء توضع عليها جميع المواد    في   الدعم كة من الإسكوا  المشار  

 . والبيانات والرسوم التوضيحيةبما في ذلك الخطط  ،(2000)  1325المتعلقة بالقرار 

الخطة الوطنية    تنفيذ   في ز  المحرَ   م التقد  تقييم  ل للأردن    الفني   الدعم   سكوا الإ  مت قد    ، وعلى المستوى الوطني -16
في إطار تقييم الخطة    طنيةتنظيم مشاورات و  ذلكشمل  و  .2021-2018  الفترة   خلال   1325لتنفيذ قرار مجلس الأمن  

ساهمت الإسكوا في تطوير وإعداد لإعداد الخطة الوطنية الثانية. كما  وتحديد الأولويات الوطنية    ،الوطنية الأولى
. وتتناول  (2025-2022)حول المرأة السلام والأمن    1325الخطة الوطنية الأردنية الثانية لتنفيذ قرار مجلس الأمن  

الة في القطاعات الأمنية والعسكرية والدبلوماسية  ( مشاركة المرأة الفع  أ)  :، هي الخطة الثانية أربعة محاور أساسية
ر صنع القرار للوقاية من الأزمات وحالات الطوارئ والاستجابة  طُ ( مشاركة المرأة في أُ ب )  ؛ ردنيةوالقضائية الأ

و المسلحةللها  والنزاعات  والأوبئة  الطبيعية  الكوارث  ذلك  في  )بما  الاجتماعية  ج)   ؛ (تأثيرها  الحماية  توفير   )
في ذلك خدمات الإيواء والخدمات الطبية    والخدمات الأساسية والإنسانية المراعية لمنظور النوع الاجتماعي )بما

https://nclw.gov.lb/wp-content/uploads/2022/06/NCLW-VAWG-Stocktaking-Strategy.pdf
https://nclw.gov.lb/wp-content/uploads/2022/06/NCLW-VAWG-Stocktaking-Strategy.pdf
https://www.un.org/womenwatch/ods/S-RES-1325(2000)-A.pdf
https://nwm.unescwa.org/ar/node/3
https://nwm.unescwa.org/ar/node/3
https://www.unescwa.org/ar/events/%D9%84%D9%82%D8%A7%D8%A1-%D8%B1%D9%81%D9%8A%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%88%D9%89-%D8%B9%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A8%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%B1%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D9%86-%D9%84%D8%B5%D8%AF%D9%88%D8%B1-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/events/%D9%84%D9%82%D8%A7%D8%A1-%D8%B1%D9%81%D9%8A%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%88%D9%89-%D8%B9%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A8%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%B1%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D9%86-%D9%84%D8%B5%D8%AF%D9%88%D8%B1-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%86
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لتنوع  المتعل قة با( دعم المواقف الاجتماعية  د )  ؛والنفسية والقانونية والتأمين الاجتماعي( والوصول إليها بأمان
  بين  التمييزبدور المرأة في تحقيق السلام والأمن، ومنع العنف القائم على    والاعتراف  ،والمساواة بين الجنسين

  على الخطة الوطنية الأردنية لتفعيل قرار مجلس ة  الأردنيوافقت الحكومة    وقد   ف العنيف.، ومنع التطر  الجنسين
   .2023تموز/يوليو  8في  1325رقم  الأمن 

الأمن    الخطة تمديد  جرى    ،السودان  وفي  -17 مجلس  قرار  لتنفيذ     لتنتهي   ضافيتين إلسنتين    1325الوطنية 
  وذلك  ،لتحسينهاالمقترحات    تقديم وفي مراجعة الخطة    السودانالإسكوا  دعمت  . و2024في كانون الأول/ديسمبر  

الخطة    بهدف  2022  نوفمبر/ الثاني  تشرين   24و  23يومَي  الخرطوم    في  عمل  ورشةتنظيم    من خلال مراجعة 
وتنظيم    ،وإعادة النظر بالتدخلات تشاركي،    شكلب  (2022- 2020)للسودان    1325الوطنية لتنفيذ قرار مجلس الأمن  

رات بشكل  إعادة صياغة المؤش  ، ومن التدخلات   تنفيذ كل  عن  وتحديد الجهات المسؤولة    ،الخطة بشكل أوضح
خطط  وضع  لات لتحديد التدخ  و ،  فترة زمنية يمكن تحقيقهاد بقابل للقياس ومحد  على نحوٍ  مة و ءوأكثر ملا  دقيق

 فق عليها.  عملية قطاعية حسب الأولويات الجديدة المت  

ً   ،فلسطين  دولة وفي   -18 الإسرائيلي على قطاع    العدوان لنتائج  وشركاؤها    الإسكوا   أجرته   الذي  للتحليل   وإلحاقا
في   الإسكوا    ،2021مايو  أيار/غزة  آذار/مارس  أصدرت  بمنظور    الاحتياجات   عن   اً تقرير  2022في  الخاصة 

  الفروقات   حول   الرئيسية  ستنتاجات الا  ن تضم    في قطاع غزة   2021المساواة بين الجنسين خلال نزاع أيار/مايو  
ض أو التعر    ، مأوىجاد  يإيتعلق ب   ما   في سيما   لا  ، العسكرية الإسرائيلية  الهجمات ب   تأثرال  في   والرجل  المرأة   بين

 هيئات لى  إهة من التوصيات الموج   عددٍ إلى التقرير لص على فرص اقتصادية. وخ الحصولالأسري، أو  للعنف
 الفلسطينية.  حكومةالوالأمم المتحدة  

مت الإسكوا الدعم الفني للمجلس الأعلى لشؤون الأسرة من خلال ورشة عمل وطنية  قد    ،الكويت  وفي -19
وشاركت في الورشة جهات حكومية وغير حكومية    .2022  سبتمبر/أيلول   21و  20يومَي    في مدينة الكويت عقدتها  
الأمن  لتعر  ا  بهدف قرار مجلس  وأهمية  والسلام والأمن  المرأة  أجندة  كما  1325ف على  العمل    هدفت .   ورشة 

الأخرى    إطلاع لى  إ الدول  تجارب  والمشاركات على  والمشاركين  المنطقة وخارجها  داخل  سبق  الواقعة   التي 
خطط عمل وطنية بشأن  مت ورشة العمل المفاهيم والأدوات الرئيسية لتطوير  وطنية. كما قد    اً خطط  أن اعتمدت 

 تنفيذ قرار مجلس الأمن للمرأة والسلام والأمن. 

المتعلق بالمرأة والسلام   1325دعمت الإسكوا تنفيذ الخطة الوطنية لتنفيذ قرار مجلس الأمن  ،لبنانوفي  -20
خلال    (2019-2023)والأمن   بعنوان  إمن  دراسة  خرائط  "عداد  تحليل  لبنان:  في  للمرأة  الاقتصادية  المشاركة 

لتسهم بتحديد المعوقات القانونية والسياسية التي    2022وأصدرتها في تشرين الثاني/نوفمبر    "القوانين واللوائح 
 في العمل والاقتصاد.   الةمن مشاركة المرأة الفع   تحد  

في  نظ    ،ليمنلدعماً  و -21 الإسكوا  تدريبية حول    القاهرةمت  السلام  "ورشة عمل  بناء  في  النساء  مشاركة 
وممثلات    المجلس لبناء قدرات أعضاء    2022  سبتمبر /أيلول  13و  12يومَي  للمرأة  على  الأ للمجلس    " وإعادة الإعمار 

  المشاركات دت  شد  . و 1325قرار مجلس الأمن  تنفيذ  الوطنية اليمنية ل وزارات للمساهمة في تنفيذ الخطة  عدة من  
على   على العمل  مستوى  ضرورة  القرار    رفع  وفي صنع  العامة  والحياة  السياسية  الحياة  في  النساء  مشاركة 

 . في البلد  وعمليات بناء السلام وإعادة الإعمار

https://www.almamlakatv.com/news/120709-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%83%D9%88%D9%85%D8%A9-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D8%AA%D9%81%D8%B9%D9%8A%D9%84-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%86-%D8%B1%D9%82%D9%85-1325
https://www.almamlakatv.com/news/120709-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%83%D9%88%D9%85%D8%A9-%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%81%D9%82-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D8%AA%D9%81%D8%B9%D9%8A%D9%84-%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%86-%D8%B1%D9%82%D9%85-1325
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D9%8A%D8%A7%D8%AC%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A9-%D8%A8%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%88%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%88%D8%A7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%86-%D9%86%D8%B2%D8%A7%D8%B9-%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9-%D8%BA%D8%B2%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D9%8A%D8%A7%D8%AC%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%A7%D8%B5%D8%A9-%D8%A8%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%88%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%88%D8%A7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%86-%D9%86%D8%B2%D8%A7%D8%B9-%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9-%D8%BA%D8%B2%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AD%D9%84%D9%8A%D9%84-%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%A3%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AD%D9%84%D9%8A%D9%84-%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%A3%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9
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ا   تعزيز قدرات الآليات الوطنية المعنية بالمرأة وتفاعلها   -ثالثا
 مع الآليات الدولية المعنية بحقوق المرأة

خلال    من  ،الوطنية المعنية بالنهوض بأوضاع المرأة  الآليات لى توفير الدعم الفني لبناء قدرات  إ  بالإضافة -22
كوادره مهارات  المجالات    ا تعزيز  الجنسين،  في  بين  والمساواة  المرأة  بحقوق  الإسكوا    تطوير ثر  إوالمتعلقة 

بتحديد    لمستخدميهاأداة تفاعلية تسمح  "، وهو  (ISPARمحاكي المؤشرات لراسمي السياسات في المنطقة العربية )"
في الوطني  الصعيد  على  والضعف  القوة  يخص    نقاط  المرأة    ما  وتمكين  الجنسين  بين  المساواة   حسب تحقيق 

جمهورية العربية السورية،  والتونس،  من    لكل ٍ   داةاستخدام الأحول    الفنيمت الإسكوا الدعم  قد  ،  المؤشرات الدولية
السعودية   ، المغربو العربية  للرك  و  . والمملكة  المواضيعية  المجالات  تحديد  على  الفني  الدعم     فوارق ز 

المؤشرات الدولية )المؤشر العالمي    حسب هج المختلفة على ترتيب الدولة  تحديد التأثير النسبي للنُ وبين الجنسين،  
الجنسين،   بين  العوللفجوة  والأمنلماالمؤشر  والسلام  للمرأة  الأعمال  ومؤش    ،ي  وأنشطة  للمرأة  الدولي  البنك  ر 

رؤية  و  ،(والقانون البلد    حولوطنية    عامةإعداد  ترتيب  تغيير  الوقت   حسب كيفية  مع   والتحقيق    ،المؤشرات 
 . البلد دة للسياسات على ترتيب في الفوائد المتعد  

ً الإسكوا برنامج  رت طو  المستوى الإقليمي،    وعلى  -23 ً تدريبي  ا إحصاءات  "  بعنوان   لكترونية الإ  المنصة   على   ا
مستخدمي  ولدى  الوطنية    ئيةالإحصاالمكاتب    في  الوطنية  المعارف  تعزيز   لىإ  يهدف، وهو  "الاجتماعي النوع  

أجل  الإحصاءات   التقد  من  المرأةرصد  وتمكين  الجنسين  بين  المساواة  تحقيق  في  المُحرَز  وذلك م  من خلال    ، 
الإحصائية.     تحت   2021  نوفمبر /الثاني   تشرين   25  في  الإلكترونية   المنصة  عبر   قاءً ل  الإسكوا  عقدت و البيانات 

  لدى حصائية  الإ المهارات    تعزيز  إلى  هدف  ،"كتيبات وطنية: تحسين نشر إحصاءات النوع الاجتماعي "  ن عنوا
بالمساواة بين الجنسين    مؤشرات الإنتاج  على  تحفيز  الوالوطنية في الدول العربية  المكاتب الإحصائية   الخاصة 

 .  الوطني وزيادة نشرها على المستوى دون 

الوطنية  قد    الأردن،وفي   -24 للجنة  الفني  الدعم  الإسكوا  استراتيجيات  الأردنية  مت  لتطوير  المرأة  لشؤون 
الجنسين.   بين  المساواة  نظ  كوخطط عمل حول  الإسكواما  الوطنية   ، مت  اللجنة  مع    لشؤون   الأردنية   بالشراكة 

الخطة الاستراتيجية  لدعم     2022مارس  /آذار  28و  27ورشة عمل للفريق الإداري والفني في اللجنة يومَي    ،المرأة
  للفريق التخطيط الاستراتيجي  مهارات من خلال العمل على تطوير  وذلك  ،للجنة الوطنية الأردنية لشؤون المرأة

  ، 2025-2020ومتابعة وتقييم إطار العمل المرتبط بأهداف الاستراتيجية الوطنية لشؤون المرأة    العامل في اللجنة 
مع دورها في تنفيذ الاستراتيجية الوطنية    مءايتوخطة عمل اللجنة الوطنية لشؤون المرأة بما  عداد  إ قامت بكما  

  الاجتماعي   لضمان ل  العامة   المؤسسةو  العامة   الإحصاءات   دائرة  مع عقدت الإسكوا، بالتعاون  و .  ردن الأللمرأة في  
خدام إحصاءات النوع الاجتماعي في الأردن:  تحسين است "  بعنوان  تدريبية   عمل  ورشة  ،للمرأة  المتحدة  الأمم  وهيئة 

الرابعة  العمل  إ  هدفت و   . 2022  مارس /آذار  17-15  الفترة   خلال "  حلقة    الرئيسية   المعارف   عرض   لى الورشة 
 . استخدامها تحسينو  الجنس  حسب  لةالمفص   الإحصاءات  وتطوير  الجنسين بين المساواة  بقضايا   الخاصة

سلسلة من سبع    2022يوليو  /تموز   7-5الفترة    خلال  مت الإسكوانظ    ،الجمهورية العربية السورية  وفي -25
والسكان   تدريبية  وحدات  الأسرة  لشؤون  السورية  الهيئة  في  الحكوميين  الموظفين  قدرات  ولبناء  هذه  زت  رك  . 

المرأة،  الوحدات   الجنسين وتمكين  بين  بالمساواة  المرتبطة  المفاهيم الأساسية  ة  رسالة ودور ومهم  وعلى  على 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال  بالتعريف  و،  هاالآليات الوطنية المعنية بالمرأة والمعايير الأساسية الناظمة لعمل

العنف، هذا  ف ضد المرأة وأنظمة الإحالة لمعالجة  المعايير الأساسية للتصدي للعنب و  ، )سيداو(  التمييز ضد المرأة
التقارير  و إعداد  المرأة  كيفية  ضد  التمييز  على  القضاء  بيجين، و،  (سيداو)لجنة  للجنة  عمل  ومنهاج  إعلان 

https://ispar.unescwa.org/
https://learn.unescwa.org/ar/course/%D8%A5%D8%AD%D8%B5%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://learn.unescwa.org/ar/course/%D8%A5%D8%AD%D8%B5%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://www.unescwa.org/ar/events/%D9%83%D8%AA%D9%8A%D8%A8%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%AA%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86-%D9%86%D8%B4%D8%B1-%D8%A5%D8%AD%D8%B5%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D8%B4%D8%A4%D9%88%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D8%B4%D8%A4%D9%88%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%AA%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85-%D8%A5%D8%AD%D8%B5%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AD%D9%84%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B9%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%AA%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85-%D8%A5%D8%AD%D8%B5%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AD%D9%84%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B9%D8%A9
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الوطني الطوعي لمتابعة أهداف التنمية المستدامة وجمع المعلومات   الاستعراض و  ،الدوري الشامل  الاستعراض و
مت الإسكوا الدعم الفني للهيئة السورية لشؤون الأسرة والسكان لبناء قدرات  قد  كما    حول وضع المرأة السورية. 

المعنية   الوزارات  وبعض  الهيئة  في  مجالالعاملين  سيداو إعداد    في  للجنة  الوطني    24إلى    22  من   التقرير 
   . 2022أغسطس /آب 

  الاجتماعية   الرعايةفي وزارة  والأسرة  مت الإسكوا الدعم الفني للإدارة العامة للمرأة  قد    ،السودان  وفي -26
. كما دعمت الجنسين   بين  المساواة  لقضاياد الفجوات في القوانين المراعية  يتحد من أجل  لإعداد دراسة قانونية  
   .2023 عام  في  جنسين ال بين  المساواة  حول  وطنيةسياسة وضع  الإسكوا الوزارة في 

الفنيقد    الصومال،وفي   -27 الدعم  الإسكوا  السابقة  ل  مت  السياسة  الجنسين  بعنية  الممراجعة  بين  المساواة 
مت الإسكوا ورشة عمل تدريبية حول المساواة  عداد استراتيجية حديثة لتطوير المساواة بين الجنسين. كما نظ  لإ و

  المبادئ وحول المفاهيم    جلسات نت  تضم    ،2023كانون الثاني/يناير   26-22  مقديشو خلال الفترة  فيبين الجنسين  
ودور الآليات   ،واقع المرأة الصومالية في القوانين والتشريعات والمساواة بين الجنسين،  المتعلقة ب  الدوليةوالمعايير  

 الوطنية للنهوض بالمرأة. 

تقديم التقرير الوطني السادس للجنة  في  لهيئة الوطنية لشؤون المرأة اللبنانية  ا الإسكوا  دعمت    لبنان،  وفي -28
 الإسكوا وعبر الإنترنت.  ، من مقر  2022  فبراير/شباط 17سيداو في 

وزارة  لبناء قدرات الموظفين في  تدريبية  سلسلة من عشر وحدات    مت الإسكوا ، نظ  لموريتانياودعماً   -29
عبر الإنترنت، تمحورت    2022  يونيو / حزيران  - مايو  /أيار الفترة    خلال   الشؤون الاجتماعية والطفولة والأسرة 

 ،ودعم إعداد التقارير الوطنية   ؛ تهاومهم    ودور الآليات الوطنية المعنية بالمرأة  ؛الأطر الدولية لحقوق المرأة  حول 
ذلك في  بتنفيذ لتقارير  ا  بما  بيجين وسيداو  اتفاقية    المتعلقة  عمل  الجنسين    قضايا وإدماج    منهاج  بين   المساواة 

 التقرير الوطني الطوعي.  و ،في الاستعراض الدوري الشامل

لبناء قدرات أعضاء اللجنة  عبر الإنترنت  ية  التدريب الدورات  مت الإسكوا سلسلة من  نظ    لليمن،ودعماً   -30
للمرأة   الفترة  الوطنية  و 2022  يونيو / حزيران   -مايو  /أيار خلال  الأساسية  الدورات    تناولت .  والمبادئ  المفاهيم 

الجنسين والتمييز على أساس   بين  بالمساواة  الجنسين وتمكين    ، الجنسالخاصة  بين  للمساواة  الدولية  والمعايير 
جلسة  مت الإسكوا الأطر الدولية لحقوق المرأة. كما قد  مختلف الضوء على الترابطات الوثيقة بين ألقت و ،المرأة

داً  استن اوذلك    ،واقع المرأة اليمنية على مستوى القوانين والتشريعات والسياسات التمييزية ضدهاحول  تعريفية  
مع ثلاث    تها عد  أتقارير    إلى بالشراكة  المتحدة  ا وكالات  من  الإسكوا  بقضايا  اللأمم  الجنسين  معنية  بين  العدالة 

الإسكوا  نظ  ،  وأخيراً   . والقانون للمرأةمت  الوطنية  اللجنة  في  العاملين  قدرات  لبناء  تدريبية    لليمن   ورشة عمل 
للجنة سيداو  التقرير الوطني  المعنية بإعداد  التقد    والوزارات  الوطني حول  المحرَ والتقرير  تنفيذ إعلان  م  ز في 

 . 2023 يوليو / تموز 12 إلى 10من  ، وذلك في بيروت ومنهاج عمل بيجين

ا   ة للمرأةيالمشاركة السياس -رابعا

المشاركة  حول "  2022  عام   ساهمت الإسكوا مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة في إعداد تقرير في ،  لبنانفي   -31
لتعزيز مشاركة النساء   المبذولة دعماً للجهود  وذلك    ،"رؤىً من واقع تجربة سياسي ات لبناني ات   :السياسية للمرأة 

في الحياة السياسية. وأضاء التقرير على الحواجز التي تحول دون مشاركة المرأة اللبنانية في الحياة السياسية، 

http://genderjustice.unescwa.org/
http://genderjustice.unescwa.org/
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%A1-%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%A1-%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%AC%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%86
https://lebanon.unwomen.org/sites/default/files/2023-02/Women%20at%20the%20table%20Arabic%20Report.pdf
https://lebanon.unwomen.org/sites/default/files/2023-02/Women%20at%20the%20table%20Arabic%20Report.pdf
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مناصب قيادية ومراتب متقد مة في المشهد السياسي اللبناني. ويهدف التقرير    شغلنمن وجهة نظر نساء  وذلك  
أو الفرص التي تحظى   – بفهمٍ أفضل للتحديات التي تواجهها المرأة ين والمتخص صإلى تزويد صانعي السياسات  

أن  دمجها بشكلٍ كاملٍ    – بها   من اعتبار  لبنان، انطلاقاً  السياسية في  العامة و/أو  المناصب  لتولي  أثناء سعيها 
 ين الجنسين. عد  شرطاً أساسياً لتحقيق الديمقراطية الحقيقية والمساواة بهادف في القيادة وصنع القرار يُ و

ا   تعزيز المشاركة الاقتصادية للمرأة -خامسا

الإسكوا  أصدرت    للمرأة،  الاقتصادية  المشاركة  تعزيز  في  العربية   الدول  دعم  ها الرامية إلى جهود   إطار  في -32
مبادئ توجيهية    وأعد ت   ، الرعاية  باقتصاد   الخاصة   المفاهيم   دراسة   في   ق تعم  لل  الحالة  ودراسات   الوثائق   من   اً عدد 

الرعاية بسياسات  ً    E/ESCWA/C.7/2023/7(Part V)الوثيقةن  ضم  وتت  . للنهوض  تم  مفص    عرضا لما   تنفيذه    لاً 
   فني   تعاون   منينُفَّذ    ما  من هذه الوثيقة   الجزء   هذا   عرضيحين    في في هذا المجال في بعض الدول العربية،  

   .تعزيز المشاركة الاقتصادية للمرأة مجال  في 

دعمها  و ،لبنانففي   -33 سياق  تحقيق  الوطنية  لجهود  لفي  إلى  وتطوير   للمرأة  الاقتصاديلتمكين  االرامية 
التمكين الاقتصادي للمرأة في المنطقة العربية: تطوير اقتصاد "بعنوان    دراسةالإسكوا    أطلقت اقتصاد الرعاية،  

قانونية    دراسة  ، بالشراكة مع مجلس النواب اللبناني  ،ت أعد  كما  ".  دراسة حالة: رعاية الأطفال في لبنان   -الرعاية  
تها  نفذ    التي  الوطنية  الفعاليات وتوصيات الدراستين  في ضوء  و  . إطلاق العمل المرن في لبنان وتنفيذه  حول إمكانية 

والطفل النيابية في لبنان    المرأةلجنة    أطلقت ،  2023  يونيو / حزيران   23و  22يومَي    شركائهامع    بالتعاون   الإسكوا 
  23  بتاريخ   الصادر  العمل   قانون من    12و  2و  1  تعديل أحكام المواد ل  قانون   حاقترا  2023حزيران/يونيو    1  في

ً ليشمل  1946أيلول/سبتمبر      العمل المرن. بق  خاصة تتعل   أحكاما

34-  ً ت الإسكوا دراسة  أعد    ، الأسرةبالتنسيق والتعاون مع مجلس شؤون  و   ، السعودية  العربية  لمملكة ل  ودعما
في المملكة    الأطفال راسة حالة: رعاية  د   - تطوير اقتصاد الرعاية - للمرأة في المنطقة العربية  الاقتصادي التمكين  

 نصوص ال إلى  و،  الاقتصاد في    المرأة  مشاركة   حول   وكمية  نوعية  يانات ب   إلىالدراسة  استندت  و  . العربية السعودية 
استطلاع رأي  نتائج  و  المعنية   عمل المجموعات  استنتاجات  لى  إالقانونية ذات الصلة برعاية الأطفال، بالإضافة  

 الأطفال في بعض مراكز ضيافة الطفل.  أمهات استهدف 

حالة   دراسة  إعداد   على والإدماج الاجتماعي والأسرة   التضامن عملت الإسكوا مع وزارة   ،المغربوفي   -35
اقتصاد   ا  مة المقد    والرعاية  الخدمات عن     إعدادها   مراحل   خلال  الدراسة  استندت و.  المغرب   في  لمسنين إلى 

  الرعاية  مقدمي  لى إ  ضافةبالإ  الحكومية  والمؤسسات   الوزارات   مع   والمقابلات   الوطنية   المصادر  من  دد ع  لىإ
 . الأسرية 

الصغيرة في المناطق  دة  الإقليمية لتعزيز تطبيقات الطاقة المتجد  الإسكوا  في إطار مبادرة    ،تونس  وفي  -36
في قضايا الطاقة   بناء قدرات المرأة الريفية سلسلة من ورش العمل التدريبية لقدت الريفية في المنطقة العربية، عُ 

نت  و   . تونس   شربان،  في  المتجددة   المتجددة  الطاقة  أنواع   حولورش العمل هذه ورشة عمل للمرأة الريفية  تضم 
  استخدام و  ،للري  المياه  لضخ  المتجددة  الطاقة  استخدام و  ،الأعمال  ورائدات   الريفية  للمرأة  المتاحة  مويليةالت  البرامج و

  الترابط   نهج و   ،الزراعة  في   للطاقة   المستدام   الاستخدام و  ،الدخل  وتحقيق   العمل   فرص   لتوفير   الغذائية   الصناعات 
 .  والغذاء والطاقة   المياه بين

https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%8A%D9%87%D9%8A%D8%A9-%D9%86%D9%87%D9%88%D8%B6-%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%B9%D8%A7%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%8A%D9%87%D9%8A%D8%A9-%D9%86%D9%87%D9%88%D8%B6-%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%B9%D8%A7%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/2301262A%20%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%87%D9%88%D8%B6%20%D8%A8%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%B9%D8%A7%D9%8A%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D8%AF%D8%A7%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9.pdf
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%84-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%84-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%B9%D9%85%D9%84-%D9%85%D8%B1%D9%86-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%B9%D9%85%D9%84-%D9%85%D8%B1%D9%86-%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86
https://www.unescwa.org/ar/publications/%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D9%85%D9%86%D8%B7%D9%82%D8%A9-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%8A%D9%87%D9%8A%D8%A9-%D9%86%D9%87%D9%88%D8%B6-%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%B9%D8%A7%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/sites/default/files/event/materials/%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AD%20%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%20%D9%84%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D9%86%20%D9%81%D9%8A%20%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/pubs/pdf/empowering-women-arab-world-advancing-care-economy-arabic.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/pubs/pdf/empowering-women-arab-world-advancing-care-economy-arabic.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/pubs/pdf/lautonomisation-economique-femmes-services-personnes-agees-maroc-arabic_1.pdf
https://www.unescwa.org/sites/default/files/pubs/pdf/lautonomisation-economique-femmes-services-personnes-agees-maroc-arabic_1.pdf
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%A1-%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D9%81%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A8%D9%86%D8%A7%D8%A1-%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D9%81%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AC%D8%AF%D8%AF%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B7%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D9%81%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D9%81%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%AA%D9%85%D9%83%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B3%D9%85%D9%8A%D8%AF-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%B0%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D9%85
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%B0%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D9%85
https://www.unescwa.org/ar/events/%D9%85%D9%85%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7-%D8%A8%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%87-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%82%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%B0%D8%A7%D8%A1
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7-%D8%A8%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%87-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%82%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%B0%D8%A7%D8%A1
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ا   تعميم مفهوم المساواة بين الجنسين في المؤسسات الوطنية  -سادسا

  ، الوطنية  المؤسسات   في  الجنسين  بين   المساواة   مفهوم   مراعاة   تعميم إلى    الرامية   الإسكوا  جهود إطار    في -37
وانطلاقاً من النجاح    ،المؤسسي  المستوى  على  المفهوم  هذا  تعميم  فيالأمم المتحدة    منظمات   بين  ريادتهاضوء    فيو

م ملحوظ انعكس  من تقد    اقته داخلياً في تطبيق خطة العمل المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وما نتج عنهالذي حق  
العمل  ن بيئة  على تنفيذ برامج عملها بفعالية وكفاءة أكبر، وتحسين جودة مخرجاتها، وتحس    تها إيجاباً على قدر

  مفهوم   مراعاة   تعميم   في  ذلكسهم  يو   . دةمجالات متعد    فيمن طلبات الدعم الفني    الإسكوا لعددٍ   استجابت   ،الإنتاجية
   . الهدف  هذا  لتحقيق الإسكوا    رتهطو    الذي  النموذج باعتماد    ، الوطنية  المؤسسات   من  عدد   في  الجنسين   بين  المساواة

ب  الأردن،وفي   -38 الإسكوا،  من    دعمٍ أجرت  لشؤون فني  الأردنية  الوطنية  تدقيق  اللجنة  ً المرأة،  ً تشاركي   ا    ا
م المؤسسي  بهدف تعزيز التعل    وذلك،  2022عام    خلالفي المساواة بين الجنسين في صندوق المعونة الوطنية  

أدوات و الجنسين في عملبلُ  سُ حول  بين  المساواة  الحماية    ي صندوق في مجالَ ال  إدماج  الفقر وتعزيز  مكافحة 
 آليات توصيات لتحسين وتطوير  تقديم اليجابية للصندوق، وز التدقيق على رصد الممارسات الإ رك  والاجتماعية.  

الجنسين   بين  المساواة  قضايا  مع  مجالات  التعامل  مختلف  والس   مستوى  على عمل  الفي  ستراتيجيات الاياسات 
وفي القرار،  صنع  وإعدا  وعمليات  والإ  د تصميم  الصندوق البرامج  في  السائدة  المؤسسية  والثقافة   .  جراءات 

تحديد  ل  عانة به ق وموثوق يمكن للصندوق الاستتوفير خط أساس موث  كما يسهم التدقيق المؤسسي التشاركي في  
 المساواة بين الجنسين.  تعميم مساره وتطوير أدواته في 

لنهوض بأوضاع المرأة وحمايتها وإدماج  المبذولة لجهود  الفي إطار  و،  الجمهورية العربية السوريةوفي   -39
الإسكوا، بالشراكة مع الهيئة السورية لشؤون الأسرة  ت  سياسات الوطنية، عقد المنظور المساواة بين الجنسين في  
دوات  إدماج منظور النوع الاجتماعي في التخطيط الاستراتيجي وتطوير أ"حول  والسكان، ورشة عمل تدريبية  

وممث لي  ممثلات  . واستهدفت هذه الورشة  2022  مارس آذار/  16-14الفترة  في    في دمشق، وذلك  "الرصد والتقييم
ها  ئبناء قدرات الهيئة السورية لشؤون الأسرة والسكان وشركا رمت إلى و، الجهات الحكومية والجمعيات الأهلية

مجالا له  ت في  المصاحبة  المالية  والخطط  والتقييم  الرصد  أدوات  وتطوير  الاستراتيجي  يسهم  مم    ،التخطيط   ا 
 في تنفيذ البرامج الوطنية التي تنفذها الهيئة.  

  الاجتماعي   العمل  وزارةلى  إ  موكلة وال  الاجتماعي   النوع   لمأسسة  الوطنية  للخطة  تنفيذاً و   ا،موريتانيوفي   -40
دعماً مت  قد    ،والأسرة  والطفولة  ً   الإسكوا  تشاركي    لتنفيذ   فنيا الجنسين    حول تدقيق  بين  المساواة  قضايا   إدماج 

ف على نقاط القوة  التعر    بهدف  ،مع مكتب الأمم المتحدة للجريمة والمخدرات   بالتعاون وذلك    ،العدل  وزارة في  
  الوزارة  مستوى  على   الجنسين  بين  المساواة  مفهوم  تعزيز  في  ستسهم  التي   المستقبلية   العملمجالات    تحديد و

ً وأنشطتها    التقرير   إعداد   على  ،والأسرة  والطفولة  الاجتماعي  العملبالتعاون مع وزارة    ،. وتعمل وزارة العدل حاليا
  المساواة  مفهوم مراعاة تعميم   في  الإسكوا نموذج   على بناءً  اعتمادها  تم  التي  الأداء مؤشرات  حول   الأول السنوي 

 . طنيةالو  المؤسسات  في الجنسين بين

 خلاصة - اا سابع

ماً في تعزيز  دُ ل المضي قُ بُ لاع على مضمون هذه الوثيقة وإبداء الرأي بشأن سُ ة إلى الاط  لجنة المرأة مدعو   -41
  . المقبلة التعاون الفني بين الإسكوا والدول الأعضاء في الفترة 

https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AE%D8%B7%D9%8A%D8%B7-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A-%D9%88%D8%A3%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D9%8A%D9%8A%D9%85-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%B7-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://www.unescwa.org/ar/events/%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AE%D8%B7%D9%8A%D8%B7-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%AC%D9%8A-%D9%88%D8%A3%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D9%8A%D9%8A%D9%85-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%B7-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9
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 الأولالمرفق 
 

 2023-2021أنشطة التعاون الفني في مجال المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 

 قائمة الأنشطة 

 النواتج الجهة المستفيدة  الجهة الشريكة البلد  النشاط  الرقم 

 العنف ضد المرأة

دعم فني وبناء قدرات حول   1
تقدير التكلفة الاقتصادية  

مة  للخدمات المقد  
العنف  الناجيات من /لضحايا

ن  الأسري ضد المرأة في الأرد
(2022) 

الوطنية  اللجنة الأردن 
الأردنية لشؤون  

  دائرة/المرأة
حصاءات الإ

 العامة

خطة عمل لتقدير   جهات حكومية
التكلفة الاقتصادية  

مة  للخدمات المقد  
للناجيات من العنف 

 الأسري

دعم فني لتطوير الاستراتيجية  2
الوطنية لمناهضة العنف ضد  

 (2022) المرأة والفتيات

الجمهورية 
العربية 
 السورية

السورية  هيئة ال
لأسرة شؤون ال

 والسكان

خطة وطنية لمناهضة   جهات حكومية
العنف ضد المرأة  

 والفتيات 

لإعداد  وبناء قدرات دعم فني  3
دراسة حول التكلفة الاقتصادية  

دولة  للعنف الأسري في 
 الدراسة  إطلاق فلسطين و

 2023 مارس/آذار في

وزارة شؤون  دولة فلسطين
 المرأة

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

حول  تم إطلاق دراسة 
تكلفة العنف الأسري 
خلال الدورة السابعة  
والستين للجنة وضع  

 نيويوركفي  المرأة

الوطنية الثانية  الاستراتيجية  4
لمناهضة العنف ضد المرأة في  

 2030-2022دولة فلسطين 
(2022) 

وزارة شؤون  دولة فلسطين
 المرأة

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

خطة وطنية لمناهضة  
 العنف ضد المرأة  
 في دولة فلسطين 

جردة حساب حول خطة العمل   5
الوطنية لمناهضة العنف ضد   

   :(2029-2019)المرأة والفتاة 

(2021-2022 ) 

الهيئة الوطنية  لبنان
لشؤون المرأة  

 اللبنانية

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

تم  اعداد جردة الحساب  
هذه لمسار تنفيذ خطة 
عمل الاستراتيجية 
الوطنية لمناهضة  

العنف ضد  المرأة بعد 
  علىمضي سنتين 

 إطلاقها

 المرأة والسلام والأمن 

ندوة حول العدالة الانتقالية من  6
 منظور النوع الاجتماعي 

 ( 2022 مارس/آذار 1)

معهد الأمم   إقليمينشاط 
الإقليمي المتحدة 

لبحوث الجريمة 
والعدالة، جامعة  

 السلام 

زيادة المعرفة   
بمنهجيات دمج منظور  
المساواة بين الجنسين 
في عمليات وأطر  
العدالة الانتقالية 

والتجارب المشتركة 
 وخارجها المنطقةمن 
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 قائمة الأنشطة 

 النواتج الجهة المستفيدة  الجهة الشريكة البلد  النشاط  الرقم 

طوير الخطة  عداد وتدعم فني لإ 7
الوطنية الأردنية الثانية لتنفيذ 

حول  1325 الأمنقرار مجلس 
 (2022)المرأة السلام والأمن 

اللجنة الوطنية  الأردن 
الأردنية لشؤون  

 المرأة

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

خطة وطنية لتنفيذ قرار 
   1325مجلس الأمن 
 في الأردن 

دعم فني لتنفيذ الخطة الوطنية   8
  1325لقرار مجلس الأمن 

 في جمهورية السودان 

الإدارة العامة   السودان 
والأسرة للمرأة 

رعاية  في وزارة ال
 الاجتماعية

وشؤون المرأة 
 والطفل

جهات حكومية، 
 مجتمع مدني

تطوير خطة وطنية 
لتنفيذ قرار مجلس 

   1325الأمن 
وخطط   (2022-2024)

 قطاعية 

تقرير حول الاحتياجات   9
الخاصة بمنظور المساواة بين  

مايو /الجنسين خلال نزاع أيار
 في قطاع غزة 2021

شؤون وزارة  دولة فلسطين
 المرأة

تقرير يوثق أثر النزاع  جهات حكومية
على المرأة والرجل في  

غزة والفروقات  قطاع 
 بينهما 

ورشة عمل حول أجندة المرأة   10
والسلام والأمن وتطوير خطة 
وطنية لتنفيذ قرار مجلس الأمن  

1325 (2022) 

المجلس الأعلى   الكويت 
 لشؤون الأسرة

جهات حكومية، 
 مجتمع مدني

خطة وطنية  إعداد 
لتنفيذ قرار مجلس 

   1325الأمن 

دراسة حول المشاركة   11
للمرأة في لبنان   الاقتصادية

)دعم لتنفيذ الخطة الوطنية 
  1325حول قرار مجلس الأمن 

 في لبنان(

الهيئة الوطنية  لبنان
لشؤون المرأة  

 اللبنانية

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

دراسة حول المشاركة  
للمرأة في   الاقتصادية

لبنان )مساهمة في تنفيذ  
الخطة الوطنية اللبنانية 

تنفيذ قرار مجلس ل
 ( 1325الأمن 

بناء قدرات لجنة المرأة في   12
اليمن على تنفيذ الخطة الوطنية  

 1325لقرار مجلس الأمن 

اللجنة الوطنية  اليمن 
 للمرأة

تنفيذ بلُ تحديد سُ  جهات حكومية
مشاركة في الأولويات 

النساء في عمليات  
السلام وبناء السلام في  

 المجتمعات المحلية 

 تعزيز قدرات الآليات الوطنية المعنية بالمرأة وتفاعلها مع الآليات الدولية المعنية بحقوق المرأة

دعم فني لتطوير استراتيجيات  13
 وخطط عمل حول المساواة  

 ( 2025-2022)بين الجنسين 

الوطنية  اللجنة الأردن 
الأردنية لشؤون  

 المرأة

استراتيجية وطنية حول   جهات حكومية
 المساواة بين الجنسين

بناء القدرات حول استخدام   14
محاكي المؤشرات لراسمي 
 السياسات في المنطقة العربية 

الأسرة وزارة  تونس 
المرأة والطفولة  و

 وكبار السن

بناء القدرات وتحديد  جهات حكومية
اللازمة  السياسات 
لتغيير ترتيب  للمعالجة
المؤشرات   حسبالدولة 
 الدولية 
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 قائمة الأنشطة 

 النواتج الجهة المستفيدة  الجهة الشريكة البلد  النشاط  الرقم 

بناء القدرات حول الآليات  15
 الوطنية المعنية بحقوق المرأة 

الجمهورية 
العربية 
 السورية

السورية  الهيئة 
لأسرة شؤون ال

 والسكان

 بناء القدرات جهات حكومية

بناء القدرات حول استخدام   16
محاكي المؤشرات لراسمي 
 السياسات في المنطقة العربية 

الجمهورية 
العربية 
 السورية

الهيئة السورية  
لشؤون الأسرة 

 والسكان

بناء القدرات وتحديد  جهات حكومية
اللازمة  السياسات 
لتغيير ترتيب  للمعالجة
المؤشرات   حسبالدولة 
 الدولية 

دعم فني حول إعداد التقرير  17
القضاء   ةباتفاقيالوطني الخاص 

ضد  كافة أشكال التمييزعلى 
 المرأة  

الجمهورية 
العربية 
 السورية

الهيئة السورية  
لشؤون الأسرة 

 والسكان

 إعداد التقرير الوطني  جهات حكومية

سياسة وطنية  وضع دعم فني ل 18
 للمساواة بين الجنسين

الإدارة العامة   السودان 
للمرأة والأسرة 

في وزارة الرعاية  
الاجتماعية 

وشؤون المرأة 
 والطفل

حكومية، جهات 
 مجتمع مدني

سياسة وطنية للمساواة 
 بين الجنسين

بناء القدرات حول الآليات  19
 الوطنية المعنية بحقوق المرأة 

وزارة المرأة   الصومال 
وتنمية حقوق  

  الإنسان

 بناء القدرات جهات حكومية

لتقديم التقرير   لبنانلدعم فني   20
 الوطني السادس للجنة سيداو 

الوطنية الهيئة  لبنان
لشؤون المرأة  

 اللبنانية

 بناء القدرات جهات حكومية

بناء القدرات حول استخدام   21
محاكي المؤشرات لراسمي 
 السياسات في المنطقة العربية 

وزارة التضامن   المغرب
والإدماج  
الاجتماعي 
 والأسرة 

بناء القدرات وتحديد  جهات حكومية
اللازمة  السياسات 
لتغيير ترتيب  للمعالجة
المؤشرات   حسبالدولة 
 الدولية 

بناء القدرات حول استخدام   22
محاكي المؤشرات لراسمي 
 السياسات في المنطقة العربية 

المملكة 
العربية 
 السعودية

مجلس شؤون 
 الأسرة

بناء القدرات وتحديد  جهات حكومية
اللازمة  السياسات 
لتغيير ترتيب  للمعالجة
المؤشرات   حسبالدولة 
   الدولية

بناء القدرات حول الآليات  23
 الوطنية المعنية بحقوق المرأة 

وزارة العمل   ا موريتاني
الاجتماعي 

 والطفولة والأسرة

 بناء القدرات جهات حكومية
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 النواتج الجهة المستفيدة  الجهة الشريكة البلد  النشاط  الرقم 

تطوير في مجال بناء القدرات  24
السياسات المتعلقة بالمساواة 

 وتمكين المرأةبين الجنسين 

اللجنة الوطنية  اليمن
 للمرأة

في مجال  بناء القدرات  جهات حكومية
تطوير السياسات  

 المتعلقة بقضايا المرأة

رفع  في مجال بناء القدرات  25
لى الآليات الدولية  إالتقارير 

 المعنية بحقوق المرأة 

اللجنة الوطنية  اليمن 
 للمرأة

 بناء القدرات جهات حكومية

رفع  في مجال قدرات البناء  26
لجنة سيداو  إلى التقرير الوطني 

م  والتقرير الوطني حول التقد  
منهاج تنفيذ إعلان وفي ز المحرَ 

 عمل بيجين

اللجنة الوطنية  اليمن
 للمرأة

مساهمة القدرات والبناء  جهات حكومية
رفع التقارير الدولية  في 
جان والجهات لل  إلى ا 

 المختصة 

 السياسية للمرأةالمشاركة 

  2022 عام  إعداد تقرير في 27
حول المشاركة السياسية للمرأة  
بعنوان "المشاركة السياسية 

ى من واقع تجربة  للمرأة: رؤً 
 ات"ات لبناني  سياسي  

هيئة الأمم المتحدة  لبنان
 للمرأة

 جهات حكومية،

النساء والفتيات  
في لبنان، مجتمع 
مدني، وكالات  
 الأمم المتحدة

توعية حول كيفية 
وصول النساء إلى  

الحياة السياسية، بناء 
في مجال  القدرات 

تطوير السياسات  
المتعلقة بقضايا 

المشاركة السياسية  
 للمرأة

 المشاركة الاقتصادية للمرأة

إعداد دراسة قانونية حول كيفية  28
تعديل الأطر القانونية القائمة 
لضمان شمولها أحكام العمل  

 لبنانالمرن في 

لجنة المرأة   لبنان
 لنيابيةاوالطفل 

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

مت الإسكوا الدعم  قد  
مما أفضى إلى   ،الفني

اقتراح قانون تعديل 
 12و 2و 1 أحكام المواد

قانون العمل  من 
 23الصادر بتاريخ 
  1946أيلول/سبتمبر 

ليشمل أحكاماً خاصة  
 تتعل ق بالعمل المرن 

إعداد دراسة حالة  الشروع في  29
التمكين الاقتصادي للمرأة   حول

 مة  وأعمال الرعاية المقد  
 إلى كبار السن 

وزارة التضامن   المغرب
والإدماج  
الاجتماعي 
 والأسرة 

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

الحالة  دراسة أتاحت 
ً فهم للديناميكيات  اً عميق ا

التي تحدث في قطاع  
الرعاية، بما في ذلك  

  نتلك الناشئة م
التغيرات التي شهدتها  
المجتمعات والأسر 

وذلك   ،وأسواق العمل
في مجال  بناء القدرات ل
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 النواتج الجهة المستفيدة  الجهة الشريكة البلد  النشاط  الرقم 

سياسات الرعاية  وضع 
الآيلة إلى تحقيق 

المساواة بين الجنسين 
وضمان كرامة كبار 

 السن. 

  إعداد دراسة حالةالشروع في  30
التمكين الاقتصادي للمرأة  حول 

مة إلى  وأعمال الرعاية المقد  
 الأطفال

المملكة 
العربية 
 السعودية

مجلس شؤون 
 الأسرة

جهات حكومية، 
مجتمع مدني، 
وكالات الأمم 

 المتحدة

وفرت دراسة الحالة  
ً فهم للديناميكيات  اً عميق ا

التي تحدث في قطاع  
الرعاية، بما في ذلك  

من  تلك الناشئة 
رات التي شهدتها  التغي  

المجتمعات والأسر 
وذلك   ،وأسواق العمل

في مجال  بناء القدرات ل
سياسات الرعاية  وضع 

 الخاصة بالأطفال

 تعميم مراعاة منظور المساواة بين الجنسين في المؤسسات الوطنية

فني الدعم تقديم الالقدرات وبناء  31
لتعميم مراعاة منظور المساواة 

بين الجنسين ووضع خطة  
لتطوير المساواة بين الجنسين 
 في صندوق المعونة الوطنية  

اللجنة الوطنية  الأردن 
الأردنية لشؤون  

 المرأة

خطة عمل لإدماج   جهات حكومية
قضايا المساواة بين  
الجنسين في عمل  
 صندوق المعونة

في برنامج بناء القدرات  32
الرصد والتقييم في  مجالات 

آليات تعميم مراعاة منظور  
 المساواة بين الجنسين

الجمهورية 
العربية 
 السورية

السورية  الهيئة 
لأسرة شؤون ال

 والسكان

 بناء القدرات جهات حكومية

فني الدعم تقديم البناء القدرات و 33
لتعميم مراعاة منظور المساواة 

الجنسين ووضع خطة  بين 
لتطوير المساواة بين الجنسين 
 في صندوق المعونة الوطنية

خطة عمل لإدماج   جهات حكومية وزارة العدل  ا موريتاني
قضايا المساواة بين  

وزارة  الجنسين في 
 العدل 
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 الثاني  المرفق

 
 أرقام  في الفني تعاونال

ع الطلبات   -1الشكل   بحسب المجالاتتوزُّ

 

 واردة ة البلدان من الطلبات الحص    -2شكل ال

 

 ----- 

مناهضة العنف 
ضد المرأة

المرأة والسلام 
والأمن 

تعزيز قدرات 
الآليات الوطنية
المعنية بالمرأة 
وتفاعلها مع 
الآليات الدولية 
المعنية بحقوق 

المرأة

ية المشاركة السياس
للمرأة

تعزيز المشاركة
رأة الاقتصادية للم

تعميم مراعاة 
منظور المساواة 
ي بين الجنسين ف
المؤسسات 
الوطنية

16%19%

44%

3%

9%9%

الأردن
%13

تونس
%3

الجمهورية 
ريةالعربية السو

%16

السودان
%7

الصومال
%3

يندولة فلسط
%7

الكويت
%3

لبنان
%16

المغرب
%7

ية المملكة العرب
السعودية

%6

ياموريتان
%6

اليمن
%13


	مقدمة
	أولاً- مناهضة العنف ضد المرأة
	ثانياً- المرأة والسلام والأمن
	ثالثاً- تعزيز قدرات الآليات الوطنية المعنية بالمرأة وتفاعلها  مع الآليات الدولية المعنية بحقوق المرأة
	رابعاً- المشاركة السياسية للمرأة
	خامساً- تعزيز المشاركة الاقتصادية للمرأة
	سادساً- تعميم مفهوم المساواة بين الجنسين في المؤسسات الوطنية
	سابعاً- خلاصة

	المرفق الأول  أنشطة التعاون الفني في مجال المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 2021-2023
	المرفق الثاني  التعاون الفني في أرقام

