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  إن اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا،  
  

  ،1995إلى ما ورد في إعلان آوبنهاغن بشأن قمة التنمية الاجتماعية لعام إذ تشير   
  

 بѧشأن الѧسياسات   2005أآتѧوبر  / تѧشرين الأول  6  المѧؤرخ  60/2إلى قرار الجمعية العامѧة      وإذ تشير أيضاً      
، )9( ومѧا بعѧدها  2000والبرامج المتصلة بالشباب، والذي تعيد فيه التأآيد على برنامج العمل العالمي للѧشباب لѧسنة        

وتدعو الأمانة العامة للأمم المتحدة إلى وضع مجموعة موسعة من المؤشѧرات المتعلقѧة بالѧشباب يمكѧن للحكومѧات           
  ل العالمي للشباب،استخدامها لقياس التقدم المحرز نحو تنفيذ برنامج العم

 بѧѧشأن 2001ديѧѧسمبر / آѧѧانون الأول19 المѧѧؤرخ 56/117إلѧѧى قѧѧراري الجمعيѧѧة العامѧѧة  وإذ تѧѧشير آѧѧذلك   
 57/165السياسات والبرامج المتصلة بالشباب، حيث رحبت بمبادرة الأمين العام لإنشاء شبكة لتѧشغيل الѧشباب، و               

  الشباب، بشأن تعزيز تشغيل 2002ديسمبر / آانون الأول18المؤرخ 
  

 فѧي   )10(بالدراسة حول تشغيل الشباب العربي المقدمѧة للѧدورة الرابعѧة والعѧشرين للإسѧكوا              وإذ تحيط علماً      
  مجال إعداد السياسات والبرامج والمشاريع المحفزة لسوق العمل،

  
 الشباب في بعض الѧدول العربيѧة عامѧة ومѧا قѧد ينѧتج عنهѧا مѧن         بطالة حجم مشكلة تزايد معدلات   وإذ تدرك     

  انعكاسات خطيرة، حيث تعتبر معدلات البطالة نسبة إلى إجمالي السكان من أعلى معدلات البطالة في العالم،
  

فѧي تخطѧيط وتنفيѧذ عمليѧات التنميѧة وإدمѧاجهم          أن الشباب هم مستقبل الأمѧة ولا بѧد مѧن إشѧراآهم              تؤآد  وإذ    
  لهم بما يتناسب مع احتياجات سوق العمل،فيها، وإتاحة فرص العمل لهم دون تمييز، وتأمين التأهيل والتدريب 

  
وذلѧѧك  الѧѧدول الأعѧѧضاء إلѧѧى إدراج سياسѧѧات الѧѧشباب ضѧѧمن اسѧѧتراتيجيات التنميѧѧة الوطنيѧѧة       تѧѧدعو  -1  

ووضѧع خطѧط عمѧل علѧى     بإدماج منظور الشباب فѧي آافѧة عمليѧات التخطѧيط وإعѧداد الѧسياسات الوطنيѧة للѧشباب،               
  العمالة الماهرة والخلاقة؛  هجرةالصعيد الوطني تتعلق بتشغيل الشباب للحد من

  
جمѧع   الدول الأعضاء إلى تѧوفير إحѧصاءات وطنيѧة حديثѧة ودقيقѧة عѧن بطالѧة الѧشباب و                    تدعو أيضاً   -2  

البيانات الدورية حول آافة المواضيع المتعلقة بالشباب، بما فيها العمالة والتعليم والصحة، من مѧصادرها المختلفѧة    
كان والمѧسوح المعيѧشية للأسѧر والمѧسوح المتخصѧصة، وذلѧك بهѧدف إنѧشاء قاعѧدة              آالسجلات الإدارية وتعѧداد الѧس     

للبيانѧѧات الوطنيѧѧة عѧѧن موضѧѧوع التѧѧشغيل والبطالѧѧة وانعكاسѧѧاتها علѧѧى الѧѧشباب لغѧѧرض الرصѧѧد وإعѧѧداد التقѧѧارير          
 الوطنية؛ وإجراء الدراسات حول عوامل البطالة وآثارها بقصد وضع أفضل السياسات الممكنة لمعالجتها؛

 
 الإحѧصائية حѧول تѧشغيل     إلى الأمانة التنفيذية أن تساهم بفعالية فѧي عمليѧة تطѧوير المؤشѧرات        تطلب  -3  

الشباب من خلال اقتراح مؤشرات إقليميѧة رئيѧسية وإدراجهѧا ضѧمن مؤشѧرات التنميѧة بمѧا فيهѧا الأهѧداف الإنمائيѧة                         
 للألفية؛ 

  

                                                      
  .، المرفق50/81لجمعية العامة  قرار ا)9(  

  )10( E/ESCWA/24/6(Part II).  



التنѧسيق مѧع المنظمѧات العربيѧة والدوليѧة ذات       بالتعاون و وضع آليةإلى الأمانة التنفيذيةتطلب أيضاً    -4  
الصلة لإنشاء نظام يوفر المعلومات عن أسواق العمل العربية بهدف التنسيق بين العѧرض والطلѧب وإيجѧاد فѧرص                    

  عمل مناسبة للشباب؛
  

  علѧѧѧى تѧѧѧشجيع تبѧѧѧادل الأيѧѧѧدي العاملѧѧѧة وخاصѧѧѧة فئѧѧѧة الѧѧѧشباب ولا سѧѧѧيما          الѧѧѧدول الأعѧѧѧضاء تحѧѧѧث   -5  
   دول المنطقة بما يساهم في تدوير الموارد المالية داخل المنطقة وتنمية المنطقة آكل؛أصحاب الكفاءات بين

  
اللجنѧة فѧي   إلѧى   إلى الأمين التنفيذي أن تقѧدم تقريѧراً عѧن التقѧدم المحѧرز فѧي تنفيѧذ هѧذا القѧرار               تطلب  -6  

  . الخامسة والعشرينتهادور
  

  الجلسة العامة السابعة
  2006مايو / أيار11

 


