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 الآليات الوطنية المعني ʏشكيل الݏݨنة الفرعية من كبار ممثڴȖ شؤونȊ ة
.المرأة

عȊعۚܣ بمتاʇ المنطقة الذي ʏة تنفيذ الإطار الإقليܣ اݍݰكومي الوحيد ࡩ
تدامة لعام النواڌʏ المتعلقة بالمساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن ࡩʏ خطة التنمية المس

2030.

ْشطɲنفيذ أȘا الݏݨنة الفرعية وتقوم بʈڈا  بالشراكة ترأس الأسكوا سكرتار
.مع جامعة الدول العرȋية وɸيئة الأمم المتحدة
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لʥʻʴʹʱ في إʟار إقلʸʻي لʗعʤ الʗول الأعʷاء بȂʙʴʯع وتʙʻة تʹفʘʻ الʹʦاحي الʯʸعلقة Ǻالʴʸاواة بʥʻ ا
ʗاف ، وتلʻʮة احʻʯاجات الʗول الأعʷاء للʦفاء Ǻالʚʯاماتها بʯʹفʘʻ أه2030خʠة الʻʸʹʯة الʗʯʴʸامة 

 الʸعʹي Ǻالʴʸاواة بʥʻ الʥʻʴʹʱ وتʥʻȜʸ الʙʸأة 5الʻʸʹʯة الʗʯʴʸامة، لا سʸّ̒ا الهʗف 

توف؈ف الأدوات 
والمɺارات اللازمة 

لصياغة السياسات 

واݍݵطط

Ȗعزʈز القدرات 
د الوطنية عڴʄ الرص

وجمع البيانات

مية توف؈ف آليات إقلي
مبتكرة لتبادل 

المعرفة واݍݵفات

ق Ȗعزʈز آليات التɴسي
حول المؤشرات، 

التنفيذ والمراجعة 

وتقديم التوصيات
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ية المستدامةتوصيات ݍݨنة المرأة حول الݏݨنة الفرعية المعنية بقضايا المساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن وأɸداف التنم

افةɠ شملȘة الݏݨنة الفرعية لʈتمةتوسيع عضوɺية المȋالدول العر.

إشراكʏزة الإحصائية ࡩɺاالأجɺعمل.
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ية المستدامةتوصيات ݍݨنة المرأة حول الݏݨنة الفرعية المعنية بقضايا المساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن وأɸداف التنم
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لقة تʦفʙʻ مʹʶة للʦʲار والʯعلʤ مʥ الأقʙان بʥʻ الʗول العʻȁʙة حʦل القʷاǻا الʯʸع: الهʗف
ʱال ʥʻاواة بʴʸر الʦʢʹل إدماج مʦة، وحʻȁʙول العʗة في الʻعʦʠة الʻʹʟʦاضات الʙعʯالاسǺهاʻف ʥʻʴʹ 

إدماج منظور 
؈ن المساواة ب؈ن اݍݨɴس

ࢭʏ الاستعراضات 

الوطنیة الطوعیة

تبادل اݍݵفات حول 
ية الاستعراضات الوطن

للدول العرȋية 
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 الاعʙʯاف Ǻأعʸال الʙعاǻة والعʸل الʚʹʸلي غʙʻ الʗʸفʦعة"الʸعʹي بـ  5.4دعʤ تʹفʘʻ الʸقʗʶ : الهʗف
داخل الأسʙة  الأجʙ وتقʗيʙها، بʦʯفʙʻ الʗʳمات العامة والهʻاكل الأساسʻة، وتعʚȂʚ تقاسʤُ الʓʴʸولʻة

 .الʸعʻʵʻة والعائلة
 

 استقاء الدروس حول إدماج مفɺوم
ستجابة المساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن ࢭʏ الا 

عن طرʈق  19-لآثار جائحة ɠوفيد

Ȗعزʈز سياسات الرعاية

ر القانونية والسياساتية ا
ُ
ط

ُ
لمعنية الأ

مح بالٔڈوض بقطاع الرعاية الۘܣ Ȗس
دخول  بإعادة توزʉع المسؤولية، ما يȘيح

.  المرأة إڲʄ سوق العمل
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إعلان ومʹهاج  تقʤʻʻ تʱارب الʗول الأعʷاء في عʸلʻة الاسʯعʙاضات الʻʹʟʦة الʯʸعلقة بʯʹفʘʻ: الهʗف
 ʥʻʱʻل بʸانات اللاّ 25+عʻʮل للʦصʦال ʚȂʚات، وتعǻʗʲʯفادة والʯʴʸروس الʗفي ال ʖʲʮزمة، ، وال

 2030وتعʤʻʢ الاسʯفادة مʹها لʗعʤ مʯاǺعة خʠة وأهʗاف الʻʸʹʯة الʗʯʴʸامة لعام 
 

التذك؈ف بآليات 
ية الاستعراضات الوطن

علان المتعلقة بȘنفيذ إ

ومٔڈاج عمل بيج؈ن 

 ضمان تطبيق مبدأ عدم إɸمال
ما أحد ࢭʏ الاستعراضات لا سيّ 
قة الفتيات والɴساء ذوات الإعا

.جئاتوالمسنّات والمɺاجرات واللا 

 ʏز الفابط ࢭʈعزȖ
مع  التنفيذ والمتاȊعة

خطة وأɸداف التنمية 

2030المستدامة لعام 



شكرا لحسن استماعكم


