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  اĐـلس 
  الاقتصـادي والاجتمـاعي 

 

  

  
  (الإسكوا)  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

  
  الفنيةلجنة ال

  الرابعالاجتماع 
  ٢٠١٠ يناير/كانون الثاني ٢٧-٢٦بيروت، 

  
  جدول الأعمال المؤقت  من ٢البند 

  
  والشروح جدول الأعمال المؤقت

  
  افتتاح الاجتماع الرابع للجنة الفنية.  -١
  
  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.  -٢
  
  صلاحيات اللجنة الفنية.النظر في   -٣
  
  وجهة نظر البلدان الأعضاء في عمل الإسكوا: النجاحات ومجالات التحسين.   - ٤
  
  الإقليمية والعالمية: تغير المناخ، والأمن الغذائي، وتمكين المرأة. الأولويات   - ٥
  
  . ٢٠١٣-٢٠١٢الاستراتيجي لفترة السنتين  مشروع الإطار  - ٦
  
  ). ٢٠١٠(نيسان/أبريل   التحضيرات الجارية للدورة الوزارية السادسة والعشرين للإسكوا  - ٧
  
 الأمانة التنفيذية: التقدم المحرز في عمل   - ٨
  

  ؛ ٢٠٠٩ تموز/يوليو شطة الرئيسية التي نفذت منذ  الأن  (أ)  
  متابعة تنفيذ التوصيات الصادرة عن الاجتماع الثالث للجنة الفنية.  (ب)

  
  موعد ومكان انعقاد الاجتماع الخامس للجنة الفنية.   - ٩
  

  ما يستجد من أعمال.   - ١٠
  

  اعتماد تقرير اللجنة الفنية عن اجتماعها الرابع.   - ١١
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  الشروح 
  
  للجنة الفنية  الرابعح الاجتماع افتتا  - ١
  

كانون   ٢٦تبدأ جلسة افتتاح الاجتماع الرابع للجنة الفنية في تمام الساعة العاشرة من صباح يوم الثلاثاء   
في   بيت الأمم المتحدة  في  الدائم  الإسكوا في قاعة المؤتمرات الكبرى في مقر  ٢٠١٠الثاني/يناير 

  بيروت. 
  
  ل تنظيمية أخرى إقرار جدول الأعمال ومسائ   - ٢
  

، الذي تسري أحكامه على  للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا النظام الداخليمن  ٨لمادة لوفقاً   
ً للمادة  الرئيس  تولي تقر اللجنة في بداية كل دورة، وبعد "  الهيئات الفرعية،  ، جدول  ١٢مهامه وفقا

ً رئ  . "الأعمال لتلك الدورة  الدورة   اسة اللجنة الفنية، بحكم توليه رئاسةوبما أن اليمن يتولى حاليا
للإسكوا، وفقاً لصلاحيات اللجنة الفنية التي تنص على تزامن رئاسة اللجنة الفنية   والعشرين  الخامسة

مع   جدول الأعمال المؤقت بالتشاور الأمانة التنفيذية ت أعد مع رئاسة الدورة الوزارية للإسكوا، فقد 
في اليمن كونها الجهة المسؤولة عن التنسيق مع الإسكوا.  ويعرض   وليوزارة التخطيط والتعاون الد 

  . E/ESCWA/2010/C.4/L.1الوثيقة والشروح في  جدول الأعمال المؤقت   الفنية اللجنةعلى 
  

التي تتضمن تنظيم الأعمال.  وتقرّ اللجنة   E/ESCWA/2010/C.4/L.2كذلك تعرض على اللجنة الوثيقة   
  التي يقدم بها أو بعد إدخال التعديلات عليه.  تنظيم الأعمال بالصيغة 

  
  صلاحيات اللجنة الفنية النظر في   - ٣
  

صلاحيات اللجنة الفنية التي تحدد أهداف   E/ESCWA/2010/C.4/3تعرض الأمانة التنفيذية في الوثيقة 
سيما   اللجنة ومهامها، وذلك بعد إدخال بعض التعديلات عليها وتحديد المهام الخاصة بالمتابعة، لا

متابعة تنفيذ القرارات التي تصدر عن اللجنة في دوراتها الوزارية، وتلك المتعلقة بأي مسائل تتطلب  
.  واللجنة الفنية مدعوة إلى الاطّلاع على الصلاحيات المعدلة ومناقشتها،  محدّدةاتخاذ إجراءات 

 وإقرارها بالصيغة التي قدمت بها أو بعد إدخال التعديلات عليها. 
  
  ن ي : النجاحات ومجالات التحسالإسكواهة نظر البلدان الأعضاء في عمل وج  - ٤
  

وتفعيلهما، وبهدف تعزيز   في إطار السعي إلى زيادة التعاون والتنسيق بين الإسكوا والبلدان الأعضاء 
تبادل الخبرات والمعلومات، والاستفادة من التجارب الناجحة وتعميمها، والعمل على تحسين الخدمات  

قدّمها الإسكوا إلى البلدان الأعضاء، وتنفيذ الأنشطة التي تتناسب واحتياجاتها الإنمائية، تستعرض  التي ت
وفلسطين والمملكة العربية السعودية بشأن عمل  ومملكة البحرين اللجنة وجهات نظر كل من الأردن 

 ين الأداء. الإسكوا، مع التركيز على نقاط القوة ونقاط الضعف وتقديم بعض المقترحات حول تحس
  
  تمكين المرأة، و الأمن الغذائي، والأولويات الإقليمية والعالمية: تغير المناخ  - ٥
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تغير المناخ،   تتناول اللجنة الفنية في إطار هذا البند ثلاث قضايا حيوية بالنسبة إلى بلدان المنطقة وهي  
تحديد مستقبل المنطقة على جميع  والأمن الغذائي، وتمكين المرأة، لما لهذه القضايا من تأثير أساسي في 

التي تتناول تداعيات هذه   E/ESCWA/2010/C.4/5المستويات الإنمائية.  وتعرض على اللجنة الوثيقة 
التحديات العالمية على التنمية الاقتصادية والاجتماعية في منطقة الإسكوا، وتتطرق إلى كيفية التعامل  
مع آثارها المحتملة والإجراءات الممكنة للحد منها.  واللجنة مدعوة إلى مناقشة هذه المواضيع البارزة  

  وإبداء الآراء والتعليقات بشأنها. 
  
  ٢٠١٣-٢٠١٢الاستراتيجي لفترة السنتين  روع الإطارمش  - ٦
  

مشروع الإطار  التي تتناول  E/ESCWA/2010/C.4/6الوثيقة اللجنة  تعرض الأمانة التنفيذية على  
عرضاً  و  العمل، لمحة عامة عن برنامجتضمن الوثيقة .  وت ٢٠١٣-٢٠١٢الاستراتيجي لفترة السنتين 

.   الإسكوا السبعة التي يتكوّن منها برنامج عمل  البرامج الفرعية  لأهداف والإنجازات المتوقعة لكل منل
للتعاون الفني، والأنشطة الممولة من حساب الأمم المتحدة   وتتضمن كذلك أنشطة البرنامج العادي

وقد أخذت الأمانة التنفيذية في الاعتبار في    للتنمية، والأنشطة الممولة من موارد من خارج الميزانية.
ويطُلب  والإقليمي.   العالمي  ين لأولويات المستجدة على الصعيد وع الإطار الاستراتيجي ا إعداد مشر

  ه وتقديم التوجيهات بشأن ، ٢٠١٣- ٢٠١٢لفترة السنتين برنامج العمل المقترح إلى اللجنة استعراض 
  مبدئياً، تمهيداً لعرضه على حكومات البلدان الأعضاء للموافقة عليه.  وإقراره

  
  ) ٢٠١٠ مايو /أيار (  للإسكواالجارية للدورة الوزارية السادسة والعشرين التحضيرات   - ٧
  

باشرت الأمانة التنفيذية الإعداد للدورة الوزارية السادسة والعشرين للإسكوا المزمع عقدها في    
في بيت الأمم المتحدة في بيروت، ما لم يتقدم أحد البلدان الأعضاء بعرض   ٢٠١٠ مايو /أيار

لمحة عن التحضيرات الجارية للدورة الوزارية   E/ESCWA/2010/C.4/7ضمن الوثيقة وتتلاستضافتها.  
موعد ومكان انعقادها، ومقترحات بشأن موضوع الدورة في ضوء المستجدات والقضايا الإنمائية  و

ى  أعمال الدورة الذي تقترحه الأمانة التنفيذية.  وتطلب الأمانة التنفيذية إل  البارزة، بالإضافة إلى جدول
اللجنة الاطّلاع على التحضيرات الجارية وإقرار موضوع الدورة، واختيار المواضيع التي ستتناولها  

  الموائد المستديرة الوزارية التي سوف تنعقد ضمن أعمال الدورة. 
  
 الأمانة التنفيذية التقدم المحرز في عمل   - ٨
  

  الثالث تها الأمانة التنفيذية منذ الاجتماع وثيقتان، الأولى عن الأنشطة التي نفذ تعرض على اللجنة الفنية   
اللجنة الفنية في اجتماعها  الصادرة عن لتوصيات ا تنفيذ عن  ، والثانية ٢٠٠٩ تموز/يوليو للجنة في 

  الثالث: 
  
  
  

    ٢٠٠٩و الأنشطة الرئيسية التي نفذت منذ تموز/يولي   (أ)  
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عن أبرز الأنشطة   مختصرة لمحة  E/ESCWA/2010/C.4/8(Part I)في الوثيقة  عرض على اللجنة الفنية تُ 
  ، وهي: ٢٠٠٩تموز/يوليو  للجنة في  الثالث التي نفذتها الأمانة التنفيذية منذ الاجتماع 

  
  )؛ ٢٠٠٩تشرين الأول/أكتوبر   ٢٣- ٢١الدورة الرابعة للجنة المرأة (بيروت،    ) ١(    

  
  )؛ ٢٠٠٩ول/أكتوبر  تشرين الأ  ٢٧-٢٦(بيروت،   الدورة السابعة للجنة التنمية الاجتماعية  ) ٢(    

  
  )؛ ٢٠٠٩تشرين الأول/أكتوبر  ٢٩- ٢٨  (بيروت، المنتدى العربي حول السياسة الاجتماعية  ) ٣(    

  
 )؛ ٢٠٠٩تشرين الثاني/نوفمبر   ٤-٣الإقليمي (بيروت،  لتنسيقا الاجتماع الثالث عشر لآلية   ) ٤(    

  
  ٦-٥(بيروت،  لممكنة اجتماع فريق خبراء بشأن مستقبل التنمية: الفرص والإنجازات ا  ) ٥(    

  )؛٢٠٠٩تشرين الثاني/نوفمبر  
  

  للجنة الفنية  الثالث متابعة تنفيذ التوصيات الصادرة عن الاجتماع   )ب (  
  

ً للإجراءات التي   E/ESCWA/2010/C.4/8(Part II)الوثيقة  في اللجنة الفنية نظر ت   التي تتضمن عرضا
تنفيذاً لتوصيات اللجنة الفنية في اجتماعها الثالث   اتخذتها الأمانة التنفيذية والأنشطة التي اضطلعت بها

  ، لاع على ما تم تنفيذهويطلب من ممثلي البلدان الأعضاء الاطّ   ). ٢٠٠٩ تموز/يوليو  ٢٢-٢١(بيروت، 
  وتقديم المقترحات والتوصيات بهذا الشأن. 

  
  للجنة الفنية  الخامس موعد ومكان انعقاد الاجتماع   - ٩
  

  . الخامس حديد موعد ومكان انعقاد اجتماعها في تالفنية تنظر اللجنة   
  

 ما يستجد من أعمال   - ١٠
  

  يشمل هذا البند أي مسائل أخرى قد يرتئي أعضاء اللجنة طرحها ومناقشتها.   
  

  الرابع اعتماد تقرير اللجنة الفنية عن اجتماعها   - ١١
  

صيات، لاعتماده مثلما هو  مسودة التقرير عن اجتماعها الرابع الذي يتضمن التو في الفنية تنظر اللجنة   
 التعديلات عليه.  أو بعد إجراء E/ESCWA/2010/C.4/L.9معروض عليها في الوثيقة  

  
 -----  


