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  المجـلس 

  الاقتصـادي والاجتمـاعي

  

  

  
  (الإسكوا)  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

  
  الفنية لجنة ال

  السابع الاجتماع 
  ٢٠١٣آذار/مارس   ١٩- ١٨عمّان،  

  
  عمال المؤقت من جدول الأ ٢البند  

  
  والشروح جدول الأعمال المؤقت

  
  افتتاح الاجتماع.   - ١
  
  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.   - ٢
  
  . ٢٠١٥- ٢٠١٤برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين   - ٣
  
رية  أنشطة التعاون الفني والخدمات الاستشافي إطار الجيدة بناء قدرات البلدان الأعضاء: الممارسات   - ٤

  . الإقليمية 
  
   الأولويات الإقليمية والعالمية:  - ٥
 

 ؛ ٢٠١٥ما بعد عام  ل للتنميةمم المتحدة الأ خطة عداد إ التقدم المحرز في   (أ)
 . ) ٢٠ابعة نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+مت  (ب)

  
  الداخلي مراجعة صلاحيات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا ونظامها   - ٦
  
 الأمانة التنفيذية: التقدم المحرز في عمل   - ٧
  

  ؛ والعشرين السابعة في دورتها  الإسكوا التي اعتمدتها تنفيذ القرارات   (أ)  
 ؛في اجتماعها السادس للجنة الفنيةاتنفيذ التوصيات الصادرة عن   (ب)
  ا وهيئاتها الفرعية. تقييم الآلية الحكومية للإسكوالتي خلصت إليها عملية  توصيات التنفيذ   (ج) 



E/ESCWA/2012/C.7/L.1 

  
-٢ -  

  
  للجنة الفنية.  الثامن موعد ومكان انعقاد الاجتماع   - ٨
  
  ما يستجد من أعمال.   - ٩
  

  . السابعاجتماعها  في اللجنة الفنية  توصيات اعتماد    - ١٠
  

  الشروح 
  
  افتتاح الاجتماع   - ١
  

  الأثنين،م للجنة الفنية في تمام الساعة العاشرة من صباح يو  السابعتبدأ جلسة افتتاح الاجتماع   
  في مركز الإسكوا للتكنولوجيا في عمّان، المملكة الأردنية الهاشمية.  ٢٠١٣ آذار/مارس  ١٨

  
  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى   - ٢
  

، الذي تسري أحكامه على  للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا النظام الداخليمن  ٨لمادة لوفقاً   
ً للمادة  الرئيس  تولي اللجنة في بداية كل دورة، وبعد تقر "  الهيئات الفرعية،  ، جدول  ١٢مهامه وفقا

والشروح  جدول الأعمال المؤقت  الفنية  اللجنة يُعرض على وعملاً بهذه المادة،   . "الأعمال لتلك الدورة 
ع  م جدول الأعمال المؤقت بالتشاور  الأمانة التنفيذية  ت أعد وقد   . E/ESCWA/2012/C.7/L.1الوثيقة في 

  الاقتصاد في الإمارات العربية المتحدة بصفتها الجهة المسؤولة عن التنسيق مع الإسكوا، وزارة 
ً رئاسة اللجنة الفنية، بحكم توليهت  الإمارات العربية المتحدة أن  وباعتبار  الدورة   رئاسة  اتولى حاليا
امن رئاسة اللجنة الفنية مع  للإسكوا، وفقاً لصلاحيات اللجنة الفنية التي تنص على تز والعشرين السابعة

  . رئاسة الدورة الوزارية للإسكوا
  

.  وتقرّ اللجنة  E/ESCWA/2012/C.7/L.2الوثيقة تنظيم الأعمال المقترح في عرض على اللجنة يُ كذلك   
  . مابها أو بعد إدخال التعديلات عليه  انتنظيم الأعمال بالصيغة التي يقدمجدول الأعمال و 

  
 (E/ESCWA/2012/C.7/3) ٢٠١٥- ٢٠١٤المقترح لفترة السنتين  برنامج عمل الإسكوا  - ٣
  

الذي  و ٢٠١٥-٢٠١٤برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين اللجنة  تعرض الأمانة التنفيذية على  
ً للتوجه العامتضمن ي لكل من  ومؤشرات الإنجاز لأهداف والإنجازات المتوقعة ابرنامج ولل عرضا

المقترح تنفيذها  الأنشطة  ، بالإضافة إلىسكواالإ التي يتكون منها برنامج عملالسبعة  البرامج الفرعية
الممولة من حساب الأمم المتحدة للتنمية ومن موارد من خارج  ة العادية وتلك ي في إطار الميزان

لسنتين  فترة الالمقترح إعداد برنامج العمل لدى الميزانية.  وقد أخذت الأمانة التنفيذية في الاعتبار 
  استعراض ويطُلب إلى اللجنة  العالمي. والإقليمي المستجدة على الصعيدين  الأولويات  ٢٠١٥-٢٠١٤
الجمعية العامة للأمم المتحدة  مبدئياً، تمهيداً لعرضه على  وإقراره  ه وتقديم التوجيهات بشأن برنامج هذا ال

  . لاعتماده  ٢٠١٢ديسمبر  /الأول في كانون   دورتها السابعة والستينفي 
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  ناء قدرات البلدان الأعضاء: الممارسات الجيدة في إطار أنشطة التعاون الفني والخدمات الاستشارية ب  - ٤

 (E/ESCWA/2012/C.7/4) الإقليمية 
  

.   التي تم تنفيذها في إطار برنامج التعاون الفني المشاريع والخدمات أمثلة عن  تضمن هذه الوثيقةت
تبادل   تشمل سكوا، ول البعد التحليلي والمعياري لمهمة الإ البعدَ العملي الذي يكمهذه الأنشطة  تشكل و

سياسات  صياغة ومات والتجارب مع البلدان الأعضاء والاستفادة من الخبرات العملية في لالمع
من خلال  ، وذلك لتنفيذهاخطط وبرامج  وضعواقتصادية واجتماعية مستدامة ومبادرات حكومية 

  دان الأعضاء  ، بناء على الطلبات التي ترد من البلسيةالعمل والزمالات والجولات الدرا ورشات 
ً الإسكوا في ذلك نهج عتمد وت . ووفقاً لاحتياجاتها  ومتعدد التخصصات يركز على تحقيق   متكاملاً  ا

    وتوصياتهم  آرائهم، وتقديم هذه الأنشطةطلب من ممثلي البلدان الأعضاء الاطلاع على ويُ النتائج. 
  . ها تطوير  شأن ب

  
  (E/ESCWA/2012/C.7/5) ات الإقليمية والعالمية الأولوي  - ٥
  

، واللجنة  من خلال الوثيقتين التاليتين ، تستعرض اللجنة موضوعين حيويين بالنسبة إلى بلدان المنطقة  
  :  مدعوة إلى مناقشة هذين الموضوعين وإبداء الآراء بشأنهما

  
  ٢٠١٥عام   ما بعد ل للتنميةمم المتحدة الأ خطة عداد إ التقدم المحرز في   (أ)

  (E/ESCWA/2012/C.7/5(Part I))  
  

قليمية حول  مم المتحدة الإعداد التقرير المشترك للجان الأإالتقدم المحرز في هذه الوثيقة تستعرض 
عداد  إ  عملية حيثيات الوثيقة  ناولوتتقليمي.  إمن منظور  ٢٠١٥ما بعد عام ل  للتنميةمم المتحدة الأ خطة

ليات  ولى تحقيقها، ودور ومسؤ إهداف التي يسعى والأ ، ي والإقليميالعالم ين على الصعيد  التقرير 
الزمني المتفق   برنامجال وفق حتى الآن لخطوات المتخذة ا ، بالإضافة إلىعداد الإ الجهات المشاركة في 

   ليات المعتمدة لذلك. لآها وايل إالتقرير النهائي  تقديميتم مم المتحدة التي س وبيان الجهات ودوائر الأ ،عليه
ممثلي البلدان  ويُطلب من  . ٢٠١٣- ٢٠١٢فترة السنتين الإسكوا لفي برنامج عمل هذا النشاط  ندرجي و

  وتقديم آرائهم. بما تحقق الأعضاء أخذ العلم 
  

 (E/ESCWA/2012/C.7/5(Part II))  ) ٢٠ابعة نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+ مت   (ب)  
  

للوثيقة   تحليلاً ، وتتضمن ٢٠مؤتمر ريو+ الأعضاء في  بلدانسكوا وال الإمشاركة  ناول هذه الوثيقة تت   
  ركائزها الثلاث بالبعد الإقليمي للتنمية المستدامة  " وتحديداً نصبو إليه"المستقبل الذي  للمؤتمر  الختامية 

ل  إلى أهمية العمالمعروضة على اللجنة الفنية قة ثيوتتطرق الو  . الاقتصادية والاجتماعية والبيئية 
إلى برامج إقليمية ووطنية للتنمية المستدامة قابلة للاستمرار   ٢٠ترجمة نتائج مؤتمر ريو+ لقليمي الإ

  وتلبي احتياجات وأولويات المنطقة العربية.   
  
  /E/ESCWA/2012/C.7)7(  مراجعة صلاحيات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا ونظامها الداخلي   - ٦

  
سكوا ونظامها الداخلي على أثر انضمام الجمهورية التونسية وليبيا  في صلاحيات الإ نظر اللجنة الفنية ت  

على قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي للأمم المتحدة   والمملكة المغربية إلى عضويتها بناءً 
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بشأن قبول تونس وليبيا والمغرب أعضاء في اللجنة   ٢٠١٢تموز/يوليو  ١٠المؤرخ  ١/ ٢٠١٢

أوصت المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في  قد لاجتماعية لغربي آسيا.  وكانت الإسكوا الاقتصادية وا
تي وردت من تونس وليبيا  المتعلق بالطلبات ال ٢٠١٢أيار/مايو  ١٠) المؤرخ ٢٧-(د ٣٠٢قرارها 

لانضمام إلى عضوية اللجنة، بالموافقة على هذه الطلبات.  وطلب هذا القرار إلى الأمانة  لوالمغرب 
فيذية دعوة البلدان العربية الأخرى إلى الانضمام إلى الإسكوا، والتنسيق مع الجهات المعنية في  التن

الأمم المتحدة ومجلس جامعة الدول العربية لتحويل الإسكوا إلى لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية  
الداخلي استناداً إلى  والاجتماعية للمنطقة العربية.  وتنظر اللجنة الفنية في صلاحيات الإسكوا ونظامها 

  هذا القرار. 
  
  )(E/ESCWA/2012/C.7/6 الأمانة التنفيذية التقدم المحرز في عمل   - ٧
  

طلب من ممثلي  ، ويُ تتناول مختلف جوانب عمل الأمانة التنفيذية ثلاث وثائق  عرض على اللجنة الفنية تُ   
في عمل الأمانة التنفيذية،  لتقدم المحرز حول االبلدان الأعضاء الاطلاع على ما تتضمنه من عروض 

  وهذه الوثائق هي التالية:   .وتقديم المقترحات والتوصيات 
  

  والعشرين  السابعة في دورتها  الإسكوا التي اعتمدتها تنفيذ القرارات   (أ)  
    E/ESCWA/2012/C.7/6(Part I))(  

  
ً ل تتضمن    لإسكوا في دورتها  ا  التي اعتمدتها لإجراءات المتخذة لتنفيذ القرارات هذه الوثيقة عرضا

) بشأن المجالات المختلفة التي يشملها عمل  ٢٠١٢أيار/مايو  ٢٠- ١٧السابعة والعشرين (بيروت، 
  . الإسكوا والقضايا التي تهم البلدان الأعضاء

  
  في اجتماعها السادس لجنة الفنيةالتنفيذ التوصيات الصادرة عن   (ب)  
    E/ESCWA/2012/C.7/6(Part II))(  

  
لوثيقة عرضاً للإجراءات التي اتخذتها الأمانة التنفيذية والأنشطة التي اضطلعت بها تنفيذاً  اتتضمن هذه   

  . )٢٠١١  كانون الأول/ديسمبر ٢-١  بيروت،( السادس لتوصيات اللجنة الفنية في اجتماعها 
  

    تقييم الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية التي خلصت إليها عملية  توصيات التنفيذ   (ج) 
  I))IE/ESCWA/2012/C.7/6(Part I(  

  
ً ل   لتقدم المحرز في تنفيذ التوصيات التي خلص إليها تقرير تقييم الآلية  تتضمن هذه الوثيقة عرضا

  الأمانة التنفيذية للجنة  الحكومية للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا وهيئاتها الفرعية.  وكانت 
اتخذته  الذي  ،الفرعية وهيئاتها اللجنة دورات  تواتر بشأن) ٢٥-د ( ٢٩١ قرارالب  عملاً تقييم أجرت هذا ال

  التنفيذية  لأمانةَ افيه  ت دعو) ٢٠٠٨أيار/مايو  ٢٩- ٢٦(صنعاء، اللجنة في دورتها الخامسة والعشرين 
  الأعضاء  البلدان  تحددها كما  البرامج  أولويات  ضوء على  للجنة  الحكومية  للآليةمعمق  تقييم  إجراء لى إ

  والعشرين السادسة الدورة في  التقييم نتائج تسُتعرض  أن  على ، المتحدة الأمم  في  الجارية ات والإصلاح 
عملية في أواخر عام  البدأ   تقييم للإجراء هذا ا  مستقلاً  خبيراً  التنفيذية الأمانة  كلفت  الغرض، ولهذا.  للجنة

ً أعدّ تقريراً ف، ٢٠٠٩   ٢٠-١٧(بيروت،  ن عُرض على اللجنة في دورتها السادسة والعشري أوليا
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التقرير وعُرضت مضامينه والتوصيات الواردة   أنُجز، ٢٠١٠.  وفي تموز/يوليو ) ٢٠١٠أيار/مايو 

معظم   اللجنة  أقرّت ف، )٢٠١١نيسان/أبريل  ٧-٦(بيروت، امس فيه على اللجنة الفنية في اجتماعها الخ
مع مراعاة بيئة العمل   ة للتنفيذ القابلالاستنتاجات التي خلص إليها التقرير واستخرجت منه التوصيات 

  عن  تقرير موجز في دورتها السابعة والعشرينعُرض على الإسكوا ووالنظام الداخلي للإسكوا.  
  . لى حينه إ جراءات بشأنهاالإ اتخاذ  تم التوصيات التي  

  
  للجنة الفنية  الثامن موعد ومكان انعقاد الاجتماع   - ٨
  

  . الثامن ن انعقاد اجتماعها تنظر اللجنة الفنية في تحديد موعد ومكا   
  
  ما يستجد من أعمال   - ٩
  

  يشمل هذا البند أي مسائل أخرى قد يرتئي أعضاء اللجنة طرحها ومناقشتها.   
  

  السابع اجتماعها  في اللجنة الفنية  توصيات اعتماد    - ١٠
  

  . لاعتمادها   صيات الصادرة عن اجتماعها السابع التو مسودة تنظر اللجنة الفنية في   
  

 -----  


