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  اĐـلس 
  الاقتصـادي والاجتمـاعي 

 

  

  
  (الإسكوا)  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

  
  
  
  
  

  تقريـر 
  

  اللجنة الفنية عن اجتماعها الخامس
  ٢٠١١نيسان/أبريل   ٧-٦بيروت،  

  

  جـز مو
  

اجتماعها الخامس  عقدت اللجنة الفنية التابعة للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا (الإسكوا)   
بحضور ممثلين عن البلدان الأعضاء   ٢٠١١نيسان/أبريل  ٧و  ٦في بيت الأمم المتحدة في بيروت يومي 

  في الإسكوا. 
  

الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها   وتضمن جدول أعمال اللجنة مجموعة متنوعة من البنود أبرزها   
) والحكم السليم  ٢٠الفرعية؛ والأولويات الإقليمية والعالمية: مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+

؛ وتنفيذ القرارات التي  ٢٠١٣-٢٠١٢وبرنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين  ؛في ظل النزاعات 
  . تطوّرات في مختلف مجالات العملدسة والعشرين؛ وأبرز الاتخذتها الإسكوا في دورتها السا

  
ويتضمّن هذا التقرير عرضاً لأبرز النقاط التي أثيرت في المناقشات، وأهم التوصيات التي خلص    

  إليها المجتمعون بعد مناقشة كل بند من بنود جدول الأعمال.  
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  مقدمـة 
  
تقرر إنشاء اللجنة الفنية خلال الدورة الرابعة والعشرين للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا    - ١

.  وكان الهدف من إنشائها تيسير  ٢٠٠٦أيار/مايو  ١١إلى  ٨(الإسكوا)، التي عُقدت في بيروت في الفترة من 
البلدان الأعضاء بشأن القضايا الإنمائية الاقتصادية والاجتماعية  الاتصال المباشر بين الأمانة التنفيذية للإسكوا و

التي تعنى بها الإسكوا.  وتجتمع اللجنة دورياً لمتابعة المستجدات العالمية والإقليمية ومتابعة تنفيذ برنامج عمل  
  الإسكوا، وتأمين الدعم لأنشطتها ومشاريعها. 

  
نيسان/أبريل   ٧و  ٦يت الأمم المتحدة في بيروت يومي وعقدت اللجنة الفنية اجتماعها الخامس في ب  - ٢

وبدأت .  ٢٠١١ نيسان/أبريل ٦وافتتحت أعمالها في تمام الساعة العاشرة من صباح يوم الأربعاء  . ٢٠١١
مناقشة البنود المُدرجة على جدول الأعمال في الجلسة الصباحية التي تلت جلسة الافتتاح والتي خصصت 

ثم استكُمل    ووجهات نظر البلدان الأعضاء في عمل الإسكوا.   ية للإسكوا وهيئاتها الفرعيةالآلية الحكوم لمناقشة 
لمتحدة للتنمية  النقاش في الجلسة المسائية التي خُصصت لمناقشة الأولويات الإقليمية والعالمية: مؤتمر الأمم ا

  .  ) والحكم السليم في ظل النزاعات ٢٠+المستدامة (ريو
  
ي، بحث ممثلو البلدان الأعضاء مع الأمانة التنفيذية ما تبقىّ من البنود المدرجة على  وفي اليوم الثان  - ٣

؛ وتنفيذ القرارات التي  ٢٠١٣- ٢٠١٢جدول الأعمال وأبرزها برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين 
ويعرض هذا   . اتخذتها الإسكوا في دورتها السادسة والعشرين؛ وأبرز التطوّرات في مختلف مجالات العمل

  التقرير أبرز مواضيع النقاش والتوصيات التي اتخذها المجتمعون. 
  

  التوصيات  -أولاً 
  
اتخذت اللجنة الفنية في ختام اجتماعها الخامس مجموعة من التوصيات والمقترحات، منها ما يتعلق    - ٤

  . سبل تفعيلهمل اللجنة والإسكوا وبالمواضيع المدرجة على جدول الأعمال ومنها ما يتعلق بع
  

  تعزيز  إطار في وذلك سواها، دون  العربية  الدول على  الإسكوا  في العضوية  فتح باب  قتصري  )أ(  
وطبقاً للإجراءات   الإقليمية المنظمات  من وغيرهما  الخليجي التعاون ومجلس العربية  الدول  جامعة مع التعاون

    ؛المتبّعة في اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
  

  السبع؛  الحكومية  الإبقاء على التواتر الحالي لاجتماعات اللجان   (ب)  
  

  على  المانحة  الجهات  تشجع ومقنعة واضحة برامج ووضع  وجديدة، مبتكرة  بمقترحات  التقدم  ) ج(  
  الميزانية؛  خارج  من  مالية  بموارد   الإسكوا تزويد 

  
ء ضمن إطار جدول زمني محدد يتم  قيام الأمانة التنفيذية بالاستجابة لطلبات البلدان الأعضا  )د (  

  الاتفاق عليه؛ 
  

  ؛تعزيز التنسيق والتواصل بين الأمانة التنفيذية والبلدان الأعضاء  ) ه(  
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قيام الأمانة التنفيذية بالتواصل مع نقاط الاتصال في البلدان الأعضاء لإمكانية تنظيم ورش عمل    ) و(  
  وطنية في مجالات اختصاص الإسكوا؛

  
في   على أعلى مستوى  لدان الأعضاء إلى تفعيل مشاركتها هات المعنية في البالج دعوة   )ز(  

على المستوى الإقليمي والدولي، وتبني التوجهات والمبادرات العربية التي   ٢٠+ ريوالتحضيرات لمؤتمر 
  يعتمدها مجلس الوزراء العرب المسؤولين عن شؤون البيئة؛

  
  ٢٠+م المحرز في التحضير لمؤتمر ريورير حول التقدّ الطلب إلى الأمانة التنفيذية إعداد تق  ) ح(  

على أن يتضمن مواقف   اللجنة الفنية في اجتماعها السادس على وعرضهبالتنسيق مع جامعة الدول العربية 
  ؛الدورة السابعة والعشرين للإسكوا لكي يرفع إلى البلدان الأعضاء من قضايا المؤتمر 

  
خلال   ٢٠١٣- ٢٠١٢لاحظاتها على برنامج العمل لفترة السنتين قيام البلدان الأعضاء بإرسال م  (ط)  

ثلاثة أسابيع من تاريخه، وقيام الأمانة التنفيذية بإجراء التعديلات المناسبة وإخطار البلدان الأعضاء بصورته  
  النهائية. 

  
  مواضيع البحث والمناقشة  -ثانياً 

  
  الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية   -ألف

  من جدول الأعمال) ٣بند (ال   
  
حول تقييم الآلية   E/ESCWA/2011/C.5/CRP.1نظرت اللجنة الفنية في هذا البند استناداً إلى الوثيقتين   - ٥

حول الخيارات الأساسية بشأن الآلية الحكومية   E/ESCWA/2011/C.5/3الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية و
  ي دورة الإسكوا السابعة والعشرين. للإسكوا وهيئاتها الفرعية للنظر فيها ف

  
الآلية الحكومية الدولية  قياس فعالية  هو  التقييم الذي دف واستهل عرض الوثيقة الأولى بالإشارة إلى ه  - ٦

للإسكوا في تحقيق الأهداف والإنجازات المتوقّعة؛ وتسهيل التفاعل والتنسيق بين الأمانة التنفيذية للإسكوا  
بين هذه البلدان بشأن الأولويات الإقليمية والقضايا الناشئة في المجالين الاقتصادي  والبلدان الأعضاء وفيما 

وقد أجرى التقييم خبير استشاري على  .  والاجتماعي؛ وتيسير تنفيذ القرارات والتوصيات ورصدها ومتابعتها 
ترتكز على ثلاثة   ة، باعتماد منهجيّ ٢٠٠٩إلى حزيران/يونيو  ٢٠٠٤الفترة الممتدّة من كانون الثاني/يناير 

عناصر هي: استعراض الوثائق المتوفرة حول الموضوع؛ وإجراء مقابلات مع الجهات المعنية الرئيسية؛ 
وبعد تحديد المجالات المقترحة للتحسين، خلص التقييم إلى توصيات حول  .  وتنظيم استطلاع على الإنترنت 

لوزارية القادمة للمصادقة  ترفع هذه التوصيات إلى الدورة ا  على أن الحالية للآلية الحكومية  كيفية تعزيز الهيكلية
  . عليها 

  
التقييم، في تلخيص للوضع   نتائج  وفي عرض الوثيقة الثانية، ركز ممثل الأمانة التنفيذية على أبرز  - ٧

ية  تعزيز الهيكل الأمانة التنفيذية.  وتناولت المقترحات  ولمقترحات الخبير، حيثما توفرت، وملاحظات  القائم، 
الاستقرار السياسي والأمني على عمل الإسكوا؛ والتعاون بين الإسكوا   الحكومية الحالية؛ والحد من أثر عدم 

ومنظمات الأمم المتحدة؛ والتعاون بين الإسكوا وجامعة الدول العربية؛ والتعاون بين الإسكوا ومجلس التعاون  
بين الإسكوا وغيرها من اللجان الإقليمية؛   الخليجي؛ ورصد برنامج العمل وتقييمه؛ والتعاون والتنسيق

قلة عدد البلدان الأعضاء في الإسكوا؛  وومشاركة الآلية الحكومية للإسكوا في جميع مراحل اتخاذ القرار؛ 
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لعمل الإسكوا؛   مكتب اللجنة؛ ودليل السياسة العامة؛ ومهام الأمانة التنفيذية؛ والطابع الدوليوجمع الأموال؛ و
  الحكومية.  وهيكلية الآلية

  
أجمع مندوبو البلدان الأعضاء على أن يقتصر توسيع نطاق   ،وفي معرض التعليق على هذا الموضوع  - ٨

للحفاظ على الطابع الإقليمي للمنظمة الذي يخوّلها التعاون الفاعل مع   ،عضوية الإسكوا على البلدان العربية
ً انطلاجامعة الدول العربية وغيرها من المنظمات الإقليمية  من موقعها في قلب المنظمة الدولية.  وتقرير   قا

ولذلك من الأفضل العمل على   ،الإسكوا انضمام بلدان جديدة إلى  التقييم لا يشير إلى قيمة مضافة يأتي بها 
تعزيز مشاركة الأعضاء الحاليين في إطار من التعاون المثمر والمتبادل في مشاريع تلبيّ تطلّعات المنطقة  

اقتراحاً   التقرير  وفي موضوع التمويل، لا يتضمن  كب المستجدّات الاقتصادية والاجتماعية.وبلدانها، وتوا
  توفير الموارد من خارج الميزانية، كما لا يتضمّن مقترحات بشأن سبل مبتكرة وجديدة  واضحاً حول كيفية

  لزيادة موارد الإسكوا وإقناع الجهات المانحة بتمويل برامجها ومشاريعها.  
  
ف مندوب فلسطين عند بعض فقرات التقرير مشيراً إلى أنّه يقتصر على وصف الوضع الراهن  قوتو  - ٩

  التنفيذية  الأمانةودعا المندوب .  قضايا أخرى مثل شبكة التعاون الفني من دون تقديم حلول عملية له، ويغفل
ً  تحديداً  المتخصّصة  اللجان  مهام  تحديد  إلى  للإسكوا ً  واضحا ً  ودقيقا ً  التنسيق  من زيد للم تحقيقا   للازدواجية  وتجنّبا

  إليها  استندت  التي  والمعايير  الأسس حول التساؤلات  بعض  مان عُ  سلطنة  مندوب  وطرح  . العمل  معايير في
  الأمم  وبرنامج  الإسكوا من  كل  دور  توضيح  إلى  ودعا  الإسكوا، عمل  بفعالية منها  يتعلق ما  لا سيما التقييم، نتائج 

بين نقاط الاتصال   التنسيق  إلى  النقاش تطرق  كما . المشترك والعمل التنسيق  آفاق لتوسيع  الإنمائي المتحدة
  والأمانة التنفيذية للإسكوا. 

  
عملاً بتوصية صادرة عن   عدّ أتقرير التقييم  أنّ◌ّ  إلى  أشير  الملاحظات، هذه على  الرد  معرض  وفي   - ١٠

ت اللجان وما يترتب على ذلك من أعباء بشأن تعديل تواتر اجتماعا الإسكوا في دورتها الخامسة والعشرين 
به،  م لاطلاع عليه وأخذ العلل مالية وتنظيمية وإدارية.  وقد وُضعت نتائج التقييم في متناول البلدان الأعضاء 

ً .  والتشاور مع الإسكوا بشأن الاقتراحات القابلة للتنفيذ    والإسكوا تحرص على إحاطة نقاط الاتصال علما
  ل تعزيز التواصل المباشر معها.  اللجان من خلا بأعمال

  
وفي ختام النقاش، وافق المشاركون بالإجماع على أخذ العلم بمضمون تقرير التقييم، واعتماد مجموعة    - ١١

فتح العضوية  ومن التوصيات على هذا الصعيد، أبرزها الإبقاء على التواتر الحالي لاجتماعات اللجان السبع؛ 
  . ك دون سواها؛ وعدم فتح مكاتب دون إقليمية للبلدان العربية الراغبة في ذل

  
  وجهات نظر البلدان الأعضاء في عمل الإسكوا: النجاحات ومجالات التحسين   -باء

  من جدول الأعمال)  ٤(البند  
  

هدف الأمانة التنفيذية من إدراج هذا البند على جدول الأعمال هو الاستفادة من النقد البناء الذي تقدمه    - ١٢
وعُرضت على اللجنة  .  ضاء لتحسين أدائها في مختلف المجالات التي يشملها برنامج عمل الإسكواالبلدان الأع 

وسلّط المندوبان الضوء على   الفنية في إطار هذا البند وجهات نظر كل من السودان ولبنان في عمل الإسكوا. 
  نقاط القوة والضعف وقدّما المقترحات بشأن كيفيّة تحسين الأداء.  

  
لبنان مثلاً، قدّمت الإسكوا خدمات استشارية للعديد من الوزارات في مجالات مختلفة مثل البيئة   ففي  - ١٣

والمياه، والتنمية الاجتماعية، والتنمية الاقتصادية، وقطاع النقل والتعليم والإحصاءات وغيرها.  كما ساهمت  
النقل، استرشدت الجهات المعنية في   ففي مجال.  في عقد عدد من الندوات والدورات التدريبية وورشات العمل
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ة الوطنية لتسهيل النقل  لبنان بدليل إنشاء اللجان الوطنية لتسهيل النقل والتجارة الذي أعدته الإسكوا لإنشاء اللجن
.   الإسكوا التي وُضعت برعاية  ت التفاهم إلى جميع الاتفاقات ومذكرا ، وأنجزت إجراءات الانضماموالتجارة

الخدمات الاستشارية، بالتعاون   فيها، مثل ن إلى المجالات التي يمكن للإسكوا أن تعزّز أداءهاوأشار مندوب لبنا 
نقطة الاتصال الرسمية؛ ودرس إمكانية تنظيم ورشة  لقاءات دورية بين الإسكوا و  مع الجهات المعنية؛ وتنظيم 

  التي تقدمها الإسكوا.   الإدارات المختصة على طبيعة الخدمات الاستشارية والفنية عمل وطنية لإطلاع
  

في تقديم الخدمات الاستشارية   لا سيما وأشار مندوب السودان إلى أهم إنجازات الإسكوا في بلاده   - ١٤
  وبرامج بناء القدرات في المجالات ذات الأولوية مثل المياه والبيئة والتنمية الاجتماعية والاقتصادية 

  التجارة الخارجية بدلاً من وزارة التعاون الدولي نقطة اتصال وأشار المندوب إلى تعيين وزارة .  والإحصاءات 
بالتأكيد على أهمية تعاون السودان مع الإسكوا منذ  واختتم مداخلته.  مع الإسكوا بعد تشكيل الحكومة الجديدة

    . انضمامها مشيداً بالإنجازات المحققة ومتطلعاً إلى المزيد من التعاون في المستقبل
  

مندوب لبنان بشأن نقاط   بالمقترحات التي قدّمها لا سيما لمناقشة، أشاد المشاركون بما تقدّم وفي أثناء ا  - ١٥
بين الإسكوا  وأشارت مندوبة العراق إلى نقاط الضعف في التعاون.  الاتصال وتنظيم ورشات عمل وطنية 

وقد عزت السبب في  .  رىوالعراق حيث البرامج والدورات قليلة نسبة إلى تلك التي تستفيد منها البلدان الأخ 
وأشارت إلى أن عدداً كبيراً من المحافظات العراقية ينعم بجوّ آمن،   . ذلك إلى الوضع الأمني السائد في البلد 

ورداً على تلك الملاحظة، أشير إلى أنّ الاستجابة   ويمُكن بالتالي للإسكوا أن تعزز أنشطتها في هذه المناطق. 
عبة القضايا الناشئة والنزاعات، ويتجلى ذلك في عدد من برامج بناء القدرات لطلبات العراق تتمّ من خلال ش

ونوّه الحاضرون بالطلب الذي تلقته الإسكوا من وزارة الخارجية والمغتربين في لبنان    ستنفذ في أربيل.  التي 
  ة.  لتدريب الدبلوماسيين للمشاركة في المؤتمرات العالمية المتخصصة التي تنظمها الأمم المتحد 

  
  ) ٢٠+(ريو  الأولويات الإقليمية والعالمية: مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة  -جيم

  والحكم السليم في ظل النزاعات وما يتصل بها من أزمات         
  من جدول الأعمال)  ٥(البند  

  
عين في إطار  ، وتتضمن موضو E/ESCWA/2011/C.5/4ناقشت اللجنة الفنية في إطار هذا البند الوثيقة   - ١٦

) والحكم السليم في  ٢٠المتمثلّة في مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+  الأولويات الإقليمية والعالمية
    .  ظل النزاعات 

  
  ) ٢٠+ريومؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (  -١

  
بالتعاون مع   ٢٠+ ريولمؤتمر  شرح ممثل الأمانة التنفيذية الدور الذي تضطلع به الإسكوا في الإعداد   - ١٧

الإطار المؤسسي للتنمية المستدامة والاقتصاد الأخضر   ويركز المؤتمر على.  عدد من الجهات الإقليمية المعنية 
وتطرق العرض إلى تحديد مفهوم الاقتصاد الأخضر وإلى  .  سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر  في

وحدّد أدوار القطاعين العام والخاص، والمنظمات الدولية،  .  منطقة في ال التحديات التي تواجه تطبيقه
ومن ثمّ جرى  .  والمؤسسات المالية، والمجتمع المدني، والجهات المعنيّة في مسيرة التحوّل إلى اقتصاد أخضر 

  والمؤسسي  تحديد المسارات الوطنية المتاحة لاعتماد هذا النوع من الاقتصاد على المستوى القانوني 
 مع الإشارة إلى فوائد هذه المسارات والمحاذير الواجب التنبّه لها لتجنب الآثار السلبية التي قد  قتصادي والا

  المهمّشة.   الفئات  تطال
ترافق التحوّل نحو الاقتصاد الأخضر وأشار   من الإشكاليات التي  اً وطرح ممثل الأمانة التنفيذية عدد   - ١٨

إلى  والبلدان النامية مثل هذا التحول في جو من العدالة والإنصاف،  ققّ إلى السبل التي يمُكن من خلالها أن تح
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أهمية التكامل والتعاون الإقليميين في هذا الإطار، مع التركيز على ضرورة صياغة مبادرة وزارية عربية  
وتتضمّن الخطوات .  للاقتصاد الأخضر يعتمدها مجلس الوزراء العرب المسؤولين عن شؤون البيئة

اجتماع مجلس الوزراء العرب المسؤولين عن شؤون البيئة، وورشة   ٢٠+ ريوية العربية لمؤتمر التحضير 
.  وهذه الخطوات ستؤدي  ٢٠+ريوالإقليمي لمؤتمر  تدريبية حول الاقتصاد الأخضر، واجتماعاً على المستوى

السابعة والعشرين   الدورة إلى وضع مشروع قرار حول الاقتصاد الأخضر في المنطقة العربية، لاعتماده في
ً  للإسكوا، دعم الإسكوا في تنسيق ومواءمة المبادرات الإقليمية التي تصب  لإلى الدول الأعضاء  ويتضمن طلبا

  .  ٢٠+ريوفي إطار التحضيرات لمؤتمر 
  

وفي معرض التعليق على هذا الموضوع، أشار المشاركون إلى الدور الذي يمكن أن تضطلع به    - ١٩
  أهميته في مختلف القطاعات.   أ الاقتصاد الأخضر والتشديد على للتعريف بمبد  الإسكوا

  
  الحكم السليم في ظل النزاعات   -٢

  
ترسيخ آليات الحكم السليم في البلدان المتأثرة   ركز ممثل الأمانة التنفيذية في هذا الإطار على أهمية   - ٢٠

الحكم السليم مشاركة المجتمع المدني،  بالنزاعات لتتمكن من إعادة إحلال السلام على أراضيها.  ومن مكونات 
منطقة   لم تكتمل بعد في  وهي مكوّنات .  وإحلال سيادة القانون، وسياسات مكافحة الفساد، وتعزيز الشفافية

حيث تكثر الأسباب التي تحول دون خروج بلدان المنطقة من دوامة النزاعات وتعترض الحكم السليم   ،الإسكوا
  ة، وضعف هيكلية الدولة، فضلاً عن العوامل الخارجية.  فمن الضروري وضع ومنها غياب الإرادة السياسي

وهذا يحد من    .ات الأساسية لمختلف فئات المجتمع الخدم يقوم على الاستخدام الأمثل للموارد لتقديم نموذج حكم 
ام الأمثل للموارد آثار النزاع على التنمية ويساهم في تعزيز الجهود الرامية إلى بناء السلام.  ويفترض الاستخد 

واختتم  .  وتنسيق الدعم الوارد من الجهات المانحة  توفر الإرادة السياسية، وتعزيز قدرات المؤسسات الوطنية، 
من إطلاق عملية الإصلاح في   كل بلد  بالإشارة إلى ترابط مؤشرات الحكم السليم، ودورها في تمكين العرض 

  . جتماعيةالاقتصادية وياسية والاإطار يتناسب مع ظروفه وخصائصه الس 
  

وفي معرض التعليق على هذا الموضوع، اعتبر مندوب فلسطين أن الحكم السليم مفهوم جديد يتطلب    - ٢١
ترسيخ أسسه في الواقع المحلي،   لتوضيح مقوّماته وفوائده وسبل من الإسكوا المزيد من الدراسات والأبحاث 

  . وتحديد الخطوات الواجب إتباعها في كل بلد لتطبيقه 
  

  ٢٠١٣- ٢٠١٢برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين     -دال
  من جدول الأعمال)  ٦(البند  

  
  تضمّن النواتج  ٢٠١٣- ٢٠١٢قدمت الأمانة التنفيذية عرضاً حول برنامج العمل المقترح لفترة السنتين   - ٢٢

المعني بالتنمية   ١٨البرنامج  تنفيذها في إطار كل من البرامج الفرعية السبعة التي يتكوّن منها  التي يتوقّع 
-٢٠١٢الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا من الإطار الاستراتيجي المقترح للأمم المتحدة لفترة السنتين 

وتعنى هذه البرامج الفرعية بالإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية لأغراض التنمية المستدامة،  .  ٢٠١٣
التنمية والتكامل الاقتصادي، وتسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من  والسياسات الاجتماعية المتكاملة، و

أجل التكامل الإقليمي، واستخدام الإحصاءات في وضع سياسات تستند إلى الأدلة، والنهوض بالمرأة، وتخفيف  
راتيجية، وقد تطرّق العرض بالتفصيل إلى الأهداف المرجوّة مع الإشارة إلى الإست.  حدة النزاعات والتنمية

  . تنفيذ كل برنامج  تؤثر على   ومؤشرات الإنجاز، ومقاييس الأداء، والعوامل الخارجية التي يحتمل أن
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وفي معرض التعليق على هذا البند، شدد المشاركون على ضرورة إتاحة الوقت الكافي لتدرس البلدان    - ٢٣
ورأى بعض المندوبين أن  .  ما تراه من تعديلات  الأعضاء مختلف عناصر البرنامج وتبدي تعليقاتها وتقترح

الإنجاز  عن  بوضوح  عدداً من المؤشرات التي يتضمنها البرنامج تحتاج إلى مراجعة وتدقيق، بحيث تعبّر 
 عند مواضيع مثل الأهداف الإنمائية للألفية، وتمويل التنمية، ونوّهوامطولاً ف المندوبون .  كما توقالمتوقع 

ولا سيما في المطبوعة المزمع إعدادها عن وضع   ع منطقة الإسكوا على المدى البعيد،بأهمية استشراف واق 
  .  ٢٠٢٥المنطقة العربية في عام 

  
المشاركون على أهمية تعزيز التنسيق بين نقاط الاتصال والأمانة التنفيذية في مختلف مجالات   وشدد   - ٢٤

للاستفادة من المعلومات والمهارات  مدربينالتعاون، وعلى ضرورة ضمان استمرارية التدريب ومتابعة ال
الفترات   برامج  درجة في بين الأنشطة المُ  وأشاروا إلى التشابه .  المكتسبة في مشاريع عملية على أرض الواقع

تتماشى مع المستجدات الاقتصادية والاجتماعية التي تشهدها   صيغ مبتكرة الأخيرة، مع الدعوة إلى استنباط
    .المنطقة 

  
  فيذ القرارات التي اتخذتها الإسكوا في دورتها السادسة والعشرين تن  -هاء

  من جدول الأعمال)  ٧(البند  
  

استعرضت الأمانة التنفيذية ضمن هذا البند الإجراءات المتخذة تنفيذاً لقرارات الإسكوا في دورتها    - ٢٥
  الأعضاء.  السادسة والعشرين بشأن مختلف جوانب عمل الإسكوا والقضايا التي تهم البلدان 

  
  قسم القضايا الناشئة والنزاعات 

  
بشأن رفع قسم القضايا   )٢٦- (د  ٢٩٢القرار  عرض ممثل الأمانة التنفيذية التقدم المحرز في تنفيذ   - ٢٦

فأشار إلى أن  .  الناشئة والنزاعات إلى مستوى إدارة وإنشاء لجنة معنية بالقضايا الناشئة والتنمية في الأزمات 
ً ليبتّ فيه خلال دورته  هذا الموضوع قد رُ  فع إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي الذي يتولى مناقشته حاليا

  ) ٢٦- (د  ٢٩٦وتناول العرض كذلك القرار .  المقبلة ويرفعه إلى الجمعية العامة للأمم المتحدة للمصادقة عليه
في هذا الإطار   ت فاستعُرضبشأن تعزيز مؤسسات القطاع العام وموارده لتحقيق الأهداف الإنمائية الوطنية.  

  المشاريع وورشات العمل المنفّذة، فضلاً عن المساعدات الفنية المقدّمة في مجال بناء القدرات. 
  

  مركز المرأة
  

بشأن رفع مركز المرأة في   ) ٢٦-(د  ٢٩٣القرار التقدّم المحرز في تنفيذ  عرض ممثل الأمانة التنفيذية  - ٢٧
  وأشار .  تنفيذ منهاج عمل بيجين في البلدان العربية بعد خمس عشرة سنةومتابعة  الإسكوا إلى مستوى إدارة 

إلى أنّ رفع مركز المرأة إلى مستوى إدارة سيصبح نافذاً بعد أن يبتّ فيه المجلس الاقتصادي والاجتماعي في  
مركز   ومن إنجازات .  ومصادقة الجمعية العامة للأمم المتحدة عليه  ٢٠١١دورته المقبلة في حزيران/يونيو 

النوع الاجتماعي في   مج حول تنفيذ الاتفاقيات الدولية ود  المرأة تنظيم دورات تدريبية في البلدان الأعضاء 
  . السياسات 

  
  والاتصالات   شعبة تكنولوجيا المعلومات 

  
٢٨ -   ً بشأن أنشاء مركز   )٢٦- (د  ٢٩٤ القرارحول التقدّم المحرز في تنفيذ  قدّم ممثل الأمانة التنفيذية عرضا
سكوا للتكنولوجيا، فأوضح الإجراءات التي اتخذت لإنشائه ومنها توقيع اتفاق البلد المضيف بين الإسكوا  الإ
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والمملكة الأردنية الهاشمية، وتوجيه رسائل إلى جهات التنسيق المعنية لدعوة البلدان الأعضاء إلى تعيين  
  اشرة بإجراءات إنشاء المركز.  في خطوة تحضيرية للمب ع اكتماله لمجلس المحافظين الذي يتوق مرشحين 

  
  شعبة التنمية الاجتماعية 

  
بشأن الإعلان   ) ٢٦- (د  ٢٩٥القرار  في تنفيذ قدّم ممثل الأمانة التنفيذية عرضاً عن التقدّم المحرز   - ٢٩

الأنشطة المنجزة على هذا الصعيد، تنظيم اجتماع فريق الخبراء يومي   ومن .  وسياسات الشباب  الاسترشادي 
وما بعدها في منطقة   ٢٠٠٠حول متابعة برنامج العمل العالمي للشباب لسنة  ٢٠١١ر/مارس آذا ٣٠و  ٢٩

واختتُم العرض بالإشارة إلى أنّ عنوان  .  الإسكوا، والتعاون مع عدد من المنظمات الإقليمية في هذا المجال 
لاجتماعية" في الميزانية  قد تغيرّ من "السياسات الاجتماعية المتكاملة" إلى "التنمية ا ٢البرنامج الفرعي 

  ). ٢٦- (د  ٢٩٨عملاً بالقرار   ٢٠١٣- ٢٠١٢البرنامجية المقترحة للإسكوا لفترة السنتين  
  

  شعبة الإحصاء
  

) بشأن رصد التقدم  ٢٦- (د ٢٩٧عملاً بالقرار  الأمانة التنفيذية عرضاً حول أبرز الأنشطة  قدّم ممثل  - ٣٠
ومن أبرز هذه  .  المنطقة العربية لأغراض التقدم المجتمعي  المحرز في تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية في 

البيانات  الفرق بين البيانات المتوفرة من المصادر الوطنية والدولية وتقييم نوعية  الأنشطة تحليل أسباب 
  آلية للرصد.   الإحصائية المستمدّة من مختلف المصادر، ودراسة سبل العمل على إعداد 

  
  اون الفني شعبة تخطيط البرامج والتع

  
  ٢٠١١-٢٠١٠دخلت على برنامج العمل لفترة السنتين التعديلات التي أُ  أشار ممثل الأمانة التنفيذية إلى  - ٣١

وتواصل العمل على معالجة القضايا   وتتولى الأمانة التنفيذية رصد هذا البرنامج ومتابعته.  ٢٩٩عملاً بالقرار 
  ر ما تسمح به الإمكانات المتاحة. لإسكوا وأنشطتها قد في برنامج عمل ا  الناشئة في المنطقة وإدراجها

  
  الأمانة التنفيذية التقدم المحرز في عمل   -واو

  من جدول الأعمال)  ٨(البند  
  

  الأنشطة الرئيسية التي نفذت منذ الدورة السادسة والعشرين للإسكوا    -١
  

نذ الدورة الوزارية السادسة  قدمت الأمانة التنفيذية عرضاً حول الأنشطة الرئيسية التي نفذت م  - ٣٢
 والعشرين للإسكوا. 

  
  الدورة التاسعة للجنة الإحصائية 

  
وقد  .  ٢٠١٠تشرين الأول/أكتوبر  ١٥إلى  ١٣عقدت اللجنة الإحصائية دورتها التاسعة في الفترة من   - ٣٣

دة من خدمات  ناقشت مواضيع عدّة أبرزها ضرورة بناء القدرات على المستوى الوطني والإقليمي عبر الاستفا
الدعم التي توفرّها الإسكوا، وتبرير البيانات الوطنية والعمل مع شعبة الإحصاءات في الأمم المتحدة وغيرها  

الإحصائية الوطنية وتلك الصادرة   من الوكالات لتفسير الاختلافات القائمة بين البيانات الصادرة عن الأجهزة
المقترحات بشأن تفعيل شعبة الإحصاء   الدورة مجموعة من  في وقدّم المشاركون .  عن وكالات الأمم المتحدة 

  والتنسيق مع البلدان الأعضاء وتوفير الدعم الفني المطلوب لهذه البلدان.  
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  الاجتماع الرابع عشر لآلية التنسيق الإقليمية 

  
في   ٢٠١٠تشرين الثاني/نوفمبر  ١٢و ١١عُقد الاجتماع الرابع عشر لآلية التنسيق الإقليمية يومي   - ٣٤

بآراء الشباب في القطاعين العام   وقد خُصص هذا الاجتماع لمناقشة عدد من المواضيع أبرزها الأخذ .  بيروت 
والخاص إزاء التحديات التي تواجههم في المنطقة العربية، ودمج وجهات نظر البلدان العربية في جدول أعمال  

المحرز في الأنشطة الرئيسية التي تقررت في الاجتماع   السياسات العامة الإقليمية والعالمية، ومراجعة التقدّم
واعتمد المشاركون توصيات دعوا فيها إلى إنشاء فريق عمل يعُنى بالتنسيق الإحصائي  .  الثالث عشر للآلية 

بناء القدرات، ومواصلة الحوار مع مكتب نائب الأمين العام لتحديد كيفية   التي تعوق  لتحديد أهم الصعوبات 
  .  سهيل مشاركة اللجنة البرنامجية الرفيعة المستوى في الاجتماعات التي تعقدها الآلية في المستقبل في ت المضي

  
  الدورة الثامنة للجنة الطاقة 

  
، ومن أبرز  ٢٠١٠كانون الأول/ديسمبر  ١٤و  ١٣عقدت لجنة الطاقة دورتها الثامنة في بيروت يومي   - ٣٥

تجددة في المناطق الريفية في البلدان الأعضاء في الإسكوا،  نشر خدمات الطاقة المالمواضيع التي ناقشتها 
من خلال قطاع الطاقة، وإنتاج الكهرباء من الطاقة المتجددة، والوضع   والتخفيف من حدة آثار تغيرّ المناخ 

وقد صدرت عن اللجنة مجموعة من التوصيات .  الراهن في قطاع النقل، وإنتاج الطاقة من معالجة النفايات 
في مختلف   دعم أنشطة التعاون مع جامعة الدول العربية ومنظمات الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية أهمّها 

  ؛ لإنفاذها مجالات الاهتمام المشترك، وإعداد مقترح لإطار تنظيمي يستند إلى التشريعات القائمة ويحدد آليات 
  ورفع مستوى الوعي وبناء القدرات وتنفيذ المشاريع الريادية.  

  
  رة التاسعة للجنة الموارد المائية الدو

  
.   ٢٠١١آذار/مارس  ٢٥إلى  ٢٣عقدت لجنة الموارد المائية دورتها التاسعة في بيروت في الفترة من   - ٣٦

ونوقشت في هذه الدورة مواضيع عدة منها تقييم مدى قابلية تأثر قطاع الموارد المائية في المنطقة العربية بتغير  
في إعداد المبادرة الإقليمية لتطوير آلية لمتابعة تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة  المناخ، والتقدم المحرز 

وقد صدرت .  بالمياه والصرف الصحي، وإعداد إطار قانوني إقليمي بشأن المياه المشتركة في المنطقة العربية 
  .  حة للمناقشةوعن اللجنة مجموعة من التوصيات بشأن كل من المواضيع المطر

  
  

  الدورة الثامنة للجنة التنمية الاجتماعية 
  

ومن   . ٢٠١١آذار/مارس  ٢٥و  ٢٤عُقدت الدورة الثامنة للجنة التنمية الاجتماعية في بيروت يومي   - ٣٧
أبرز المواضيع التي تناولتها الدورة مكافحة الفقر بين الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة، ومشاركة المجتمع  

وقد صدرت عن اللجنة مجموعة من  .  ة السياسات العامة، والسياسات الوطنية للشباب المدني في عمليات صياغ
واعتماد نهج شامل في   التوصيات دعت فيها إلى مواجهة التحديات الاجتماعية الأساسية في المناطق الحضرية،

د دورة اللجنة  وضع السياسات الاجتماعية مع التركيز على الفئات الضعيفة، بالإضافة إلى الاستمرار في عق
  لمدة يومين.  

  
  تنفيذ التوصيات الصادرة عن اللجنة الفنية في اجتماعها الرابع    -٢
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بصلاحيات اللجنة   تتعلق  صدر عن الاجتماع الرابع للجنة الفنية عدد من التوصيات والمقترحات،  - ٣٨

الاجتماعات، بالإضافة إلى  الفنية، ومواعيد انعقاد الاجتماعات، وتقييم عمل الإسكوا، والجهة المشاركة في 
وقدمت الأمانة التنفيذية عرضاً حول الإجراءات المتخذة  م اللجنة. يتوصيات أخرى تتناول سبل تفعيل مفاه 

للبلدان الأعضاء خلال الاجتماعات المقبلة لتقديم   تنفيذاً لهذه التوصيات، ومن أهمها تلك المتعلقة بإتاحة الفرصة
تقييم الإنجازات وتحديد نقاط القوة ومجالات  همية هذه الآراء في لأنظراً وجهات نظرها في عمل الإسكوا 

  . تفعيل الأداء
  

  موعد ومكان انعقاد الاجتماع السادس للجنة الفنية    -زاي
  من جدول الأعمال)  ٩(البند  

  
دده  اتفق المجتمعون على عقد الاجتماع السادس للجنة الفنية في مقر الإسكوا في بيروت، وفي موعد تح  - ٣٩

  . ٢٠١١خلال شهر تشرين الثاني/نوفمبر   الأمانة التنفيذية بالتشاور مع مكتب الدورة الوزارية
  

  اعتماد تقرير اللجنة الفنية عن اجتماعها الخامس  -ثالثاً 
  من جدول الأعمال) ١١(البند  

  
ة من  اعتمدت اللجنة الفنية في ختام اجتماعها الخامس التوصيات المعروضة عليها والمستخلص   - ٤٠

وقدمت ملاحظاتها على التوصيات، على أن تجرى عليها التعديلات المقترحة وتدُرج في تقرير   ،المناقشات 
  شامل عن أعمال الاجتماع ونتائجه. 

  
 ً   تنظيم الاجتماع  -رابعا

  
  مكان الاجتماع وتاريخ انعقاده   -ألف

  
  في بيروت يومي   ت الأمم المتحدة،عُقد الاجتماع الخامس للجنة الفنية في مقر الإسكوا الدائم، بي  - ٤١
  وعملاً بصلاحيات اللجنة الفنية التي تنصّ على تزامن ولاية رئاسة اللجنة  .  ٢٠١١نيسان/أبريل  ٧و ٦

الفنية مع رئاسة الدورة الوزارية للإسكوا، تولّت المملكة الأردنية الهاشمية رئاسة هذا الاجتماع بحكم توليها  
  . ٢٠١٠أيار/مايو   ٢٠إلى   ١٧دسة والعشرين التي عُقدت في بيروت في الفترة من  رئاسة الدورة الوزارية السا 

  
  الافتتاح   -باء
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نيسان/أبريل   ٦افتتحت اللجنة الفنية اجتماعها الخامس في تمام الساعة العاشرة من صباح يوم الأربعاء   - ٤٢
في  ارة التخطيط والتعاون الدولي وألقى الدكتور صالح الخرابشه، أمين عام وز.  في بيت الأمم المتحدة ٢٠١١

بالتنويه بالجهود التي تبذلها   ورئيس الاجتماع الخامس للجنة الفنية، كلمة استهلهاالمملكة الأردنية الهاشمية 
أهمية هذا الاجتماع في ظل ما   ط الضوء علىكما سل.  للبلدان الأعضاء  الإسكوا في دعم البرامج الإنمائية

لا يُمكن أن تحقق النتائج المرجوة ما لم   تغيرات، مشيراً إلى أن البرامج الإنمائية تشهده المنطقة من أحداث و
وأكد على دور الإسكوا في العمل مع  .  يرافقها تحرك واضح نحو التحديث والإصلاح الاقتصادي والاجتماعي

، وتنمو  الإنسانبناء اقتصادات المنطقة على أسس صلبة ومتينة، بحيث تنطلق من حقوق  البلدان الأعضاء على
  الإنمائي المشترك والمستدام.  للعمل آليات متطورة  ظل في
  

ثم ألقت السيدة ريما خلف، وكيلة الأمين العام للأمم المتحدة والأمينة التنفيذية للإسكوا، كلمة استهلتها    - ٤٣
ل الإسكوا تماشياً  وأكّدت فيها على أهمية دور اللجنة الفنية في تحديد أولويات برامج عم بالترحيب بالحضور،

بها المنطقة تفترض   إلى أن الظروف الراهنة التي تمروأشارت .  للبلدان الأعضاء  مع الاحتياجات الإنمائية 
إعادة النظر في المفاهيم والبرامج الإنمائية القائمة وإعادة تحديد الأولويات على نحو يُمكّن دول المنطقة من  

ثمّ استعرضت السيدة خلف  .  من الشفافية والعدالة الاجتماعية  مواجهة التحديات وتعزيز التنمية في جو 
باقتضاب البنود المدرجة على جدول الأعمال والأهمية التي يكتسبها كلّ منها، مشيرةً إلى أنّ البند المتعلق  
بوجهات نظر البلدان الأعضاء في عمل الإسكوا يهدف إلى تحسين أداء هذه المنظمة ووضع برامج تتماشى مع  

لمعالجة قضايا لا تقوى على   إلى توطيد التعاون عوةواختتمت كلمتها بد .  قضايا العالمية والإقليمية الناشئة ال
  . الجهود المحلية مهما عظم شأنها معالجتها 

  
  الحضور   -جيم

  
وترد قائمة  .  شارك في الاجتماع الخامس للجنة الفنية ممثلون عن البلدان الأعضاء في الإسكوا  - ٤٤

  في المرفق الأول لهذا التقرير.  المشاركين 
  

  إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى   -دال
  

أقرت اللجنة الفنية جدول أعمال اجتماعها الخامس بالصيغة الواردة في الوثيقة    - ٤٥
E/ESCWA/2011/C.5/L.1  :وفيما يلي جدول الأعمال بصيغته المعتمدة  

  
  . افتتاح الاجتماع  - ١  

  
  عمال ومسائل تنظيمية أخرى. إقرار جدول الأ   - ٢  

  
  : الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية  - ٣  

  
 تقييم الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية؛   (أ)    

خيارات أساسية بشأن الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية للنظر فيها في دورة    (ب)    
  الإسكوا السابعة والعشرين. 

  
  لبلدان الأعضاء في عمل الإسكوا: النجاحات ومجالات التحسين. وجهات نظر ا  - ٤  
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)؛ والحكم السليم  ٢٠+ ريومة (الأولويات الإقليمية والعالمية: مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدا  - ٥  
  ظل النزاعات وما يتصل بها من أزمات. في 

  
  .  ٢٠١٣- ٢٠١٢برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين   - ٦  

  
  تنفيذ القرارات التي اتخذتها الإسكوا في دورتها السادسة والعشرين.   - ٧  

  
 الأمانة التنفيذية: التقدم المحرز في عمل   - ٨  

  
  الأنشطة الرئيسية التي نفذت منذ الدورة السادسة والعشرين للإسكوا؛   (أ)    
  تنفيذ التوصيات الصادرة عن اللجنة الفنية في اجتماعها الرابع.  (ب)    

  
  ومكان انعقاد الاجتماع السادس للجنة الفنية. موعد    - ٩  

  
  ما يستجد من أعمال.   - ١٠  

  
  اعتماد تقرير اللجنة الفنية عن اجتماعها الخامس.   - ١١  

  
كما نظرت اللجنة الفنية في تنظيم الأعمال المقترح، وأقرّته بالصيغة المعدلة في الوثيقة    - ٤٦

E/ESCWA/2011/C.5/L.2 .  
  

  الوثائق   -هاء
  

ن المرفق الثاني لهذا التقرير مجموعة الوثائق التي نظرت فيها اللجنة الفنية في اجتماعها  يتضم   - ٤٧
  الخامس. 
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  المرفق الأول 
  

  قائمة المشاركين
  

  المملكة الأردنية الهاشمية
  

  السيد صالح الخرابشه 
  أمين عام  

  وزارة التخطيط والتعاون الدولي 
  

  الآنسة زينة طوقان
  مدير

  لي مديرية التعاون الدو
  وزارة التخطيط والتعاون الدولي 

  
  السيدة رغد الشخانبة 

  باحثة
  وزارة التخطيط والتعاون الدولي 

  
  الآنسة نسرين القسوس

  سكرتير ثان
  سفارة المملكة الأردنية الهاشمية لدى الجمهورية اللبنانية

  
  دولة الإمارات العربية المتحدة

  
  الأستاذ أحمد محمد المزروعي 

  القائم بالأعمال
  ت العربية المتحدة لدى الجمهورية رة دولة الإماراسفا
  اللبنانية   
  

  الجمهورية العربية السورية 
  

  الدكتور بشار الأسعد
  سكرتير ثالث

  سفارة الجمهورية العربية السورية لدى الجمهورية اللبنانية
  

  الآنسة ديما سيفي 
  سفارة الجمهورية العربية السورية لدى الجمهورية اللبنانية

  
  رية السودان جمهو

  
  محمد  داوود السيد نجم الدين 

  وكيل وزارة التجارة الخارجية 
  
  
  

  مكي ميرغني عثمانالسيد 

  مدير العام ال
  الإدارة العامة للموارد الخارجية 

  وزارة التعاون الدولي 
  

  السيد إدريس سليمان يوسف  
  سفير جمهورية السودان لدى الجمهورية اللبنانية

  
  يريالسيد الهادي صديق علي نم

  نائب رئيس البعثة
  سفارة جمهورية السودان لدى الجمهورية اللبنانية

  
  جمهورية العراق

  
  الآنسة نوال عباس مهدي البغدادي

  مدير عام دائرة التنمية البشرية 
  وزارة التخطيط

  
  الآنسة نور الهاشمي

  ملحق
  سفارة جمهورية العراق لدى الجمهورية اللبنانية

  
  سلطنة عُمان 

  
  المحروقي بن سعودجبر  السيد حمد بن

  مدير عام تنمية القطاعات الخدمية
  وزارة الاقتصاد الوطني

  
  السيدة سعاد بنت محمد بن يوسف الفاضل 

  مديرة دائرة التعاون الفني
  وزارة الاقتصاد الوطني

  
  فلسطين

  
  السيد محمود عطايا

  الإدارة العامة لتخطيط القطاع الاجتماعي
   وزارة التخطيط

  
  
  
  
  

  يتدولة الكو
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  السيد حمد المناور
  الأمين العام المساعد 

  المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية
  

  السيد جابر عباس قبازرد 
  مدير إدارة التخطيط الاستراتيجي

  الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية
  

  السيد عبد الله منصور الفريح 
  محلل أول اقتصادي 

  المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية
  

  يد مشعل منور العارضيالس
  مراقب المنظمات الدولية

  إدارة التعاون الاقتصادي الدولي 
  وزارة المالية 

  
  السيدة رانية السالم 

  باحثة اقتصادية 
  إدارة التعاون الاقتصادي الدولي 

  وزارة المالية 
  

  الجمهورية اللبنانية
  

  السيد عباس متيرك
  رئيس دائرة المعاهدات 

  المؤتمرات والعلاقات الثقافية مديرية المنظمات الدولية و
  وزارة الخارجية والمغتربين

  
  السيد وليد حيدر 

  مساعد مدير المنظمات الدولية
  وزارة الخارجية والمغتربين

  
  السيد كمال أبي مرشد 

  دبلوماسي
  وزارة الخارجية والمغتربين

  جمهورية مصر العربية

  
  السيد محمد ممدوح

  مستشار
  الجمهورية اللبنانية سفارة جمهورية مصر العربية لدى

  
  المملكة العربية السعودية 

  
  السيد بندر بن عبد العزيز الوايلي 

  ن التخطيطؤووكيل الوزارة لش
  وزارة الاقتصاد والتخطيط

  
  السيد عبدالله علي المرواني 

  مدير إدارة الدراسات والأبحاث
  مشرف على إدارة التخطيط الإقليمي

  وزارة الاقتصاد والتخطيط
  

  بن رمزي عطية السيد ماجد
  سكرتير أول

  سفارة المملكة العربية السعودية لدى الجمهورية اللبنانية
  

  الجمهورية اليمنية
  

  السيد عبد الكريم حسين المحاقري
  وزير مفوض

  نائب رئيس البعثة
  سفارة الجمهورية اليمنية لدى الجمهورية اللبنانية

  
  السيد أمين محسن الهمداني 

  والمنظمات الدوليةمسؤول الشؤون الاقتصادية 
  سكرتير ثان

  سفارة الجمهورية اليمنية لدى الجمهورية اللبنانية
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  المرفق الثاني 
  

  قائمة الوثائق
  

  الرمز  البند  العنوان

 E/ESCWA/2011/C.5/L.1 ٢  جدول الأعمال المؤقت والشروح

 E/ESCWA/2011/C.5/L.2 ٢  تنظيم الأعمال

  ٣  ها الفرعية الآلية الحكومية للإسكوا وهيئات

 E/ESCWA/2011/C.5/CRP.1 (أ) ٣  تقييم الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها الفرعية  

خيارات أساسية بشأن الآلية الحكومية للإسكوا وهيئاتها   
  الفرعية للنظر فيها في دورة الإسكوا السابعة والعشرين

 E/ESCWA/2011/C.5/3 (ب) ٣

ؤتمر الأمم المتحدة للتنمية مالأولويات الإقليمية والعالمية: 
 والحكم السليم في ظل النزاعات   )؛٢٠المستدامة (ريو+

  وما يتصل بها من أزمات

٥ E/ESCWA/2011/C.5/4 

 E/ESCWA/2011/C.5/5  ٦  ٢٠١٣-٢٠١٢برنامج عمل الإسكوا المقترح لفترة السنتين 

  السادسة في دورتها  الإسكواتها خذتنفيذ القرارات التي ات
  والعشرين

٧  E/ESCWA/2011/C.5/6 

 E/ESCWA/2011/C.5/7  ٨  التقدم المحرز في عمل الأمانة التنفيذية

الأنشطة الرئيسية التي نفذت منذ الدورة السادسة والعشرين   
  للإسكوا

 E/ESCWA/2011/C.5/7(Part I) (أ) ٨

تنفيذ التوصيات الصادرة عن اللجنة الفنية في اجتماعها    
  الرابع 

 E/ESCWA/2011/C.5/7(Part II) (ب) ٨

  
  
  


