
ᡧ الاقتصادي للمرأة عن ط ᢕᣌز التمكᗬᖂق تعᗬᖁ
اواة المسالمراعᘭة لقضاᘌا  الاجتماعᘮةالحماᘍة 

 ᡧ ᢕᣌب ᡧ ᢕᣌالج س
ة لجنة المرأة، الدورة الحادᘌة ᡫᣄع  

وت،  ᢕᣂن الأول 11-10بᗫ ᡫᣄᘻ/ رᗖᖔتᜧ2023أ
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ᡧ  الحماᘌة الاجتماعᘭة الشاملة لقضاᘌا  ᢕᣌالمساواة ب  ᡧ ᢕᣌق : الج سᗫᖁالط
 ᡧ ᢕᣌنحو التمك 

 أداة قᗫᖔة ضد الفقر•
ᡧ و ت• ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌتعالج عدم المساواة ب ᡧ ᢕᣌالمرأة  عزز تمك

ᗫقة ᗷطᖁ  ا وتنفᘭذه ا ومراقبته برامجها  عند تصمᘭم(
ᘻ ᡧستجᘭب  ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌا المساواة بᘌلقضا( 

 للحماᘌة الاجتماعᘭة آثار 
ملموسة

ᢝ لل ساء•
ᡧᣚاᝣعدم توفر الدعم ال 

• ᢝᣘلا ترا ᢝ
ᡨᣎال ᢕᣂالج منظور التداب ᡧ ᢕᣌالمساواة ب ᡧ ᢕᣌالمخاوف الناشئة س
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 ᣢا برامج االحصول المنصف عᘌة لقضاᘭة المراعᘭة الاجتماعᘌالمس لحما ᡧ ᢕᣌاواة ب
 ᡧ ᢕᣌالمرأة الج س ᡧ ᢕᣌتمك ᢝ

ᡧᣚ سهمᛒ  

الاستجاᗷة 
للوقائع 

والاحتᘭاجات 
اليومᘭة 

 للمرأة

معالجة 
مخاطر دورة 

 حᘭاة المرأة

تحدي 
 ᢕᣂالمعاي
ᗫة  ᡧ ᢕᣂالتمي
وهᘭاᝏل 
 السلطة

 ᡧ ᢕᣌتحس
 ᣠالوصول إ

الدخل 
مو 

᠓
  التحᜓ

ᗷالأصول  

ᡧ المرأة  ᢕᣌتمك
 ᣃوالأ

 والمجتمعات
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ᢝ المنطقة العᘮᗖᖁة
ᡧᣚ ةᘮة الاجتماعᘍوضع الحما 

 ةᘭة الاجتماعᘌالحما ᣢ5أقل من (انخفاض الإنفاق ع % ᢝᣠالإجما ᢝᣢمن الناتج المح( 

دᘭ19-كشفت جائحة كوف  ᢝ
ᡧᣚ ةعن ثغراتᘭة الاجتماعᘌم الحما

᠑
ظ

ُ
 .ن

ة منخفضةᘭتغط 
 ᢝᣠالغ % 35حواᘘال ᢝᣥل المتوسط العالᗷ47مقا% 
ةᘭᗖᖁالدول الع ᡧ ᢕᣌة ب ᢕᣂاختلافات كب 

 ّعد العمᘘᙬسᚱة وᘭالشمول ᣠإ ᢝᣘالاجتما ᡧ ᢕᣌفتقر التأمᘌالقطا ا ᢝ
ᡧᣚ الل ᢕᣂع غ ᢝᣤنظا 

 ةᘭالمتوفرةبرامج المساعدة الاجتماع  ᢕᣂحد كب ᣠة إᘭاف᛿ ᢕᣂغ 

حماᘌة 
 اجتماعᘭة

برامج 
التأمينات 

برامج 
المساعدة 
 الاجتماعᘭة

سᘭاسات 
سوق 
العمل 
 ال شطة
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التحدᘌات الرئᛳسᘭة: الحماᘌة الاجتماعᘭة للمرأة  

 القوى العاملةانخفاض ᢝ
ᡧᣚ معدلات المشاركة ᢝ

ᡧᣚ 

 لعدد هناكᘭقل  ᢝ
ᡧᣚ من ال ساء ᢝᣤالعمل النظا 

التأمين ᣠالوصول إ ᢝ
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌة ب ᢕᣂالاجت اتفجوات كبᘭةالقائم ةماع 

اᝏات ᡨᣂالاش ᣢع 
برامج ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌةا عدم التوازن بᘌالمب  لمعاشات التقاعد ᣢة عᘭ
اᝏات ᡨᣂالاش 

 أحᜓامᗷ ة الأمومةالمتعلقةᘭاف᛿ ᢕᣂغ 

 ᣢع ᢕᣂب᜻الاعتماد ال ᣃترأسها الأ ᢝ
ᡨᣎساء الᙏالمساعدة ال ᣢةعᘌنقد 

 خوخةمعاشاتᘭمتوفرة إلا  الش ᢕᣂات غᝏا ᡨᣂلا تعتمد الاش ᢝ
ᡨᣎعض الᗷ ᢝ

ᡧᣚ 
 الدول
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ᣢالعمل ع  ᡧ ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌالفوارق ب ᢝᣘة تراᘭة اجتماعᘌحما

 السᘭاسات الرئᛳسة ذات الصلة

تطᗫᖔر 
اتᘭجᘭات  ᡨᣂاس

الحماᘌة 
الاجتماعᘭة 
 ᢝ

ᡨᣎة الᘭالوطن
تᙬبᡧᣎ منظور 
مسار الحᘭاة

تعᗫᖂز وصول 
المرأة إᣠ العمل 

نظاᢝᣤ ال

ضمان التغطᘭة 
الشاملة للأمومة 

 ᡧ ᢕᣌز تأمᗫᖂوتع
الأمومة

معالجة 
 ᡧ ᢕᣌالفجوات ب
 ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌالج س
 ᣠالوصول إ

 ᡧ ᢕᣌالتأم
 الاجتماᢝᣘ القائم
اᝏات ᡨᣂالاش ᣢع 

تعᗫᖂز المساعدة 
الاجتماعᘭة 

 لل ساء

معاشات إدخال 
 ᢕᣂخوخة غᘭالش

ساءلل الاᜧتتابᘭة   
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مᘘادرات الإسكوا

ر إطا"تقيᘭم الفعالᘭة ᗷاستخدام 
ᘌنامج الحما ᢔᣂــــع لᗫᣄم الᘭة التقي

 "الاجتماعᘭة
•ᘭة الاجتماعᘌم برامج الحماᘭة تقي

تحدᘌد خصائص (الوطنᘭة 
لᘭل المستفᘭدين واحتᘭاجاتهم وتق

ᢝ الاستهداف
ᡧᣚ الأخطاء( 

 دعم الدول الأعضاء
 م المساعدة الفنᘭة لتعᘌᗫᖂقدت•

ُ
 ز ن

᠑
م ظ

الحماᘌة الاجتماعᘭة الشاملة 
 والمنصفة والمستجيᘘة

•ᘻسهᘭاسات وتنᘭر السᗫᖔذهال تطᘭف 

اتᘭجᘭات الت ᡨᣂز اسᗫᖂجختعᖁ 
ᢝ نهج  ةساعدم•

ᡧᣚ الحكومات
من  ᖁج، لنقل المستفᘭدينخالت

 فهمإمᜓانᘭة توظᘭالفقر وتعᗫᖂز 




