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ᢝ للتنمᘭة  ᢔᣍالمنتدى العر
المستدامة



المحتᗫᖔات

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍ2021المنتدى العر 

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ᢔᣍ2022 الإعداد للمنتدى العر



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍاع العمل نحو خطة عام " 2021المنتدى العرᣃعد   2030إᗷ دماᘭكوف"  

 ،
᠍
اضᘭا ᡨᣂ2021مارس /آذار 31-29اف



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍل المنتدى العر
᠓
ᢝ دامة فرصة فᗫᖁدة لاستعراض وتقيᘭم تنفᘭذ أهداف التنمᘭة المست 2021شᜓ

ᡧᣚ
ᢝ ظل جائحة كوفᘭد الدول العᘭᗖᖁة

ᡧᣚ-19 اسات الإᘭساق الخطط والس
ّ
ᘻذلك، ومدى ا ᢝ

ᡧᣚ ة المعتمَدةᘭة مع ، والنُهُج العملᘭنمائ
.  2030عام خطة

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍاع العمل نحو خطة عام " 2021المنتدى العرᣃعد   2030إᗷ دماᘭكوف"  

 ،
᠍
اضᘭا ᡨᣂ2021مارس /آذار 31-29اف

᛿ ᢝل عام
ᡧᣚ ما᛿ ،ر المنتدى

ّ
ᡧ عᣢ أولᗫᖔات العملᝣل أصحاب المصلحة جامعة منصة إقلᘭمᘭة ، وف ᢕᣂك ᡨᣂل، للᘘالمستق ᢝ

ᡧᣚ ل
ᢝ تحول دون تحقوا

ᡨᣎدة الᘌة العدᘭᜓلᘭل الحواجز الهᘭة، وتذلᘭمᘭة الإقلᘭيق جميع أهداف لاستفادة من أهم فرص التنم
ᢝ المنطقة العᘭᗖᖁة 17  التنمᘭة المستدامة الـ

ᡧᣚذ خطة عام ، والᘭتنف ᣠمن آثار  2030دعوة إ ᢝ
ᡧᣚق للتعاᗫᖁبوصفها خارطة ط 

.الجائحة وتحقيق التنمᘭة المستدامة

 ᡧᣆ1655المنتدى ح  
ً
 ومشاركة

᠍
لماناتمشار᛿ا ᢔᣂعو المستوى عن الحكومات، والᘭمن فيهم ممثلون رفᗷ والمجتمع ،

 ، ᢝ
ᡧᣍاب، المدᘘةومجموعات الشᘭة والدولᘭᗖᖁة والعᘭمᘭة، والقطاع الخاص، والمنظمات الإقل ᢔᣂيوت الخᗖوالجهات و ،

ᢝ المنطقة العᘭᗖᖁة، ومندوᗖو عدد من ا
ᡧᣚ لᗫᖔة المستدامة، وصناديق التمᘭالتنمᗷ ةᘭة المعنᘭمᘭة، الإقلᘭلجهات الإعلام

.وممثلون عن الجهات المنظِمة



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍاع العمل نحو خطة عام " 2021المنتدى العرᣃعد   2030إᗷ دماᘭكوف"  

   الرئᛳسᘭة المنتدى رسائل عن ملخص

 رةو ᡧᣅ  عᣢ التأᘭᜧد  :الاجتماعᘭة الحماᘌة حول
ات إدخال ᢕᣂة تغيᘭᜓلᘭه ᣢةالحم أنظمة عᘌا 

 ميعالج لᙬشمل نطاقها  وتوسيع الاجتماعᘭة
ᢝ  العمال فيهم ᗷمن

ᡧᣚ القطاع  ᢕᣂغ  
᠓

 م،المنظ
 وលدخال الاجتماعᘭة، التفاوتات ومعالجة

ر  اللائقة العمالة تدعم إصلاحات
ّ
 رصف وتوف

 مالتعلᘭ نظام تحᗫᖔل عᣢ لعملوا ،العمل
 وتطᗫᖔر  الجودة وتعᗫᖂز  الجميع، لᛳشمل

ᢝ  ار الاسᙬثم وزᗫادة الرقمᘭة، التعلم منصات
ᡧᣚ 

 رᗫبالتد فرص وزᗫادة والابتᜓار، العلوم مجال
ᢝ  انخراطهم وᗫᣄᘻــــع للشᘘاب المتاحة

ᡧᣚ 
 .المنتجة الاقتصادᘌة المجالات 

ᢝ من 
ᡧᣚع الصحة العامة والتعاᖔموض ᢝ

ᡧᣚ
ام بتكثᘭف الجهود نحو : الجائحة ᡧ ᡨᣂــــع التوز الالᗫ

امن للقاحات المضادة  ᡧ ᡨᣂالعادل والمنصف والم
 ᡧ ᢕᣌز التضامن بᗫᖂوس كورونا من خلال تع ᢕᣂلف 

ام السᘭاᢝᣒ بᙫناء أنظمة، وتالدول ᡧ ᡨᣂز الالᗫᖂع 
رعاᘌة صحᘭة تضمن الأمن الصᢝᣑ للجميع 

ᜧة، مع التأᘭة الأولᘭة الصحᘌالرعا ᣢد وتعتمد عᘭ
. عᣢ أن الصحة النفسᘭة ᢝᣦ جزء من التنمᘭة

 ᢝ
ᡨᣚعد الحقوᘘحول المساواة والسلام وال :

ام  ᡧ ᡨᣂوسَ الال ، ᡧ ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌنّ بتحقيق المساواة ب
ᗫعات الرامᘭة إᣠ إنهاء جميع  ᡫᣄᙬل الᘭوتفع

ᡧ والعنف ضد ال ساء والفتᘭات ᢕᣂأشᜓال التمي ،
ᢝ ج

ᡧᣚ ل المرأة ومشاركتهاᘭميع وتوسيع نطاق تمث
اعات ، و نواᢝᣐ الحᘭاة العامة ᡧ ᡧᣂنهاء الحروب والល

ᗷة والاستجاᘭسانᙏط المعونة الإᗖة والاحتلال، ور
ᢝ عᣢ المدى الᘘعᘭد 

ᡧᣚالتعاᗷ اد، و الطارئةᘘل ت
ᢝ مجال حو᛿مة الهجرة 

ᡧᣚ دةᘭالممارسات الج
 ᢝ

ᡨᣎتفاقم الشدائد ال ᣠه إᘘّ دارتها مع التលتواجه  و
وسيع وت .الفئات الهشة من العمال المهاجᗫᖁن

ᢝ رسم 
ᡧᣚ اك جميع الفرقاء ᡫᣃលو ᢝ

ᡧᣍالمد ᡧ ّ ᢕᣂالح
امج وتعᗫᖂز حقوق  ᢔᣂذ الᘭاسات وتنفᘭالس

لمانات والمؤسسات  ᢔᣂز دور الᗫᖂسان، وتعᙏالإ
ᢝ رصد ومراقᘘة التخطᘭط والتنف

ᡧᣚ ةᘭذ الرقابᘭ
. والأداء



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍاع العمل نحو خطة عام " 2021المنتدى العرᣃعد   2030إᗷ دماᘭكوف"  

 التنفᘭذ آلᘭات حول

ما دعم القطاع الخاص، لا سᘭالدعوة إᣠ : التمᗫᖔل
 ᡫᣄز الᗫᖂة والمتوسطة، وتع ᢕᣂات المؤسسات الصغᝏا

ᡧ العام والخاص بناءً عᣢ أسس ᢕᣌالقطاع ᡧ ᢕᣌشفافة،  ب
ᘭأهداف التنمᗷ ات الأعمالᘭجᘭات ᡨᣂط اسᗖة ور

ام السᘭاᗷ ᢝᣒخارط، و المستدامة ᡧ ᡨᣂز الالᗫᖂق تعᗫᖁة ط
قة عᣢ إقلᘭمᘭة لتمᗫᖔل التنمᘭة، وᗖذل جهود م سّ 

ᢝ والإقلᢝᣥᘭ والدوᢝᣠ لسد ف
ᡧᣎجوة المستوى الوط

رادات تمᗫᖔل أهداف التنمᘭة المستدامة، وزᗫادة الإي
ᢝ مرحلة الت

ᡧᣚ ه النفقاتᘭعادة توجលة وᘭالمال ، ᢝ
ᡧᣚعا

اهة المالᘭة ᡧ ᡧᣂز الᗫᖂز حشد اوكذلك  .وتعᗫᖂلموارد تع
ᢝ وزᗫادة مواءمة 

ᡧᣎالمستوى الوط ᣢة عᘭالمال
ᘭة مع أهداف التنمᘭة الوطنᘭات المالᘭان ᡧ ᢕᣂة الم
 .  المستدامة وخطط وᗖرامج التنمᘭة الوطنᘭة

د شاء منصات وطنᘭة لرصالدعوة لإᙏ: البᘭانات
ارة البᘭانات، والبناء عᣢ ما استُحدث خلال إد

ᢝ سد الفجواتمنالأزمة من 
ᡧᣚ ساعدᘻ اتᘭهج 

عايᢕᣂ الإحصائᘭة ᗷما يتماᡫᣒ مع التوصᘭات والم
 . الدولᘭة

ول ضمان سᘘل وصالتأᘭᜧد عᣢ : التكنولوجᘭا
 ᣄᘻشᜓل عادل، وᚽ اᘭالتكنولوج ᣠــــع الجميع إᗫ

ᡧ العام والخاص لتح ᢕᣌللقطاع ᢝᣥقيق التحول الرق
استمرارᗫة الخدمات العامة والأعمال، واعتماد 

ᡧ الᘘحث والتطᗫᖔر ᢕᣌات لتحسᘭجᘭات ᡨᣂاس.   

 ᢝᣠوالدو ᢝᣥᘭت: التعاون الإقل ᣠز عالدعوة إᗫᖂ
داي اᘻساق سᘭاسات الدول العᘭᗖᖁة مع إطار سن

من خلال إجراء  2030واتفاق ᗷارᚱس وخطة 
ᢝ المتᜓامل واعتماد أدوات

᡽ᣍط الإنماᘭالتخط 
 ᡧᣆل الأخᗫᖔالتم᛿ ل مبتكرةᗫᖔو . تمᗫᖂز التعاون تع

ᢝ ال
ᡧᣚ كة ᡨᣂثمارات المشᙬوالاس ᢝᣥᘭزراعة الإقل

ᢝ من
ᡧᣍوالهدف الثا ᢝ

᡽ᣍأهداف  لتحقيق الأمن الغذا
 ᡧ ᢕᣌة المستدامة، ودعم صغار المزارعᘭالتنم 
 .  توتطᗫᖔر قدراتهم عᣢ الصمود أمام الصدما



 ᣠإ ᢝ
᡽ᣍر النهاᗫᖁتم رفع التقᘭالتنمᗷ ᢝ

ᡧᣎالرفيع المستوى المع ᢝᣒاᘭة المستدامةالمنتدى الس
 .وأدرج ضمن وثائقه) 2021يوليو /تموز 15-6نيᗫᖔورك، (

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام  ᢔᣍاع العمل نحو خطة عام " 2021المنتدى العرᣃعد   2030إᗷ دماᘭكوف"  

ᢝ  وزᗫر الاقتصاد والتخطᘭط، معاᢝᣠ 2021رئᛳس المنتدى لعام عرض 
ᡧᣚة السᘭᗖᖁة الع᜻ةالمملᘌعود،

الرفيع المستوى  عᣢ المنتدى السᘭاᢝᣒ ، أهم الرسائل الصادرة عنه فᘭصل بن فاضل الإبراهᘭمالسᘭد 
ᗷ ᢝالتنمᘭة المستدامة 

ᡧᣎالمع ᢝ
ᡧᣚ14 2021يوليو /تموز.



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر



 ᢝᣓᛳع الرئᖔالموض

2030، مع النهوض ᗷالتنفᘭذ الᝣامل لخطة التنمᘭة المستدامة لعام 19-إعادة البناء ᚽشᜓل أفضل ᗷعد جائحة كوفᘭد

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر

 الأهداف قᘭد المراجعة

ᢝ من جائحة كوفᘭد
ᡧᣚالتعا ᢝ

ᡧᣚ ةᘭᗖᖁلدان العᘘشᜓل أفضل لأزمات  19-المنتدى هو فرصة لمناقشة جهود الᚽ والاستعداد
᛿إطار   2030ة عام والنظر إᣠ فرص ومحاور البناء ᚽشᜓل أفضل مع اعتماد خط السᘭاساتᘭةمستقᘘلᘭة أخرى، وطᖁح الᘘدائل 

 ᢝᣓᛳعمل رئ. 



2022مكونات جدول الأعمال لمنتدى عام   

ᢝ  ،الاجتماعᘭة والحماᘌة ،الرقᢝᣥ  التحول عᣢ تركز :المواضᘭعᘭة الجلسات
ᡧᣚوالتعا  ᡧᣆوا ،الأخ ᢝ

ᡧᣚلتعا  ᢝ
ᡧᣚ 

  الأقل الدول
᠍
 .الصᢝᣑ  للقطاع الإقلᘭمᘭة الإمداد  سلاسل ودور  ،نموا

 وعلاقتها  2030إضافة إᣠ الافتتاح و᛿لمات الدول الأعضاء وطاولة حوار حول استعراض خطة عام  
᠍
محلᘭا

 ᢝ
ᡧᣎالاستعراض الوطᗷ.

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر

  تتضمنو  2022 عامل مراجعتها المزمع المستدامة التنمᘭة أهداف تᙬناول :العامة الجلسات
᠍
 المستوى رفيع حوارا

  والتمᗫᖔل التخطᘭط عملᘭات ت سيق حول
᠍
 .قᘘلالمست وأجᘭال الشᘘاب دور  حول حوار  إᣠ إضافة وطنᘭا

ᢝ  أولᗫᖔة ذات قضاᘌا  حول المتحدة الأمم و᛿الات  تنظمها :المتخصصة الجلسات
ᡧᣚ المنطقة. 



2022وثائق المنتدى لعام 

 .15و 14و 4أوراق عمل خلفᘭة حول أهداف التنمᘭة المستدامة إعداد 

 ᖔتط ᢝ
ᡧᣚة للتعاᗫᖔا ذات أولᘌناول قضاᙬة يᘭᗖᖁالمنطقة الع ᢝ

ᡧᣚ ة المستدامةᘭحول التنم ᢝᣥᘭر إقلᗫᖁر تقᗫ دᘭمن جائحة كوف 
ᢝ المنطقة العᘭᗖᖁة

ᡧᣚ ة المستدامةᘭات التنم ᡫᣃلمؤ 
᠍
 إحصائᘭا

᠍
ᢝ وᘻشᜓل أقسام التقᗫᖁ. وᗫتضمن تحديثا

ᡧᣚ ر مدخلات للنقاش
 .  الجلسات المواضᘭعᘭة

ᢝ مجال الموضᖔع المحدّ 
ᡧᣚ ة للدول للعملᘭاساتᘭات سᘭللنقاش، وتوص 

᠍
 عاما

᠍
 .دتطᖁح هذه الأوراق إطارا

ᘌدورة عام تحد ᢝ
ᡧᣚ رهاᗫᖔتم تط ᢝ

ᡨᣎانات والت 17و 5للأهداف  2021ث أوراق العمل الᘭا والبᘭالتكنولوجᗷ طةᘘأقسامها المرتᗷلᗫᖔم  . 

ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر

، وᣠល الرسائل سᙬسᙬند نتائج المنتدى إᣠ خلاصة المناقشات المتعلقة ᗷمواضᘭعه المختلفة
 . الأساسᘭة للدول الأعضاء المشاركِة والجهات المعنᘭة الأخرى

ᗫة ذات الصلة ᢕᣂتخلل المنتدى مدخلات الاجتماعات التحضᚏوس. 

ᣠما سيهدف إ᛿:

طر عمل
᠑
اح أ ᡨᣂمن الجائحة واق ᢝ

ᡧᣚالتعاᗷ ةᘭالوزارات المعن ᡧ ᢕᣌز الت سيق بᗫᖂلذلك ومداخل تع .

الشامل والمستدام ᢝ
ᡧᣚالمنطقة للتعا ᢝ

ᡧᣚ الممارسات والأدوات الواعدة ᣢالإضاءة ع. 

ᢝ لعام  ᢔᣍس المنتدى العرᛳقدم رئᘭالرفيع ال 2022س ᢝᣒاᘭالمنتدى الس ᢝ
ᡧᣚ ᢝ

᡽ᣍر النهاᗫᖁمستوى التق
ᗷ ᢝالتنمᘭة المستدامة لعام 

ᡧᣎ2022المع. 

النتائج المرجوة



ᢝ للتنمᘭة المستدامة لعام ا ᢔᣍ2022لمنتدى العر

2022التفاصᘭل اللوجسᘭᙬة والتنظᘭمᘭة لمنتدى عام 

آلᘭة
التنظᘭم

ᘭᗖᖁالإسكوا وجامعة الدول الع ᡧ ᢕᣌة بᜧا ᡫᣃ إطار ᢝ
ᡧᣚ م المنتدى

ᡐ
ة ومنظومة سᚏنظ

ᢝ المنطقة العᘭᗖᖁة
ᡧᣚ ة العاملةᘭالأمم المتحدة الإنمائ.

ك لمنتدى عام  ᡨᣂق عمل مشᗫᖁشاء فᙏ2022قامت الإسكوا بت سيق إ. 

الموعد 
والمᜓان

ة من  ᡨᣂ15ستعقد الإسكوا المنتدى خلال الف  ᣠ2022مارس /آذار 17إ،
ᢝ آن

ᡧᣚ ᢝ
ᡧᣔا ᡨᣂشᜓل حضوري وافᚽ. 



 
᠍
شكرا


