
 الإلكترونية Beijing+30منصة 

 مقدمة 
 

مرحباً بكم في المنصة الإلكترونية لتحميل التقارير الوطنية عن التقدم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين بمناسبة الذكرى  
 الثلاثين للمؤتمر العالمي الرابع المعني بوضع المرأة.  

، ستجُري اللجنة مراجعة  2025وفي الدورة التاسعة والستين للجنة وضع المرأة التابعة للأمم المتحدة المقرر عقدها في آذار/مارس 
 وتقييماً للتقدم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين.  

، إنّ جميع الدول الأعضاء مدعوّة لإجراء  2023وفقاً للمذكرة الشفهية والمذكرة التوجيهية التي تمت مشاركتها في تشرين الأول/أكتوبر 

عمليات مراجعة وطنية شاملة من أجل إصدار تقارير وطنية بهدف تقييم التقدم المحرز والفجوات والتحديات القائمة في تنفيذ إعلان 
 جين.  ومنهاج عمل بي 

المتحدة  وكما كان الحال في السنوات السابقة، ستدُرَج التقارير الوطنية في التقارير التجميعية الإقليمية ذات الصلة التي ستعدها لجان الأمم 

الدورة   الإقليمية للمراجعات الحكومية الإقليمية الخاصة بها. وستدُرَج أيضاً في تقرير تجميعي عالمي تقدمه هيئة الأمم المتحدة للمرأة إلى 
 التاسعة والستين للجنة وضع المرأة. 

يل  سيقدَّم التقرير الوطني هذا العام عبر هذه البوابة الإلكترونية، وسيسبقه مسح متعدد الاختيارات بحيث تكون العملية أكثر كفاءة ولتسه

.  تجميع النتائج بالنسبة للتقارير الإقليمية والعالمية. وقد أُرسل رابط محمي بكلمة مرور إلى جهة التنسيق الوطنية المعينة لهذا الغرض 
تجدر الإشارة إلى أن هذا المسح يشمل اختيارات متعددة للإجابة على كل سؤال ولا يمكن فيه الإسهاب في الإجابات مع ذكر أمثلة، أمّا  و

 التقرير السردي المصاحب. الإسهاب وتقديم الأمثلة فمطلوب في الأسئلة المقابلة الواردة في 

إدخالها إلى المنصة الإلكترونية، إذ سيتعذر حفظ إجاباتك والمتابعة في وقت آخر. ولتيسير الرجوع إليها   بإعداد إجاباتك قبلننصحك 
 وإتاحة الإعداد المسبق، فقد تم بالفعل إدراج أسئلة المسح في المذكرة التوجيهية.  

 يمكن للمشاركين تحميل تقاريرهم الوطنية السردية في نهاية المسح.  

 . 2024 يونيو/ جوانمن شهر  الأولنرجو من جميع الدول الأعضاء ملء المسح، وتحميل تقاريرها الوطنية بحلول 

أو   BeijingPlus30@unwomen.orgللاستفسارات، يرجى التواصل مع الأمينة التنفيذية للجنة وضع المرأة عبر البريد الإلكتروني:  

 في لجنتكم الإقليمية المذكورة في المذكرة التوجيهية.  Beijing+30التواصل مع جهات التنسيق بمنصة  

 

  

mailto:BeijingPlus30@unwomen.org
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 الجزء الأول: معلومات عن البلد 

ي باسمه: 
 يرجى إدخال اسم البلد الذي تقدم التقرير الوطن 

 

 يرجى إدخال اسم ومؤسسة جهة التنسيق الوطنية التي تقدم التقرير: 
 

 إدارة حقوق الإنسانالاسم: 
 وزارة الخارجية المؤسسة: 

لجهة التنسيق الوطنية التي تقدم التقرير. قد يطُلب من هذا الشخص التحقق من  يرجى إدخال عنوان البريد الإلكتروني

 صحة المعلومات المقدَّمة: 

 " XXX@YYY.ZZZيجب أن تكون الإجابة عن هذا السؤال بتنسيق عنوان البريد الإلكتروني، أي على الشكل التالي: " 

 والعثرات الجزء الثاني: الأولويات والإنجازات والتحديات 

على مدى  لتسريع تقدم النساء والفتيات في بلدك  الأولويات التالية جاءت على رأس الأولويات الخمس الرئيسيةأي من  .1
من خلال القوانين أو السياسات أو البرامج أو جميعها؟ )يرجى تحديد خمس خانات كحد   السنوات الخمس الماضية

 أقصى( 
 المساواة وعدم التمييز بموجب القانون والوصول إلى العدالة   ✓
  جودة التعليم والتدريب والتعلم مدى الحياة للنساء والفتيات 
 القضاء على الفقر، والإنتاجية الزراعية، والأمن الغذائي  ✓
 القضاء على العنف ضد النساء والفتيات ✓
   الحصول على الرعاية الصحية، بما في ذلك حقوق الصحة الجنسية والإنجابية وحقوق الإنجاب 
  المشاركة والتمثيل السياسي 
   الحق في الحصول على العمل والحقوق في مكان العمل )مثل الفجوة في الأجور بين الجنسين، والتفرقة المهنية، والتقدم

 الوظيفي وإيجاد فرص عمل(  
 ريادة المرأة في مجال الأعمال ومشاريع المرأة ✓
   الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي/التوفيق بين الأسرة والعمل )مثل إجازة الأمومة أو إجازة الوالدية مدفوعة

 الأجر، وخدمات الرعاية( 
   الحماية الاجتماعية المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين )مثل التغطية الصحية الشاملة، والتحويلات النقدية، والمعاشات

 التقاعدية(
   )الخدمات والبنية التحتية الأساسية )المياه والصرف الصحي والطاقة والنقل وما إلى ذلك 
   تعزيز مشاركة المرأة في ضمان الاستدامة البيئية 
 وضع ميزانية مراعية لمنظور المساواة بين الجنسين 
   دمج المرأة في التكنولوجيا الرقمية والخدمات المالية 
   مراعاة منظور المساواة بين الجنسين في الحد من مخاطر الكوارث وبناء المرونة 
  تغيير المعايير الاجتماعية التمييزية والقوالب النمطية المبنية على الفروق بين الجنسين 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 
لمنع التمييز وتعزيز حقوق الفئات المهمشة من النساء   خلال السنوات الخمس الماضيةهل اتخذتَ تدابير محددة  .2

 والفتيات؟ )يرُجى تحديد الفئات ذات الصلة في سياقك الوطني( 
  النساء والفتيات اللاتي يعشن في المناطق النائية والريفية 
  نساء وفتيات الشعوب الأصلية 
   النساء والفتيات المهمشات بسبب العرق و/أو الانتماء العرقي و/أو الطبقة الاجتماعية 
  النساء والفتيات المنتميات إلى أقليات دينية 
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 النساء والفتيات ذوات الإعاقة  ✓
  النساء والفتيات المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز 
   النساء والفتيات ذوات التوجهات الجنسية، أو الهويات والتعبيرات الجنسانية، أو الخصائص الجنسية المختلفة 
✓  ً  النساء الأصغر سنا
✓  ً  النساء الأكبر سنا
  ً  النساء والفتيات الأصغر سنا
  ً  النساء والفتيات اللاجئات والمشردات داخليا
 النساء والفتيات في الأوضاع الإنسانية 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

   

؟ )يرجى خلال السنوات الخمس الماضيةأي من الأزمات التالية كان لها تأثير على تنفيذ منهاج عمل بيجين في دولتك  .3
 تحديد الفئات ذات الصلة( 

 وغيرها من الجوائح  19-كوفيد ✓
  أزمة الغذاء والوقود 
  أزمة الدين 
   النزاع المسلح 
  أزمة المناخ 
  الرعاية أزمة 
 رد الفعل المضاد على أجندة المساواة بين الجنسين 
  )أزمات أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
 

 

مدى السنوات الخمس بالنسبة لدولتك لتسريع تقدم المرأة والفتاة على  الأولويات الخمس الرئيسيةأي مما يلي يمثل  .4
 من خلال القوانين والسياسات والبرامج؟ )يرجى تحديد خمس خانات كحد أقصى(   المقبلة
   المساواة وعدم التمييز بموجب القانون والوصول إلى العدالة 
 جودة التعليم والتدريب والتعلم مدى الحياة للنساء والفتيات  ✓
  القضاء على الفقر، والإنتاجية الزراعية، والأمن الغذائي 
 القضاء على العنف ضد النساء والفتيات 
 الحصول على رعاية صحية جيدة بتكلفة معقولة، بما في ذلك حقوق الصحة الجنسية والإنجابية وحقوق الإنجاب   ✓
 المشاركة والتمثيل السياسي  ✓
   الحق في الحصول على العمل والحقوق في مكان العمل )مثل الفجوة في الأجور بين الجنسين، والتفرقة المهنية، والتقدم

 الوظيفي وإيجاد فرص عمل(  
 ريادة المرأة في مجال الأعمال ومشاريع المرأة 
   الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي/التوفيق بين الأسرة والعمل )مثل إجازة الأمومة أو إجازة الوالدية مدفوعة

 الأجر، وخدمات الرعاية( 
   الحماية الاجتماعية المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين )مثل التغطية الصحية الشاملة، والتحويلات النقدية، والمعاشات

 التقاعدية(
   )الخدمات والبنية التحتية الأساسية )المياه والصرف الصحي والنظافة والطاقة والنقل والاتصالات وما إلى ذلك 
   تعزيز المساواة بين الجنسين كجزء من الاستدامة البيئية، واستراتيجيات التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من آثاره 
 وضع ميزانية مراعية لمنظور المساواة بين الجنسين 
 دمج المرأة في التكنولوجيا الرقمية والخدمات المالية   ✓
   مراعاة منظور المساواة بين الجنسين في الوقاية من مخاطر الكوارث وبناء المرونة 
  تغيير المعايير الاجتماعية التمييزية والقوالب النمطية المبنية على الفروق بين الجنسين 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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 الجزء الثالث: التقدم المحرز عبر مجالات الاهتمام الحاسمة الاثنى عشر 

 التنمية الشاملة والرخاء المشترك والعمل اللائق 
 

 
 

لتعزيز المساواة بين الجنسين في مجال العمل؟ )يرجى   خلال السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .5
 التحقق من الفئات ذات الصلة( 

تعزيز/إنفاذ القوانين وما يتعلق بسياسات وممارسات في أماكن العمل التي تحظر التمييز في توظيف النساء والاحتفاظ   ✓
 بهن وترقيتهن في القطاعين العام والخاص، والتشريعات المتعلقة بالمساواة في الأجور  

   تقديم/تعزيز سياسات سوق العمل النشطة وإيجاد الوظائف المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين )مثل التعليم والتدريب
 والمهارات والإعانات( 

 العمل اتخاذ تدابير لمنع التحرش الجنسي، بما في ذلك في مكان  ✓
 تعزيز حقوق ملكية الأراضي وضمان حيازتها ✓
 تحسين الخدمات المالية والحصول على الائتمان، بما في ذلك بالنسبة للنساء العاملات لحسابهن الخاص  ✓
تحسين الوصول إلى التقنيات الحديثة )بما في ذلك التقنيات الذكية للمناخ( والبنية التحتية والخدمات )بما في ذلك الإرشاد   ✓

 الزراعي( 
دعم الانتقال من العمل غير الرسمي إلى العمل الرسمي، بما في ذلك التدابير القانونية والسياسية التي تعود على المرأة   ✓

 بالنفع في التوظيف غير الرسمي  
وضع آليات لمشاركة المرأة المتساوية في هيئات صنع القرار الاقتصادي )على سبيل المثال، في وزارات التجارة   ✓

 والمالية والمصارف المركزية واللجان الاقتصادية الوطنية( 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
 

للاعتراف بـ و/أو الحد من و/أو إعادة توزيع الرعاية   في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .6
 غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي وتعزيز التوازن بين الحياة المهنية والأسَُرية؟ )يرجى التحقق من الفئات ذات الصلة(

   ،إدراج الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي في الإحصاءات والمحاسبة الوطنية )مثل مسوحات استخدام الوقت
 وعمليات التقييم، والحسابات الفرعية( 

 توسيع خدمات رعاية الأطفال أو تقديم الخدمات القائمة بأسعار أكثر يسراً  ✓
   توسيع نطاق الدعم للأشخاص الأكبر سناً والأشخاص ذوي الإعاقة وغيرهم ممن يحتاجون إلى أشكال مكثفة من الرعاية 
 تقديم أو تعزيز إجازة الأمومة/الأبوة/الوالدية أو أي نوع آخر من الإجازات العائلية   ✓
الاستثمار في البنية التحتية الموفرة للوقت والعمل، مثل النقل العام والكهرباء والمياه والصرف الصحي، للحد من عبء   ✓

 الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي على النساء  
  تعزيز العمل اللائق للعاملين في مجال الرعاية المدفوعة الأجر، بمن فيهم العمال المهاجرون 
   إجراء حملات أو أنشطة لزيادة الوعي لتشجيع مشاركة الرجال والفتيان في الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي 
   إدخال تغييرات قانونية فيما يتعلق بتقسيم الأصول الزوجية أو استحقاقات المعاش التقاعدي بعد الطلاق والتي تعترف

 بمساهمة المرأة غير مدفوعة الأجر في الأسرة أثناء الزواج 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 

A. المرأة والفقر 

F.  المرأة والاقتصاد 

I.  الحقوق الإنسانية للمرأة 

L. الطفلة الأنثى 
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لتقليص الفجوة الرقمية بين الجنسين؟ )يرجى التحقق    خلال السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .7
 من الفئات ذات الصلة(

 تعميم مراعاة منظور المساواة بين الجنسين في سياسات التحول الرقمي الوطنية   ✓
  طرح أو تعزيز برامج لتوفير ربط شامل هادف للنساء والفتيات، لا سيما في المناطق المحرومة 
   اتخاذ تدابير للقضاء على الحواجز التمييزية التي تواجهها النساء والفتيات في الوصول إلى الأدوات الرقمية واستخدامها

الاجتماعية   والأعراف  بالسلامة  المتعلقة  والمخاوف  المهارات  ونقص  والبيانات  الأجهزة  تكاليف  )مثل  وتصميمها 
 التقييدية(

   اتخاذ تدابير لدعم تصميم وزيادة أدوات وخدمات رقمية عامة وخاصة آمنة وبأسعار معقولة ويمكن الوصول إليها
 وذات صلة وشاملة 

 طرح أو تعزيز برامج لزيادة مستوى المعرفة والمهارات الرقمية لدى النساء والفتيات   ✓
   اتخاذ تدابير لتعزيز تعليم فروع العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات التي تراعي منظور المساواة بين الجنسين 
  اتخاذ تدابير لتهيئة الظروف لبيئات التعلم الرقمية المراعية لمنظور المساواة بين الجنسين 
  تطبيق معايير مراعية لمنظور المساواة بين الجنسين وقائمة على حقوق الإنسان لجمع البيانات واستخدامها ومشاركتها

 وحفظها وحذفها  
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

هل اعتمدت دولتك تدابير التقشف/ضبط أوضاع المالية العامة، مثل تخفيض الإنفاق العام أو تخفيض عمالة القطاع العام   .8
 ؟ خلال السنوات الخمس الماضية

 نعم
 لا

 
 هل أجُريت تقييمات بشأن تأثير تدابير التقشف/ضبط أوضاع المالية العامة هذه على المرأة والرجل، على التوالي؟   .9

   .نعم، تم تقدير تأثيرها على النساء/الرجال قبل تنفيذ التدابير 
 .نعم، تم تقييم تأثيرها على النساء/الرجال بعد تنفيذ التدابير 
  .لا، لم يتم تقييم التأثير على النساء/الرجال 
  لا ينطبق 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
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 القضاء على الفقر، والحماية الاجتماعية، والخدمات الاجتماعية 
 

 
 
 

للحد من/القضاء على الفقر بين النساء والفتيات؟ )يرجى    في السنوات الخمس الأخيرةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .10
 تحديد الفئات ذات الصلة( 

   ،تعزيز وصول النساء الفقيرات إلى العمل اللائق من خلال سياسات سوق العمل النشطة )مثل التدريب على العمل
 والمهارات، وإعانات التشغيل، وما إلى ذلك( والتدابير الهادفة  

 توسيع الوصول إلى خدمات امتلاك الأراضي و/أو الإسكان و/أو التمويل والتكنولوجيا و/أو الإرشاد الزراعي  ✓
 دعم أنشطة تطوير ريادة المرأة في مجال الأعمال والمشاريع والوصول إلى الأسواق  ✓
إدخال أو تعزيز برامج الحماية الاجتماعية للنساء والفتيات )مثل التحويلات النقدية للنساء اللاتي لديهن أطفال،   ✓

 وخطط ضمان الأشغال العامة/التوظيف للنساء في سن العمل، ومعاشات كبيرات السن( 
 تقديم/تعزيز الخدمات القانونية منخفضة التكلفة للنساء اللواتي يعشن في فقر  ✓
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
 

 

دولتك   .11 اتخذتها  التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  للنساء   في  الاجتماعية  الحماية  إلى  الوصول  لتحسين 
 والفتيات؟ 
   للأسر التي لديها أطفال والتي تعطي الأولوية للنساء بصفتهن مستفيدات )مثل بدلات  تقديم أو تعزيز تحويلات نقدية

 إعالة الأطفال والعلاوات العائلية والتحويلات النقدية المشروطة أو غير المشروطة( 
   والمساعدة العامة  الأشغال  وبرامج  البطالة  إعانات  )مثل  العمل  في سن  للنساء  الاجتماعية  الحماية  تعزيز  أو  تقديم 

 الاجتماعية( 
   وتعديل الاختياري،  والوقف  الاجتماعية،  المعاشات  زيادة  )مثل  السن  لكبيرات  الاجتماعية  الحماية  تعزيز  أو  تقديم 

 التضخم، وتطبيق نظام ائتمانات المعاشات التقاعدية لمقدمي الرعاية( 
   توسيع نطاق الحماية الاجتماعية ليشمل المرأة العاملة في القطاع غير الرسمي )مثل الإعانات المالية للمشاركة في

 المخططات القائمة على الاشتراكات، والإدماج في المخططات غير القائمة على الاشتراكات(  
   المجموعات إلى  الرجوع  )يرجى  المهمشات  النساء  من  الأخرى  للفئات  الاجتماعية  الحماية  الحصول على  تحسين 

 المدرجة تحت الجزء الثاني: الأولويات والإنجازات والتحديات والعثرات( 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
دور في تحفيز الابتكارات البارزة في مجال الحماية الاجتماعية. من منظور المساواة بين الجنسين،   19-كان لجائحة كوفيد .12

 في بلدك؟ 19-العبارات التالية ينطبق بشكل أفضل على الاستجابة لكوفيدأي من 
 في سياق الحماية الاجتماعية.  19-لم تكن هناك استجابة كبيرة لجائحة كوفيد 
 .كانت الاستجابة للجائحة في سياق الحماية الاجتماعية كبيرة، ولكنها لم تحفّز أي ابتكارات مراعية للمنظور الجنساني 
  َّٔاسٔهمت الاستجابة للجائحة في سياق الحماية الاجتماعية في تحفيز الابتكارات المراعية للمنظور الجنساني، غير ان

 التدابير كانت قصيرة الأجل بالأساس. 

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 

A. المرأة والفقر 

B.  تعليم المرأة وتدريبها 

C.  المرأة والصحة 

I.  الحقوق الإنسانية للمرأة 

L. الطفلة الأنثى 
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المدى في سياق   ✓ التحولات طويلة  عن  الجنساني فضلاً  للمنظور  المراعية  الابتكارات  تحفيز  للجائحة دور في  كان 
 الحماية الاجتماعية لتعزيز ضمان حصول المرأة على الدخل. 

  )أخرى، )يرجى التحديد 
 

 لتحسين النتائج الصحية للنساء والفتيات في بلدك؟  في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .13
  العامة تعزيز حصول النساء على خدمات صحية من خلال توسيع نطاق التغطية الصحية الشاملة أو خدمات الصحة 
   ،توسيع خدمات صحية محددة للنساء والفتيات، بما في ذلك خدمات الصحة الجنسية والإنجابية، وخدمات صحة الأم

 وخدمات فيروس نقص المناعة البشرية
   تعزيز مشاركة الذكور في الصحة الجنسية والإنجابية، بما في ذلك استخدام وسائل منع الحمل والتحلي بالسلوك

 الجنسي المسؤول  
 اتخاذ تدابير لدعم الصحة العقلية للمرأة، بما في ذلك الحصول على الخدمات والاستشارات المتخصصة  ✓
وضع نهُُج مراعية للمنظور الجنساني من أجل الوقاية من الأمراض المزمنة وغير السارية وعلاجها )مثل أمراض   ✓

 القلب والأوعية الدموية، والسرطان، وأمراض الجهاز التنفسي المزمنة، والسكري( 
  ً  الاضطلاع بحملات للتوعية العامة / الإرشاد الصحي مخصصة جنسانيا
  تقديم تدريب على مراعاة المنظور الجنساني لمقدمي الخدمات الصحية 
 تعزيز التثقيف الجنسي الشامل في المدارس أو من خلال برامج مجتمعية  ✓
   اتخاذ إجراءات لتوسيع نطاق الحصول على الخدمات الصحية للفئات المهمشة من النساء والفتيات )انظر القائمة في

 الجزء الثاني: الأولويات والإنجازات والتحديات والعثرات( 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 لتحسين نتائج التعليم والمهارات للنساء والفتيات؟  في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .14
 اتخاذ تدابير لزيادة فرص وصول الفتيات إلى التعليم الابتدائي والثانوي ومواصلة دراستهن واستكمالها   ✓
(، وبرامج تنمية المهارات،  TVETاتخاذ تدابير لزيادة وصول الفتيات إلى التعليم والتدريب التقني والمهني ) ✓

 ولمواصلة دراستهن واستكمالها 
  تذليل العقبات التي تحول دون نجاح النساء والفتيات في الانتقال من المدرسة إلى العمل 
   تعزيز المناهج التعليمية لزيادة مراعاة المنظور الجنساني والقضاء على التحيز، على جميع مستويات التعليم 
  توفير التدريب المتعلق بالمساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للمعلمين وغيرهم من المهنيين في مجال التعليم 
  تعزيز البيئات التعليمية الآمنة والخالية من التحرش والشاملة للنساء والفتيات 
)العلوم   STEMزيادة إمكانية الوصول إلى المهارات والتدريب في المجالات الجديدة والناشئة، ولا سيما  ✓

 والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات( والطلاقة ومحو الأمية الرقمية 
   ضمان الوصول إلى خدمات المياه والصرف الصحي الآمنة وتسهيل إدارة النظافة المتعلقة بالحيض، لا سيما في

 المدارس وغيرها من الأماكن التعليمية/التدريبية
   تعزيز التدابير الرامية إلى منع حمل المراهقات وتمكين الفتيات المراهقات من مواصلة تعليمهن في حالة الحمل

 و/أو الأمومة 
   دمج تعليم العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات و/أو تدابير لزيادة الوصول إلى الأدوات والكفاءات الرقمية

 للمراهقين والفتيات بهدف سد الفجوة الرقمية بين الجنسين  
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 التحرر من العنف والوصم والقوالب النمطية
 

 
 

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 
D.  العنف ضد المرأة 

 الحقوق الإنسانية للمرأة  ط.  
J.   المرأة ووسائل الإعلام 
L. الطفلة الأنثى 
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مواضع محددة، قد أعطتها  ، أي أشكال العنف ضد النساء والفتيات، وفي أي سياقات أو  في السنوات الخمس الماضية .15
 دولتك الأولوية للعمل؟ 

  عنف الزوج، بما في ذلك العنف الجنسي والاغتصاب في إطار الزواج 
   العنف المنزلي الذي يرتكبه أفراد آخرون في العائلة أو الأسرة المعيشية 
  التحرش الجنسي والعنف في الأماكن العامة، وفي البيئات التعليمية وأماكن العمل 
   ،العنف ضد النساء والفتيات الذي تيسّره التكنولوجيا )مثل التحرش الجنسي عبر الإنترنت، والمطاردة عبر الإنترنت

 والمشاركة غير الرضائية للصور الحميمة( 
 قتل الإناث/وأد الإناث/قتل النساء والفتيات على أساس النوع الاجتماعي 
 العنف ضد المرأة في السياسة، بما في ذلك المدافعات عن حقوق الإنسان 
   العنف ضد النساء والفتيات في وسائل الإعلام 
  العنف ضد النساء والفتيات في البيئات المتضررة من النزاعات 
  زواج القاصرات والزواج المبكر والزواج القسري 
  )تشويه الأعضاء التناسلية للإناث )ختان الإناث 
 الاتجار بالنساء والفتيات 
  السلوكيات المؤذية، )يرجى التحديد( أشكال أخرى من العنف أو 
  لا شيء مما سبق 

 

الأولويات   .16 رأس  على  دولتك  وضعتها  التي  الإجراءات  الماضية  ما  الخمس  السنوات  النساء في  ضد  للعنف  للتصدي 
 والفتيات؟ 
  تقديم أو تعزيز قوانين مناهضة العنف ضد المرأة، وتطبيقها وتنفيذها 
  تحديثها أو توسيعها بشأن إنهاء العنف ضد النساء والفتيات تقديم خطط عمل وطنية أو 
   إدخال أو تعزيز التدابير الرامية إلى زيادة وصول المرأة إلى العدالة )مثل إنشاء المحاكم المتخصصة، والتدريب

 على القضاء والشرطة، وأوامر الحماية، والإنصاف والتعويضات، بما في ذلك قضايا قتل النساء(  
   تقديم أو تعزيز الخدمات المقدمة للناجيات من العنف )مثل الملاجئ، وخطوط المساعدة، والخدمات الصحية

 المخصصة، والخدمات القانونية، وخدمات العدالة، والمشورة، والإسكان، وإعادة التأهيل الاجتماعي والاقتصادي( 
   تقديم أو تعزيز استراتيجيات وتدخلات لمنع العنف ضد النساء والفتيات )على سبيل المثال في قطاع التعليم، ووسائل

 الإعلام، والتعبئة المجتمعية، والعمل مع الرجال والفتيان(
 رصد وتقييم الأثر، بما في ذلك توليد الأدلة وجمع البيانات 
   إدخال أو تعزيز التدابير الرامية إلى تحسين فهم مدى انتشار العنف ضد المرأة وأسبابه وعواقبه بين أولئك

المسؤولين عن تنفيذ تدابير لإنهاء العنف ضد النساء والفتيات، بما في ذلك من خلال جمع البيانات من مصادر  
 مختلفة واستخدامها  

  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 من أجل التصدي للعنف ضد النساء والفتيات؟  في السنوات الخمس الماضيةما الاستراتيجيات التي طبقتها دولتك  .17
   العمل مع النساء والرجال والأزواج لتحسين مهاراتهم في التواصل بين الأفراد وإدارة الخلافات والتشارك في اتخاذ

 القرارات 
   داخل العلاقات  التكافؤ في  وتعزيز  الموارد،  الاقتصادي وحصولهن على  استقلالهن  لتعزيز  والفتيات  النساء  تمكين 

 الأسر والمجتمعات المحلية والمجتمع
   التخفيف من وطأة الفقر من خلال تدخلات تستهدف المرأة أو الأسرة 
   تهيئة بيئات آمنة بما في ذلك المدارس وأماكن العمل والأماكن العامة 
 تشجيع العلاقات الأسرية الخالية من العنف وممارسات التنشئة الإيجابية 
   والمعتقدات والقيم والأعراف الإيجابية المتعلقة بالمساواة بين الجنسين، وتحديداً بين الرجال والفتيان تعزيز النظرة 
   حشد القادة المجتمعيين/الدينيين/التقليديين، أو السياسيين أو أصحاب الرأي المؤثرين أو الصحفيين أو المؤثرين في

 وسائل الإعلام )مثل الرياضيين أو المشاهير( لتعزيز الأعراف الإيجابية 
   زيادة الوعي العام لتغيير النظرة والسلوكيات 
  تعزيز قيم المساواة بين الجنسين في التعليم الابتدائي والثانوي، بما في ذلك من خلال التثقيف الجنسي الشامل 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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لمنع العنف ضد النساء والفتيات الذي تيسّره التكنولوجيا   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .18
 والتصدي له )مثل التحرش الجنسي عبر الإنترنت، والمطاردة عبر الإنترنت، والمشاركة غير الرضائية للصور الحميمة(؟ 

 تقديم أو تعزيز التشريعات والأحكام التنظيمية   ✓
  جمع بيانات للتوصل بشكل أفضل إلى حجم العنف الذي تيسّره التكنولوجيا ودوافعه وعواقبه 
تنفيذ مبادرات لرفع مستوى الوعي تستهدف عامة الناس وبيئات التعليم لتوعية الشباب ومقدمي الرعاية والمعلمين  ✓

 بالسلوك الأخلاقي والمسؤول عبر الإنترنت
   العمل مع مقدمي خدمات التكنولوجيا لفرض أو تعزيز نهُُج تصميم وتطوير ونشر قائمة على حقوق الإنسان للتصدي

 للعنف ضد النساء والفتيات الذي تيسّره التكنولوجيا  
 تعزيز قدرة الجهات الحكومية الفاعلة على وضع السياسات والتشريعات وإنفاذها وتنفيذها ✓
  التحديد( أخرى، )يرجى 
  لا شيء مما سبق 

 

اتخذتها دولتك   .19 التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  و/أو    في  التمييز  و/أو  والفتيات  النساء  لمعالجة تصوير 
 التحيز ضد المرأة في وسائل الإعلام، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي؟  

   سَنّ إصلاحات قانونية وتعزيزها وإنفاذها لمكافحة التمييز و/أو التحيز على أساس الجنس في وسائل الإعلام، بما في
 ذلك وسائل التواصل الاجتماعي

  إدخال لوائح ملزمة لوسائل الإعلام، بما في ذلك للإعلان 
  دعم صناعة الإعلام لتطوير مدونات قواعد سلوك طوعية 
   توفير التدريب للإعلاميين للتشجيع على إنشاء الصور غير النمطية والمتوازنة والمتنوعة للنساء والفتيات في وسائل

 الإعلام واستخدامها، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي  
  تعزيز مشاركة وقيادة النساء في وسائل الإعلام 
   إنشاء أو تعزيز خدمات حماية المستهلك لتلقي الشكاوى المتعلقة بمحتوى الوسائط أو التمييز/التحيز القائم على نوع

 الجنس في وسائل الإعلام ومراجعتها 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

م خصيصاً للتصدي للعنف ضد الفئات المهمشة من النساء   في السنوات الخمس الأخيرةهل اتخذت دولتك   .20 أي إجراء مصمَّ
 والفتيات؟ )يرُجى تحديد الفئات ذات الصلة في سياقك الوطني( 

  النساء اللاتي يعشن في المناطق النائية والريفية 
   نساء الشعوب الأصلية 
   النساء المهمشات بسبب العرق و/أو الانتماء العرقي و/أو الطبقة الاجتماعية 
   النساء المنتميات إلى أقليات دينية 
 النساء ذوات الإعاقة  ✓
 النساء المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز  ✓
   النساء والفتيات ذوات التوجهات الجنسية، أو الهويات والتعبيرات الجنسانية، أو الخصائص الجنسية المختلفة 
  ً  الفتيات والمراهقات والنساء الأصغر سنا
  ً  النساء الأكبر سنا
   النساء المهاجرات 
 النساء اللاجئات والمشردات داخلياً   ✓
  النساء في الأوضاع الإنسانية 
  التحديد( أخرى، )يرجى 
  لا شيء مما سبق 
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 المشاركة والمساءلة والمؤسسات المراعية للمنظور الجنساني 
 

 
 

لتعزيز مشاركة المرأة في الحياة العامة وصنع   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات والتدابير التي اتخذتها دولتك   .21
 القرار؟ 
اعتماد تدابير خاصة مؤقتة، مثل الحصص، والمقاعد المحجوزة، والمقاييس والأهداف التي تعزز مشاركة المرأة في   ✓

 السياسة، خاصةً على مستوى صنع القرار
   ،إقرار أو زيادة الأهداف والمقاييس المتعلقة بالتدابير التشريعية الخاصة المؤقتة، مثل الحصص أو المقاعد المحجوزة

في المائة أو أكثر    40لتعزيز التوازن بين الجنسين والتكافؤ بين الجنسين في الهيئات التشريعية )بهدف أن تشغل النساء 
 من المقاعد(

إقرار قوانين أو سياسات للمساواة بين الجنسين على مستوى الحكومة بأكملها أو مجلس الوزراء تنص على أن تشغل   ✓
 النساء نصف مناصب صنع القرار تقريباً  

   تعزيز التنفيذ الكافي للتدابير الخاصة المؤقتة القائمة من خلال تعزيز آليات الامتثال، بما في ذلك من خلال فرض
 عقوبات على الأحزاب السياسية بسبب عدم امتثالها

توفير فرص لبناء القدرات وتنمية المهارات، مثل الٕارشاد والتدريب على القيادة وصنع القرار والخطابة والاعتداد  ✓
بالنفس وإطلاق الحملات السياسية للمرشحات والسياسيات المنتخبات اؤ المعيَّنات والكتل البرلمانية والمدافعات عن  

 المساواة بين الجنسين. 
   اتخاذ تدابير لمنع العنف ضد المرأة في المجال السياسي والحياة العامة والتحقيق بشأنه وملاحقة من يقوم به ومعاقبته

 )سواء عبر الإنترنت أو في الواقع( 
   تشجيع المساواة في المشاركة السياسية لجميع النساء، بما في ذلك الشابات والفئات ضعيفة التمثيل مثل نساء الشعوب

 الأصلية، من خلال تنفيذ برامج لبناء القدرات وتنمية المهارات والتوعية والإرشاد  
 تعزيز آفاق المجتمع المدني وحماية الحركات النسائية والمدافعات عن حقوق الإنسان 
   جمع وتحليل البيانات المتعلقة بالمشاركة السياسية للمرأة، بما في ذلك في المناصب المشغولة بالتعيين والانتخاب 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

لزيادة تمكين المرأة من التعبير والمشاركة في صنع    في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .22
 (؟  ICTالقرار في وسائل الإعلام، بما في ذلك من خلال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )

( في وسائل الإعلام وتكنولوجيا المعلومات  TVETتعزيز توفير التعليم والتدريب على الصعيدين الرسمي والتقني المهني )  ✓

 والاتصالات، بما في ذلك في مجالات الإدارة والقيادة
اتخاذ تدابير لتعزيز الوصول إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ولتوفيرها بتكلفة ميسورة والتمكين من استخدامها   ✓

 المجانية ومراكز التكنولوجيا المجتمعية( -الإنترنت   –للنساء والفتيات )على سبيل المثال، مراكز خدمة الواي فاي  
   إدخال لوائح لتعزيز المساواة في الأجور، والاحتفاظ بالمرأة وتقدمها الوظيفي في مجال الإعلام وتكنولوجيا المعلومات

 والاتصالات  
التعاون مع أرباب العمل في مجال الإعلام وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتحسين السياسات الداخلية وممارسات   ✓

 التوظيف على أساس طوعي
  تقديم الدعم للشبكات والمنظمات الإعلامية للمرأة 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 

G.  المرأة في السلطة وصنع القرار 

H. الآليات المؤسسية للنهوض بالمرأة 

I.  الحقوق الإنسانية للمرأة 

J. المرأة ووسائل الإعلام 

L. الطفلة الأنثى 
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ما اسم الجهاز الوطني الحالي المعني بالمرأة في دولتك )جهة حكومية مخصّصة حصراً لتعزيز المساواة بين الجنسين  .23
 وتمكين المرأة(؟  

 

 ما المركز الحالي للجهاز الوطني المعني بالمرأة داخل الحكومة؟ )يرجى تحديد خيار واحد من الخيارات التالية(  .24
   مستوى وزاري أو ما يعادله، ويتمتع رئيسه بمشاركة كاملة في مجلس الوزراء 
   هيئة منسوبة مباشرة إلى رئيس السلطة التنفيذية أو الجهاز الذي يكون رئيسه مسؤولاً بشكل مباشر أمام رئيس السلطة

 التنفيذية )مثل المكاتب المنسوبة إلى المكتب الرئاسي، والأمناء والمؤسسات الوطنية، وغيرها(  
   هيئة داخل وزارة قطاعية )على سبيل المثال، مستوى دون وزاري أو مناصب وكيل الأمين العام أو المؤسسات أو

 المجالس وغيرها(  
  ،هيئة بمستوى دون وزاري فرعي )مثل الهيئات/اللجان/أفرقة العمل الإرشادية أو الاستشارية في السلطة التنفيذية

ومكاتب أمناء المظالم والمناصرة، والهيئات/أفرقة العمل المشتركة بين الإدارات، والأجهزة اللامركزية داخل السلطة  
 التنفيذية على المستوى الإقليمي/المحلي( 

  لا ينطبق 
  )أخرى، )يرجى التحديد 

 

 هل تمتلك الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة ما يكفي من الموارد المالية وقدرات الموظفين اللازمة للاضطلاع بدورها؟   .25
 نعم  
 لا    
 لا ينطبق   

 

 

خلال السنوات أي من العبارات التالية تصف على أفضل وجه تطور ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة في دولتك   .26
 ؟ )يرجى تحديد خيار واحد من الخيارات التالية(الخمس الماضية

  الإنفاق الحكومي الإجمالي( زادت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة )كنسبة من 
  )بقيت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة ثابتة )كنسبة من الإنفاق الحكومي الإجمالي 
  )انخفضت ميزانية الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة )كنسبة من الإنفاق الحكومي الإجمالي 
  لا ينطبق 
   )أخرى، )يرجى التحديد 

 

ما الرؤية التوجيهية التي تصف على أفضل وجه دور الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة؟ )يرجى تحديد خيار واحد من   .27
 الخيارات التالية(  

  حماية الأسرة والمرأة والطفل 
 تعزيز سلامة النساء والفتيات وحقوقهن 
   العمل على تحقيق المساواة بين الجنسين للجميع 
  لا ينطبق 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
 

البرامج التي تتولى الأجهزة الوطنية المعنية بالمرأة المسؤولية المباشرة عن تنفيذها؟ يرجى تقديم العدد الإجمالي كم عدد   .28
 والاسم الكامل للبرامج بالإضافة إلى روابط لأي وثائق داعمة أدناه. 

 
 العدد الإجمالي للبرامج: 

 الاسم الكامل للبرامج: 

 روابط للوثائق الداعمة: 
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 هل توجد مؤسسة وطنية لحقوق الإنسان في دولتك؟ .29
 نعم
 لا

 
هل تضطلع المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان بدور محدد للتركيز على المساواة بين الجنسين أو التمييز على أساس  .30

 الجنس/النوع الاجتماعي؟
 نعم
 لا

 لا ينطبق 

 المجتمعات المسالمة التي لا يهُمّش فيها أحد  
 

 
 

دولتك   .31 اتخذتها  التي  الإجراءات  الماضيةما  الخمس  السنوات  المجتمعات    في  وتشجيع  عليه،  والحفاظ  السلام  لإقامة 
 المسالمة التي لا يهُمّش فيها أحد من أجل التنمية المستدامة وتنفيذ جدول أعمال المرأة والسلام والأمن؟  

 اعتماد و/أو تنفيذ خطة عمل وطنية معنية بالمرأة والسلام والأمن  ✓
دمج الالتزامات الخاصة بالمرأة والسلام والأمن في أطر السياسات والتخطيط والرصد الرئيسية على المستوى الوطني   ✓

 وفيما بين الوزارات  
   استخدام استراتيجيات الاتصال، بما في ذلك وسائل التواصل الاجتماعي، لإذكاء الوعي بجدول أعمال المرأة والسلام

 والأمن
 الميزانية لتنفيذ جدول أعمال المرأة والسلام والأمن زيادة مخصصات  ✓
   اتخاذ خطوات للحد من النفقات العسكرية المفرطة و/أو السيطرة على توافر الأسلحة 
   إعادة تخصيص الأموال من الإنفاق العسكري لتوجيهها إلى التنمية الاجتماعية والاقتصادية، بما في ذلك المساواة بين

 الجنسين وتمكين المرأة  
   دعم التحليل الشامل والمراعي لاعتبارات المساواة بين الجنسين وآليات الإنذار المبكر والوقاية 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
 

لزيادة قيادة المرأة وتمثيلها ومشاركتها في منع نشوب   في السنوات الخمس الماضية ما الإجراءات التي اتخذتها دولتك  .32
الصراعات وحلها وإقامة السلام والعمل الإنساني والاستجابة للأزمات، على مستويات صنع القرار في حالات النزاعات  

 المسلحة وغيرها من النزاعات وفي المناطق الهشة أو التي تشهد أزمات؟  
 تعزيز ودعم مشاركة المرأة الهادفة في عمليات السلام وتنفيذ اتفاقيات السلام على جميع المستويات  ✓
تعزيز مشاركة المرأة المتكافئة في الأنشطة الإنسانية وأنشطة الاستجابة للأزمات على جميع المستويات، لا سيما على   ✓

 مستوى صنع القرار 
   اعتماد نهُُج مراعية للمنظور الجنساني في منع وحل النزاعات المسلحة أو غيرها 
 اعتماد نهُُج مراعية للمنظور الجنساني في العمل الإنساني والاستجابة للأزمات   ✓
  حماية أماكن المجتمع المدني والمدافعين عن حقوق المرأة 
 1325التأثير بشأن تنفيذ القرار وضع و/أو اعتماد و/أو تنفيذ خطة عمل وطنية عالية  ✓
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 

E.  المرأة والنزاع المسلح 

F.  الحقوق الإنسانية للمرأة 

G. الطفلة الأنثى 
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لتعزيز المساءلة القضائية وغير القضائية عن انتهاكات    في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .33
القانون الإنساني الدولي وانتهاكات حقوق الإنسان للنساء والفتيات في حالات النزاعات المسلحة وغيرها من النزاعات، 

 وفي المناطق الهشة أو التي تشهد أزمات؟  
 تنفيذ إصلاحات قانونية وسياسية لتدارك انتهاكات حقوق النساء والفتيات ومنعها 
   تعزيز القدرات المؤسسية، بما في ذلك نظام العدالة وآليات العدالة الانتقالية حسب الاقتضاء، في أثناء الصراع

 والاستجابة للأزمات 
   تعزيز قدرة مؤسسات قطاع الأمن فيما يتعلق بحقوق الإنسان ومنع العنف الجنسي والقائم على أساس الجنس والاستغلال

 الجنسي والاعتداء الجنسي 
  زيادة فرص وصول النساء المتأثرات بالنزاعات أو اللاجئات أو المشردات إلى خدمات الوقاية من العنف والحماية منه 
  اتخاذ تدابير لمكافحة الاتجار غير المشروع بالأسلحة 
 اتخاذ تدابير لمكافحة إنتاج المخدرات غير المشروعة واستخدامها والاتجار بها 
  اتخاذ تدابير لمكافحة الاتجار بالنساء والأطفال 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
للقضاء على التمييز ضد حقوق الأطفال الإناث وانتهاكها،   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .34

 بما في ذلك المراهقات؟
  اتخاذ تدابير لمكافحة الأعراف والممارسات الاجتماعية التمييزية وزيادة الوعي باحتياجات وإمكانيات الأطفال الإناث 
   تعزيز حصول الفتيات على التعليم الجيد وتنمية المهارات والتدريب 
   معالجة السلبيات في النتائج الصحية التي ترجع إلى سوء التغذية والحمل المبكر )مثل، فقر الدم( والتعرض للإصابة

 بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز وغيره من الأمراض المنقولة جنسياً 
تنفيذ سياسات وبرامج للقضاء على العنف ضد الفتيات، بما في ذلك العنف البدني والجنسي والممارسات الضارة مثل   ✓

 زواج القاصرات والزواج المبكر والزواج القسري وتشويه الأعضاء التناسلية للإناث )ختان الإناث( 
والعمل المنزلي الذي  تنفيذ سياسات وبرامج للقضاء على عمالة الأطفال والإقرار بخدمات الرعاية غير مدفوعة الأجر  ✓

 تضطلع به الأطفال الإناث والحد منه وإعادة توزيعه 
 تعزيز وعي الفتيات بالحياة الاجتماعية والاقتصادية والسياسية ومشاركتهن فيها 
   دمج تعليم فروع العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات/القضاء على الفجوة الرقمية بين الجنسين في وصول الفتيات

 إلى الأدوات الرقمية واكتساب المهارات الرقمية  

  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 الحفاظ على البيئة وحمايتها وإصلاحها
 

 
 

لدمج المنظورات والشواغل الجنسانية في السياسات   في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .35
البيئية، بما في ذلك تلك المتعلقة بالحفاظ على التنوع البيولوجي، والتكيف مع تغير المناخ، والتخفيف من آثاره، والحد  

 من تدهور الأراضي؟ 
 وقيادتها في إدارة البيئة والموارد الطبيعية وحوكمتهادعم مشاركة المرأة  ✓
تعزيز الأدلة و/أو رفع مستوى الوعي بشأن المخاطر البيئية والصحية الخاصة بنوع الجنس )مثل المنتجات الاستهلاكية،   ✓

 والتكنولوجيات، والتلوث الصناعي( 
 زيادة وصول المرأة إلى الأراضي والمياه والطاقة وغيرها من الموارد الطبيعية والتحكم فيها 
 تعزيز تعليم النساء والفتيات في مجالات العلوم والهندسة والتكنولوجيا وغيرها من التخصصات المتعلقة بالبيئة الطبيعية ✓

 مجالات الاهتمام الحاسمة: 

 الحقوق الإنسانية للمرأة  ط. 

 المرأة والبيئة ك. 

 الطفلة الأنثى ل. 
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   )تعزيز وصول المرأة إلى الهياكل الأساسية المستدامة الموفرة للوقت والعمالة )مثل الوصول إلى المياه النظيفة والطاقة
 والتكنولوجيا الزراعية المتكيفة مع المناخ

   اتخاذ تدابير لحماية وحفظ معارف وممارسات المرأة في المجتمعات الأصلية والمحلية ذات الصلة بالأدوية التقليدية
 والتنوع البيولوجي وتقنيات الحفظ 

  اتخاذ خطوات لضمان استفادة المرأة بشكل متكافئ من الوظائف اللائقة في الاقتصاد الأخضر 
 رصد وتقييم تأثير السياسات البيئية ومشاريع البنية التحتية المستدامة على النساء والفتيات 
 اتخاذ خطوات لضمان أن تكون الانتقالات العادلة مراعية للاعتبارات الجنسانية 
  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 
 

لدمج المنظورات الجنسانية في سياسات وبرامج الحد    في السنوات الخمس الماضيةما الإجراءات التي اتخذتها دولتك   .36
 من مخاطر الكوارث وبناء القدرة على التكيّف البيئي والمناخي؟

دعم مشاركة النساء وقيادتهنّ، بما في ذلك النساء المتضررات من الكوارث، في الحد من مخاطر الكوارث وسياسات   ✓
 وبرامج ومشاريع القدرة على التكيف المناخي والبيئي

   ض النساء والفتيات بشكل لا يتناسب لمواجهة اثٔر تغير المناخ والتدهور تعزيز قاعدة الادٔلة وزيادة الوعي بشانٔ تعرُّ
 البييئ والكوارث 

 تعزيز وصول المرأة في حالات الكوارث إلى خدمات، مثل مدفوعات الإغاثة والتأمين ضد الكوارث والتعويضات   ✓
تقديم أو تعزيز وتنفيذ القوانين والسياسات المراعية لاعتبارات المساواة بين الجنسين ذات الصلة بالحد من مخاطر   ✓

الكوارث، وبناء القدرة على التكيف المناخي والبيئي )على سبيل المثال، قوانين الكوارث التي تتصدى للمخاطر التي  
 تواجهها النساء في حالة حدوث كارثة( 

  )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 : المؤسسات الوطنية والإجراءات الجزء الرابع
 
 هل لدى دولتك إستراتيجية أو خطة عمل وطنية سارية لتحقيق المساواة بين الجنسين؟  .37

 نعم
 لا

 
 

اتيجية أو خطة العمل الوطنية للمساواة بي    .38 ي  هل تم تحديد تكلفة الاستر
الجنسي   وتخصيص موارد كافية لتحقيقها ف 

انية الحالية؟   المت  
 نعم
 لا

 لا ينطبق 
 

هل تتعقب نسبة الميزانية الوطنية المستثمرة في تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة )الميزانية مراعية   .39
 لمنظور المساواة بين الجنسين(؟  

 

 نعم
 لا

 

( التي يتم استثمارها في تعزيز المساواة بين ODAكدولة مانحة، هل تتابع نسبة المساعدة الإنمائية الرسمية ) .40

 الجنسين وتمكين المرأة )الميزانية المراعية للمنظور الجنساني(؟  
 نعم
 لا
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 لا ينطبق 
 
هل يدُرج كل من المساواة بين الجنسين وتمكين جميع النساء والفتيات كأولوية رئيسية في الخطة/الإستراتيجية  .41

 الوطنية لتنفيذ أهداف التنمية المستدامة؟ 
 نعم 
 لا  
  لتنفيذ أهداف التنمية المستدامة لا توجد خطة/استراتيجية وطنية 

 

 هل هناك آليات رسمية قائمة لمختلف الجهات المعنية للمشاركة في تنفيذ ورصد إعلان ومنهاج عمل بيجين؟ .42
 نعم
 لا
 

 
 

أي من الجهات المعنية التالية تشارك رسمياً في آليات التنسيق الوطنية القائمة للمساهمة في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل  .43
 بيجين؟ 

 منظمات المجتمع المدني 
  المنظمات المعنية بحقوق المرأة 
  المنظمات ذات القيادة الشبابية 
  الأوساط الأكاديمية ومؤسسات البحوث 
   المنظمات الدينية 
  البرلمانات/اللجان البرلمانية 
   القطاع الخاص 
  منظومة الأمم المتحدة 
  لا ينطبق 
 )جهات فاعلة أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 

 

 ؟2030هل هناك آليات رسمية قائمة لمختلف الجهات المعنية للمشاركة في تنفيذ ورصد خطة التنمية المستدامة لعام  .44
 نعم
 لا

 

ي تنفيذ خطة التنمية   .45
ي آليات التنسيق الوطنية القائمة للمساهمة ف 

 ف 
ً
أي من الجهات المعنية التالية تشارك رسميا

 ؟  2030المستدامة لعام 
 منظمات المجتمع المدني ✓
 المنظمات المعنية بحقوق المرأة  ✓
  المنظمات ذات القيادة الشبابية 
  الأوساط الأكاديمية ومؤسسات البحوث 
   المنظمات الدينية 
  البرلمانات/اللجان البرلمانية 
   القطاع الخاص 
 منظومة الأمم المتحدة  ✓
  لا ينطبق 
 جهات فاعلة أخرى، )يرجى التحديد( ✓
  لا شيء مما سبق 

 
 

 لأي من الموضوعات التالية وضعت دولتك خطة عمل وجدول زمني لمتابعة التوصيات؟  .46
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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة 

 الاستعراض الدوري الشامل 
 آليات أخرى معنية بحقوق الإنسان في الأمم المتحدة تتناول عدم المساواة بين الجنسين/التمييز ضد المرأة 

 أخرى، )يرجى التحديد( 
 لا شيء مما سبق 

 

 : البيانات والإحصاءات الجزء الخامس
 

فيما يتعلق    السنوات الخمس الماضيةالتي أحرزت فيها دولتك معظم التقدم خلال  المجالات الثلاثة الأولىما  .47
 بالإحصاءات الجنسانية على المستوى الوطني؟ )يرجى تحديد ثلاث خانات كحد أقصى( 

 

 إصدار القوانين أو اللوائح أو البرامج الإحصائية/الإستراتيجية التي تحدد تطوير إحصاءات جنسانية  ✓
إنشاء آلية تنسيق مشتركة بين الوكالات في ما يتعلق بالإحصاءات الجنسانية )مثل، فريق عمل تقني ولجنة مشتركة بين  ✓

 الوكالات( 
 استخدام بيانات أكثر مراعاة لاعتبارات المنظور الجنساني في صياغة السياسات وتنفيذ البرامج والمشاريع 
   إعادة معالجة البيانات الموجودة )على سبيل المثال، التعدادات والمسوحات( لإنتاج إحصاءات جنسانية جديدة و/أو أكثر

 ً  تصنيفا
   إجراء مسوحات جديدة لإنتاج معلومات أساسية وطنية بشأن مواضيع متخصصة )مثل استغلال الوقت والعنف القائم على

 أساس الجنس وملكية الأصول والفقر والإعاقة( 
 تحسين مصادر البيانات الإدارية أو البديلة لمعالجة ثغرات البيانات الجنسانية 
   إنتاج المنتجات المعرفية المتعلقة بإحصاءات مفصلة حسب الجنس )على سبيل المثال، تقارير سهلة الاستخدام، ملخصات

 السياسات، أوراق البحث( 
  تطوير قاعدة بيانات و/أو لوحة متابعة مركزية على شبكة الإنترنت عن الإحصاءات الجنسانية 
   المشاركة في بناء القدرات لتعزيز استخدام إحصاءات مفصلة حسب الجنس )على سبيل المثال، الدورات التدريبية، والحلقات

 الدراسية حول التقدير الإحصائي( 
   )أخرى، )يرجى التحديد 

  لا شيء مما سبق 
 

السنوات الخمس  في دولتك لتعزيز الإحصاءات الجنسانية الوطنية خلال  الأولويات الثلاث الأولىمن بين ما يلي، ما  .48
 ؟ )يرجى تحديد ثلاث خانات كحد أقصى( القادمة

 

 تصميم القوانين أو اللوائح أو البرامج الإحصائية/الإستراتيجية التي تعزز تطوير الإحصاءات الجنسانية ✓
إنشاء آلية تنسيق مشتركة بين الوكالات في ما يتعلق بالإحصاءات الجنسانية )مثل، فريق عمل تقني ولجنة مشتركة بين  ✓

 الوكالات( 
  لاعتبارات المنظور الجنساني في صياغة السياسات وتنفيذ البرامج والمشاريعاستخدام بيانات أكثر مراعاة 
   إعادة معالجة البيانات الموجودة )على سبيل المثال، التعدادات والمسوحات( لإنتاج إحصاءات جنسانية جديدة و/أو أكثر

 ً  تصنيفا
   إجراء مسوحات جديدة لإنتاج معلومات أساسية وطنية بشأن مواضيع متخصصة )مثل استغلال الوقت والعنف القائم على

 أساس الجنس وملكية الأصول والفقر والإعاقة( 
 زيادة و/أو تحسين استخدام مصادر البيانات الإدارية أو البديلة لمعالجة ثغرات البيانات الجنسانية 
   ،إنتاج المنتجات المعرفية المتعلقة بالإحصاءات الجنسانية )على سبيل المثال، تقارير سهلة الاستخدام، ملخصات السياسات

 أوراق البحث( 
  تطوير قاعدة بيانات و/أو لوحة متابعة مركزية على شبكة الإنترنت عن الإحصاءات الجنسانية 
  إضفاء الطابع المؤسسي على آليات الحوار بين المنتجين والمستخدمين 
   واستخدام إحصاءات جنسانية )على سبيل المثال، الدورات  بناء القدرات الإحصائية للمستخدمين لزيادة التقدير الإحصائي

 التدريبية، والحلقات الدراسية حول التقدير الإحصائي( 
   )أخرى، )يرجى التحديد 
  لا شيء مما سبق 
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 هل حددت مجموعة وطنية من المؤشرات لرصد التقدم المحرز في أهداف التنمية المستدامة؟   .49

 نعم 

 لا  
 

 يتضمنها وكم عدد المؤشرات المخصصة جنسانيا؟ًكم عدد المؤشرات التي  .50

  العدد الإجمالي للمؤشرات: 

 ً  عدد المؤشرات المخصصة جنسانيا

 

 هل بدأ جمع البيانات بشأن المؤشرات المخصصة جنسانياً وتجميعها؟  .51
 نعم 
 لا  
  لا ينطبق 

 
تحديد الفئات ذات الصلة في سياقك  أي من التصيفات التالية ترد عادةً في المسوحات الرئيسية في دولتك؟ )يرجى  .52

 الوطني( 
 

 الموقع الجغرافي  ✓
   الدخل 
 الجنس/النوع الاجتماعي 
 العمر 
  التعليم 
 الحالة الاجتماعية  ✓
  العرق/الانتماء العرقي 
  وضع الهجرة 
  الإعاقة 
  التوجه الجنسي 
 الدين 
 خصائص أخرى ذات الصلة في السياقات الوطنية )يرجى التحديد(  ✓

  لا شيء مما سبق 
 

 الجزء السادس: تحميل التقرير الوطني  

 يرجى تحميل تقريركم الوطني وأي وثائق داعمة هنا: 

 

 تم التقديم 
شكراً لكم على تقديم تقريركم الوطني عن التقدم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين، بمناسبة الذكرى الثلاثين للمؤتمر العالمي  

 الرابع المعني بوضع المرأة. 


